- Arevolucao tecnologica
- da OMD ja comecou!

Barometro Catarina Cortez RAFI die Erste
da Saiade Oral Representante da Artista urbana
RAMno CD




Patent )-

SY M BIGINI®
[ ERe

*Brunello et al., 2022 | Universidade Heinrich Heine de Dusseldorf | Clinical Oral Implants Research (COIR) | DOI: 10.1111/¢Ir.14005 Patent Medical AG
www.mypatent.com




EDITORIAL
> Manuel Neves

Orgulho! . 4
ACONTECEU

> Edicdo de janeiro

Médico dentista Manuel Neves é
o editor convidado da Revista da

> Conselho Europeu de
Médicos Dentistas

Bastonario reeleito para a
direcdo do CED ..coooviiiiie 8

> Cooperagao institucional

Ensino e formacao na agenda da
reuniao entre a OMD e a A3ES ..8

> Reuniao do Conselho Geral

Plano de Atividades e Orcamento
para 2026 aprovados

> Documento aguarda
publicagdo em DR

Conselho Diretivo delibera
revisdo da Tabela de
Nomenclatura da OMD ............ 9

> Assembleia Legislativa da
Regido Autéonoma dos Acgores

Acores da passos na criacdo da
CaITEITA cooeee e 9
> Certificados de Incapacidade
Temporaria

Ordem quer integrar os médicos
dentistas na emissao de CIT....10

> Protecdo radiolégica

Novos deveres para titulares de
equipamentos intraorais.......... 10

> Diretora-geral da Saude
recebe a OMD

Miguel Pavao reuniu-se com
Rita S4 Machado........ccccceeeeee 12

> Em vigor desde 9 de janeiro

Regulamento Geral dos Colégios
de Especialidade publicado em

> Representacgéo portuguesa
na prostodontia

American College of
Prosthodontists passa a integrar

VAI ACONTECER
> Novas especialidades

Processos especiaisde
endodontia e prostodontia
encerram a 15 de abril.............. 14

> Decorre até 31 de margo
Candidaturas abertas a Bolsa de
Formacao Jodo F. C. Carvalho..14
> Efeméride assinala-se a 20
de marco

Dia Mundial da Saude Oral vai unir
as cidades de Valenca e Tui ........ 15
> | Simpésio Ibérico

Porto é o palco do primeiro
intercambio cientifico luso-
espanhol ..o 15
> Congresso mundial da FDI
Submissao de trabalhos cientificos
decorre até 15 de marco........... 16

DESTAQUE
> Plano de atividades 2026

A revolucdo tecnoldgica da OMD
ja comecou! .o 17
ORDEM

> Diagnéstico a Profissao
Emigracao é o "Plano A" para cada
vez mais médicos dentistas ........ 19
> Barémetro da Saude Oral
Falta de dentes é realidade para
mais de 60% da populacdo .....23
> Regido Auténoma da Madeira
OMD e Secretaria Regional

assinam revisao da Convencao
de 1997 i 26

> 34° Congresso da OMD
Afirmar a profissao com as

competéncias em medicina
dentéria no século XXl............. 28

ENTREVISTA
> Catarina Cortez, representante
da RAM no CD da OMD

“E bom saber que estamos a
servir as pessoas naquilo que
mais precisam’ ........cccoeeveenne 34

NACIONAL
> Comunidade Intermunicipal

Projeto “Comer Bem, Sorrir
Melhor” regressa as escolas de
VIS@U. .o 38

> Associacao Portuguesa de
Hemofilia

HEMA ¢é o primeiro avatar
especialista em coagulopatias ..39

> Relatorio do Sistema de
Saulde

Radiografia da salde: um setor
a duas velocidades ................ 40

VOX-POP 360°
> Constanza Ariza

Médica dentista (< - 35 anos)....41
> Gongalo Silva

Médico dentista (36 - 60 anos) 42
> Paula Raposo Esteves

Médica dentista (>- 61 anos).... 43

EUROPA

> Conselho Europeu de
Médicos Dentistas

Prevencao e sustentabilidade na
agenda da estratégia europeia .. 44
> Federagao Europeia de
Cirurgia Oral

Médico dentista Fernando
Duarte eleito presidente da
EFOS

> Primeiro médico dentista
portugués no CESE

Orlando Monteiro da Silva
integra o Comité Econémico e

> Associagao para o Ensino da
Medicina Dentaria na Europa

DigEdDent, a plataforma digital
para auxiliar no ensino da
medicina dentdria................... 45

GLOBAL

> Roland C. Gorter, psicélogo

e professor associado no
Centro Académico de Medicina
Dentéria de Amesterdao

“Mesmo com uma situacao
financeira favoravel, muitos
médicos dentistas sentem-se
presos numa espécie de gaiola
dourada” ....ooooiiiee 46
> Federagao Dentéria
Internacional em Xangai

Declaracdo da ONU coloca

a saude oral no centro da
resposta global as DNT........... 50
> Medicina dentéria
portuguesa nos EUA

Miguel Stanley integra conselho
de inovacdo em Harvard ........ 52
> Prémio de reconhecimento

e mérito

Médica dentista Susana Falardo
distinguida em Singapura...... 52

ESTILO DE VIDA
> RAFI die Erste

“A arte urbana é a expressao

Seccao Portuguesa ........cc....... 12 Viseu Dao Lafdes Social Europeu .....ccccevein. 45  artistica do século XXI" ........... 54
PROPRIEDADE - Presidente da Mesa da Assembleia- PUBLICIDADE PERIODICIDADE: Trimestral
Ordem dos Médicos Dentistas Geral da OMD Editorial MIC

Av. Dr. Antunes Guimaraes, 463
£4100-080 Porto,
PORTUGAL

EDITOR

Ordem dos Médicos Dentistas
Av. Dr. Antunes Guimaraes, 463
£4100-080 Porto,

PORTUGAL

DIREGAO

Diretor: Miguel Pavao
Diretores-adjuntos: Maria da Graca
Mota Parece e Tiago do Nascimento
Borges

CONSELHO EDITORIAL

- Bastonario da OMD

- Presidente do Conselho Diretivo
da OMD

- Presidente do Conselho Geral da OMD

- Presidente do Conselho Deontoldgico
e de Disciplina da OMD

- Presidente do Conselho Fiscal da OMD

- Presidente do Colégio de Ortodontia

- Conselho dos Jovens Médicos
Dentistas

SEDE E REDAGAO

Av. Dr. Antunes Guimaraes, 463
£4100-080 Porto, Portugal
Telefone: +351 226 197 690
revista@omd.pt

REDAGAO

Ordem dos Médicos Dentistas

Av. Dr. Antunes Guimaraes, 463

4100 - 080 Porto, Portugal

Chefe de redacao: Cristina Goncalves
Redacao: Patricia Tavares e
Alexandre Moita

Telefone: 221106 800

>

Editorial MIC

EDIGAO GRAFICA, PAGINAGAO
E IMPRESSAO

Editorial MIC

Rua da Saudade, 59, 6°, Sala 61
£4050-570 Porto
www.editorialmic.com

Telefone: 221106 800

ESTATUTO EDITORIAL:
www.omd.pt

NIPC: 502840579

EDIGAO ONLINE:
https://www.omd.pt/revista

DISTRIBUIGAO: Gratuita
TIRAGEM: 1250 exemplares
DEPOSITO LEGAL: 285 271/08

N° DE INSCRIGAO NA ERC: 127125
ISSN: 1647-0486

Artigos assinados e de opiniao
remetem para as posicoes dos
respetivos autores, nao refletindo,
necessariamente, as posicoes
oficiais e de consenso da OMD.

Antncios a cursos ndo implicam
direta ou indiretamente a acreditacdo
cientifica do seu conteldo pela
Ordem dos Médicos Dentistas, a

qual segue os tramites dos termos
regulamentares internos em vigor.


mailto:revista%40omd.pt?subject=
http://www.editorialmic.com
http://www.omd.pt
https://www.omd.pt/revista

Manuel Neves, médico dentista e editor convidado

Orgulho!

A caminho dos 45 anos de licenciatura em
Medicina Dentaria (OMD-44), escrevo este
editorial para a revista da nossa Ordem
com um sentimento muito claro: orgu-
lho. Orgulho no percurso pessoal, mas
sobretudo orgulho numa profissao que
ajudei a construir, a defender e a fazer
crescer ao longo de décadas.

Sempre acompanhei de perto o per-
curso das nossas associacoes profis-
sionais - primeiro a APMD e depois a
OMD - apoiando, sem reservas, dife-
rentes liderancas: Jodo F. C. Carvalho,
Manuel Fontes de Carvalho, Orlando
Monteiro da Silva e, agora, Miguel Pavao.
Trabalharam bem? A minha resposta é
simples: ndo conhe¢o quem pudesse ter
feito melhor nas circunstancias em que
trabalharam. Liderar uma Ordem profis-
sional no contexto politico, econémico e
social que atravessamos até hoje nunca
foi uma tarefa facil. E ainda nao o é.

Vivemos uma transformacao profunda
da profissdo. Passdmos rapidamente
de algumas centenas para milhares de
meédicos dentistas. Um crescimento feito
contra as recomendagdes da OMS, contra
os alertas da nossa Ordem e sem planea-
mento estratégico nacional. O resultado
estd a vista: exportamos profissionais al-
tamente qualificados, colocamos outros
tantos em contextos laborais precarios
e cridamos um mercado desequilibrado.

H& quem aponte o dedo a Ordem. Eu
discordo. A responsabilidade é essen-
cialmente politica. Foram sucessivos
governos que permitiram um crescimen-
to desregulado da medicina dentaria,
sem nunca estruturarem uma carreira
publica que o pais tanto necessita, op-
tando sistematicamente por empurrar

a profissao para a esfera privada. Veri-
ficou-se assim um modelo que agora
ameaca o SNS: abdicar do servico pu-
blico em favor da logica de mercado e
dos interesses do setor privado. Uma
medicina - e uma medicina dentdria -
forte no SNS é perfeitamente compativel
com hospitais e clinicas privadas. O que
faltou, e continua a faltar, foi vontade
politica séria e estruturada.

Reconheco aqui uma das aparentes con-
tradicoes da minha vida profissional:
defendo publicamente uma medicina
dentaria integrada num SNS forte e de
qualidade, ao mesmo tempo que exerco
numa clinica privada bem-sucedida. Mas
nao vejo nisso incoeréncia. Vejo antes a
prova de que o sistema pode - e deve - ser
equilibrado, justo e sustentavel.

Enquanto travamos estas batalhas
externas, a OMD continua a crescer.
Contudo, muitos colegas desconhecem
a dimensao real da maquina interna que
sustenta esse crescimento. S6 quem
estd dentro — bastonario, direcao e co-
laboradores — percebe a intensidade
didria desta luta silenciosa: defender
a profissao, responder as exigéncias
legais, representar Portugal interna-
cionalmente e manter uma instituicdo
funcional.

De umas instalacoes modestas, com
quatro ou cinco funcionarios, passamos
para uma sede que serve hoje quase 17
mil médicos dentistas. Uma estrutura que
ja funciona no limite da sua capacidade
fisica e humana. E inevitavel modernizar,
expandir e preparar a Ordem para as
exigéncias crescentes - muitas vezes
excessivas - da burocracia nacional e
europeia.

Confesso que, durante anos, conhecia
sede apenas como local de voto ou de
passagem rapida. Desta vez, a convite
do nosso bastonario, percorri cada
espaco, conversei com colaborado-
res e tive uma longa e esclarecedora
conversa com o diretor executivo, Dr.
Francisco Miranda Rodrigues. S6 entao
percebiverdadeiramente o “motor” da
nossa Ordem.

Todos os dias entram dezenas - diria
centenas - de telefonemas e emails
de colegas que precisam de respostas
rapidas. Ha um trabalho constante de
analise legislativa, adaptacao regula-
mentar, esclarecimento profissional e
combate a burocracia crescente que
ameaca a autonomia da nossa ativida-
de. Este trabalho raramente é visivel,
mas é absolutamente essencial.

E esta piramide bem estruturada, li-
derada pelo bastonario e pelo diretor
executivo, apoiada por equipas técnicas
altamente dedicadas, que sustenta a
credibilidade da OMD e a sua voz ativa
em Portugal e no exterior.

Ao escrever estas linhas, nao falo
apenas do passado. Falo, sobretudo,
do futuro. A medicina dentaria por-
tuguesa tem talento, conhecimento e
capacidade para continuar a crescer
com qualidade. Mas isso exige insti-
tuicdes fortes, lideranca responsavel e
uma classe profissional mais préxima,
mais participativa e mais consciente do
valor da sua Ordem.

E esse caminho que devemos continuar
a tritlhar. Com exigéncia. Com visao. E,
acima de tudo, com sentido de respon-
sabilidade coletiva.
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Médico dentista Manuel Neves é o
editor convidado da Revista da OMD

O arranque do ano traz novos ciclos,
projetos que se iniciam e tradicées que
se repetem. Nesta edicdo especial, em
que a Revista da OMD da destaque aos
objetivos e metas que estao plasmados
no Plano de Atividades para 2026, o bas-
tonario Miguel Pavao convidou o médico
dentista Manuel Neves para integrar
este niumero, como editor convidado.

Com um longo percurso na medicina
dentaria, o membro n° 44 da OMD as-
sistiu a criacao da associacao publi-
ca profissional e tem acompanhado a
sua evolucao (a par da profissao e da
ciéncia) ao longo de décadas. Este foi
o ponto de partida para esta “viagem”
do médico dentista que, nesta edicao
66, teve a oportunidade de conhecer
e intervir no processo editorial da pu-
blicacao, vivenciando in loco o dia a dia
da instituicao.

O convite, explica Miguel Pavao, deve-se
“a admiracao e inspiracao pelos valores
e ideias que o colega Manuel Neves
representa e que motivaram a minha
escolha para que fosse mandatario da
minha candidatura a bastonéario, man-
tendo-se como uma referéncia ao longo
deste meu percurso no cargo”.

Manuel Neves ficou a conhecer o trabalho e as equipas dos

varios departamentos da OMD

omd wss

(da esq. para a dir) Manuel Neves, editor convidado desta edicao, Miguel Pavao, basto-
nério da OMD, e Maria da Graca Mota Parece, diretora-adjunta da Revista da OMD

Além das reunides com o bastonario e o
diretor executivo, Manuel Neves conheceu
os rostos de quem esta nos bastidores e
a dindmica das equipas que trabalham
na OMD, trazendo o olhar da experiéncia
e a sua visao da instituicao, enquanto
médico dentista.
Este foi o mote para
a sua participacao
nesta edicao, numa
iniciativa que visa
uma maior colabo-
racao e proximida-
de entre a Ordem e
0s seus membros.
O resultado final

estd exposto no editorial que assina
e dirige a todos os médicos dentistas.

Manuel Neves foi sécio-fundador e pri-
meiro presidente da SPPED. Formado
em Medicina Dentéaria pela Universidade
do Porto, o médico dentista foi docente
com responsabilidades de regéncia e
direcao nas areas da prostodontia fixa
e da implantologia oral, no Instituto
Superior de Ciéncias da Salde - Norte
(atual Instituto Universitério de Ciéncias
da Saude (IUCS, CESPU)). E fellow do
International College of Dentists (ICD) e
senior fellow da International Team for
Implantology (ITI).

[da esq. para a dir) Miguel Pavao, bastondrio, Cristina Goncal-
ves, diretora do Departamento de Comunicacédo e Envolvimento
Profissional, Manuel Neves, médico dentista e Maria da Graca
Mota Parece, diretora-adjunta da Revista da OMD
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Bastonario reeleito para a direcao do CED

O bastonario da Ordem dos Médicos
Dentistas vai integrar a equipa liderada
pelo presidente Freddie Sloth-Lisbjerg
(Dinamarca) até 2028.

P Miguel Pavao foi reeleito para a di-
recao do Conselho Europeu de Médicos
Dentistas (CED) na assembleia-geral de
14 de novembro, em Bruxelas.
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A (Da esq. para a dir) Charlotte Heuzé [Franca), Christof Ruda (Austria), Katalin Nagy
(Hungria), Freddie Sloth-Lisbjerg (Dinamarca), Anna Lella [Poldnia), Robin Foyle (Irlanda)
e Miguel Pavéo [Portugal] compéem a direcdo do CED

Para o responsavel, a continuidade no
cargo representa um voto de confianca
no trabalho desenvolvido desde 2022,
data em que foi eleito pela primeira vez.
“E uma oportunidade para prossequir os
esforcos que tém vindo a ser realizados
em termos de colocar no debate euro-
peu os desafios que os médicos dentis-
tas portugueses enfrentam, o futuro da
medicina dentaria e a sua integracao
nas politicas de satde”, explicou.

Por outro lado, o bastonario considerou
que ha temas que continuam a nortear a
acao da OMD neste contexto, nomeada-
mente “a qualidade do ensino e formacao,
0 excesso de profissionais, a mercan-
tilizacdo da profissao e a preocupacao
com o acesso e a qualidade dos cuidados
de saude oral prestados a populacao”.

Ensino e formacao na agenda da
reuniao entre a OMD e a A3ES

P A Ordem dos Médicos Dentistas foi
recebida pelo novo presidente da Agén-
cia de Avaliacao e Acreditacao do Ensino
Superior (A3ES], Jodo Sadgua, a 14 de
janeiro, em Lisboa.

realidades e niveis de empregabilidade
no territério nacional”, referiu Miguel
Pavao a saida do encontro.

A OMD aproveitou ainda para fazer o
enquadramento das cimeiras do ensi-
no superior que tem realizado com as
universidades e representantes dos
estudantes. O novo presidente ficou a
conhecer o trabalho desenvolvido nesta
area, nomeadamente no que concerne
os parametros de qualidade da forma-
cao em medicina dentaria e das com-
peténcias adquiridas.

Na reunido com o bastonario Miguel
Pavao e a vice-presidente do Conselho
Diretivo, Maria Joao Ponces [que detém
o pelouro da qualidade do ensino), foi
abordada aintencdo de se estabelecer
um protocolo de cooperacao entre os
dois organismos, que contemple a pos-
sibilidade da OMD ter um observador
externo nas comissoes de avaliacao
externa (CAE).

Na agenda esteve também a alteracao
legislativa dos processos de acreditacao
de novos cursos. A A3ES comunicou
que estd a ser considerado enquadrar
o panorama da empregabilidade no re-
gime juridico dos graus e diplomas do
ensino superior, adiantando que as or-
dens serao auscultadas neste assunto.
“Estamos perante uma mudanca de pa-
radigma, que vai de encontro aos apelos
e alertas das ordens profissionais, ou

Miguel Pavao reiterou a disponibilida-
de da Ordem para manter o “estreito
relacionamento com a A3ES, de forma
a dar continuidade a reflexdao sobre o
papel do médico dentista, hoje e no
futuro”. Joao Saagua, que tomou pos-
se em outubro passado, mostrou-se
empenhado nesta cooperacao, tendo
inclusive indicado que a colaboracao
com as associacoes publicas profis-
sionais integra o plano de atividades do
organismo para este ano. Uma medida
aplaudida pela OMD.

ijsl] Wil

seja, de que a formacao dos profissio-
nais deve ter em conta as necessidades,

omd wss

A Jodo Séagua, presidente da A3ES (ao centro), Helena Avelino e Jodo Queiréz (a esq.) re-
ceberam o bastonario Miguel Pavao e a vice-presidente do CD da OMD, Maria Jodo Ponces
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REUNIAO DO CONSELHO GERAL

Plano de Atividades e Orcamento
para 2026 aprovados

» 0 Conselho Geral [CG) analisou, discu-
tiu e aprovou o Plano de Atividades e Or-
camento para o ano de 2026, ambos por
maioria, na reuniao de 6 de dezembro.

Os documentos foram elaborados pelo
Conselho Diretivo e apresentados duran-
te o plenario pelo presidente do Conselho
Diretivo, Miguel Pavao, pelo tesoureiro
da OMD, Paulo Miller, e pelo diretor exe-
cutivo, Francisco Miranda Rodrigues.

O plano contém as linhas orientadoras
da atividade da Ordem e os objetivos
que 0s varios 6rgaos sociais se propéem
cumprir.

A reuniao do CG foi conduzida pelo
presidente, Fernando Guerra, pela vi-
ce-presidente, Célia Carneiro, e pelos
secretarios Jodo Tiago Ferreira e Gisela
Melo de Sousa.

A O Conselho Geral aprovou o Plano de Atividades e Orcamento na dltima reunido de 2025

DOCUMENTO AGUARDA PUBLICAGAO EM DR

Conselho Diretivo delibera revisao
da Tabela de Nomenclatura da OMD

P 0 Conselho Diretivo da Ordem dos
Médicos Dentistas aprovou na reuniao
de janeiro, que decorreu em Lisboa,
arevisao da Tabela de Nomenclatura
da OMD.

O projeto de alteracao foi validado
em agosto de 2024, tendo sido sub-
metido a consulta publica. Apds a
recolha dos contributos e sua ana-
lise, foi elaborada a versao final que

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

foi deliberada na primeira reuniao
de 2026 do CD.

Atabela segue agora para publicacao
em Diario da Republica.

Acores da passos na criacao da carreira

> A Assembleia Legislativa da Re-
giao Auténoma dos Acores aprovou
a proposta de Orcamento para 2026.
O documento, viabilizado por maioria,
em novembro passado, confirma a
criacdo da carreira de médico den-
tista no Servico Regional de Saulde,
estabelecendo o vinculo de emprego
publico e os respetivos requisitos de
habilitacao, evolucao e avaliacao.

Miguel Pavao sublinhou na altura que

“este é um passo importante para os
profissionais que exercem na Regiao e
um exemplo positivo para o continen-
te”, mostrando “total disponibilidade
para colaborar na estruturacao deste
diploma”, cujas linhas orientadoras
deverao ser concluidas ao longo de
2026.

Recorde-se que a Ordem, nas véarias
reunidoes com as entidades responsa-
veis, alertou para a urgéncia da re-

gularizacdo da atividade dos médicos
dentistas no setor publico, que sao
contratados como Técnicos Superio-
res do Regime Geral, uma carreira
com conteldo funcional unicamente
administrativo.

Esta reivindicacao constou dos varios
contributos da Ordem, nomeadamente
para o Plano Regional de Saude dos
Acores 2030 e para o programa "Aco-
res 2034 - Agenda para o Futuro”.
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Ordem quer integrar os médicos
dentistas na emissao de CIT

A OMD enviou uma exposicao a mi-
nistra da Saude, Ana Paula Martins,
sobre o impedimento no acesso dos
médicos dentistas a plataforma de
emissao do Certificado de Incapacidade
Temporaria (CIT).

Estes profissionais estao impossibili-
tados de aceder ao sistema, desde a
publicacdo da Portaria n® 11/2024, de 18
de janeiro, uma medida contestada pela

Ordem junto da ministra (inclusive em
reunido presencial] e da presidente da
SPMS (Servicos Partilhados do Minis-
tério da Salde), Sandra Cavaca.

Na missiva enviada a tutela, no dia 5 de
dezembro, foi novamente reforcado um
conjunto de factos para que a medida
seja revista, defendendo que esta ex-
clusdo viola a autonomia do exercicio
das suas funcoes.

Além do mais, os problemas de saulde
oral estdo entre os principais motivos de
absentismo laboral, pelo que esta ques-
tdo gera desigualdade entre os varios
profissionais de salde, desvalorizando
o0 ato médico-dentario.

A Ordem continuara a pugnar pela cé-
lere resolucao desta medida, pelo que
dard nota dos desenvolvimentos que
surjam no ambito desta matéria.

Novos deveres para titulares de
equipamentos intraorais

A Portaria n.° 435/2025/1, que es-
tabelece os deveres dos titulares de
equipamentos de radiografia intraoral
em medicina dentéaria, foi publicada em
Diario da Republica a 11 de dezembro.
0 novo regulamento define as obriga-
coes especificas destes no ambito da
protecdo radioldgica, conforme previsto
no Decreto-Lei n.° 108/2018, de 3 de
dezembro, na sua redacao atual.

No que respeita a medicina dentaria, o
diploma destaca o dever de apresen-
tacdo do pedido de registo da pratica
de operacao de equipamentos de ra-
diodiagnostico, bem como a obriga-
toriedade da sua renovacao com uma
periodicidade de cinco anos.

Este documento enquadra-se no De-
creto-Lei n.°139-D/2023, de 29 de de-
zembro, que procedeu a alteracao do
regime juridico da protecao radioldgica.
O referido diploma estabelece que os
deveres dos titulares de equipamentos
de radiografia intraoral em medicina
dentéria e de fontes equivalentes no
ambito da medicina veterinaria devem
ser regulamentados por portaria dos
membros do Governo responsaveis,
respetivamente, pela area da salde e
do ambiente e agricultura.

As novas regras entraram em vigor a 1
de janeiro de 2026.

omd v«
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Consulte a portaria

https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/435-2025-976310896


https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/435-2025-976310896
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DIRETORA-GERAL DA SAUDE RECEBE A OMD

onerowsems orsnberecmseA O
Miguel Pavao reuniu-se com Rita Sa

Machado

P> Adiretora-geral da Saude recebeu o
bastonario da OMD em fevereiro.

Na reunido falaram sobre a revisao do
Programa Nacional de Promocao da
Saude Oral e o grupo de trabalho criado
para o efeito, que é coordenado pela Di-
recdo-Geral da Saude (DGS) e do qual a
OMD faz parte. O bastonario recordou os
contributos enviados pela Ordem, frisan-
do que o “processo continua estagnado”.
Da diretora-geral da Saude ficou a nota
de que o dossier esta na Secretaria de
Estado da Saude, bem como de que a

realizacao de um novo Estudo Nacional
de Prevaléncia das Doencas Orais sera
desencadeada no segundo semestre
deste ano, com o lancamento do res-
petivo concurso.

Miguel Pavao reiterou que é fundamental
“passar do planeamento para a acado”
e frisou, novamente, que o estudo da
realidade da salde oral da populacéo
é urgente, pois conta ja com “um delay
de uma década”. Alertou para a sua im-
portancia no contexto da elaboracao do
prometido programa governamental para

o setor. “E fundamental ter previamente
um diagndstico das necessidades antes
de se planear um programa, que se pre-
tende que venha colmatar as caréncias
e 0 acesso a estes cuidados”, explicou.

Outro dos assuntos abordados foi a
concretizacdo do projeto BISO (Bole-
tim Individual de Saude Oral), um passo
importante para a desburocratizacao
e melhoria do acesso aos cuidados de
salde oral. Miguel Pavdao mostrou-se
disponivel para colaborar na concreti-
zacdo deste desafio.

EM VIGOR DESDE 9 DE JANEIRO

Regulamento Geral dos Colégios
de Especialidade publicado em DR

P> 0 Regulamento Geral dos Colégios
de Especialidade da Ordem dos Mé-
dicos Dentistas define o regime de
criacdo, composicao, organizacao,
funcionamento, atribuicoes e extincao
dos colégios de especialidade da OMD,
bem como o regime de atribuicao do

titulo de médico dentista especialista
e respetivas areas.

Este documento (Regulamento n®
16/2026) foi publicado em Diério da
Republica, a 8 de janeiro, e entrou em
vigor no dia seqguinte.

0 regulamento aplica-se aos colégios
de especialidade e as areas de especia-
lidades, ja criadas ou a criar na OMD.
Pode ser consultado aqui:
https://www.omd.pt/content/
uploads/2026/01/regulamento-geral-
-colegios-especialidade-omd.pdf

REPRESENTAGCAO PORTUGUESA NA PROSTODONTIA

American College of Prosthodontists
passa a integrar Seccao Portuguesa

P 0 American College of Prostho-
dontists (ACP] reforcou a sua pre-
senca internacional ao criar a Seccao
Portuguesa, que passa a estar inte-
grada na International Region 7. Esta
organizacao profissional baseia-se
exclusivamente em credenciais educa-
cionais formais e formacao avancada
certificada na especialidade, assegu-
rando elevados padrdoes de compe-
téncia clinica, rigor cientifico e ética
profissional.

A seccao portuguesa tem como funda-
dores os médicos dentistas Ana Car-
racho, Jodo Malta Barbosa, Kimberly
MacGregor e Luis Redinha, todos com

formacao pés-graduada certificada em
prostodontia nos Estados Unidos. Esta
equipa tem como objetivo "promover a
colaboracéo cientifica e institucional,
a educacdo continua e a afirmacao
da especialidade em Portugal e no

contexto internacional”.

AMERICAN COLLEGE OF
PROSTHODONTISTS

Em nota enviada a OMD, os fundado-
res salientam que esta seccao “estard
aberta a participacdo de profissionais
que cumpram os critérios de admissao
definidos pelo ACP e que pretendam
contribuir ativamente para o desen-
volvimento da prostodontia™

Your smile.

Our specialty”


https://www.omd.pt/content/uploads/2026/01/regulamento-geral-colegios-especialidade-omd.pdf
https://www.omd.pt/content/uploads/2026/01/regulamento-geral-colegios-especialidade-omd.pdf
https://www.omd.pt/content/uploads/2026/01/regulamento-geral-colegios-especialidade-omd.pdf
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Processos especiaisde endodontia e

prostodontia encerram a 15 de abril

P> O periodo de submiss&o das candida-
turas aos processos especiais de acesso
as especialidades de endodontia e pros-
todontia decorre até 15 de abril de 2026.

O prazo foi prorrogado, devido ao esta-
do de calamidade declarado em varias
regides do pais.

Os médicos dentistas interessados
devem formalizar o pedido através

dos formularios disponiveis na area
reservada da pagina eletronica da OMD.
Para auxiliar nesta etapa, a Ordem dis-
ponibiliza videos de apoio, que incluem
uma checklist com a documentacao
necessaria e um tutorial detalhado
sobre os varios passos do processo.

Aconselha-se ainda a consulta do Re-
gulamento n.° 483/2025, de 11 de abril,
disponivel em:

https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/
regulamento/483-2025-914768752.

A submissao de candidaturas deve ser
feita nos seguintes enderecos:

¢ Endodontia: https://www.omd.
pt/especialidades/endodontia/.

e Prostodontia: https://www.omd.
pt/especialidades/prostodontia/.

Candidaturas abertas a Bolsa de

Formacao Joao F. C. Carvalho

P> Estd a decorrer o periodo de submissao de candi-
daturas a Bolsa de Formacao da Ordem dos Médicos
Dentistas Joao F. C. Carvalho. Até 31 de marco, os
médicos dentistas podem candidatar-se a este apoio
a formacao profissional, que foi criado em 2022 pelo
atual Conselho Diretivo da OMD e homenageia o
primeiro presidente da Associacao Profissional dos
Médicos Dentistas.

Valorizar a formacao e a aprendizagem continua
sdo os principais objetivos deste prémio de natureza
técnico-cientifica, que consiste na concessao de fi-
nanciamento, parcial ou total, a formacao continua do
médico dentista, no ambito da promocao da cultura e
do conhecimento médico-dentério, em todas as valén-
cias principais ou conexas ao exercicio da profissao.

Abolsa é pessoal e intransmissivel. A sua atribuicao
pretende incentivar a classe a atualizar as compe-
téncias profissionais e individuais e, por outro lado,
obter ganhos em salde por via do acompanhamento
da evolucdo do saber e do conhecimento técnico e
cientifico, garantindo-se um processo de convergéncia
real face as necessidades e expectativas dos cidadaos.

Tome nota

Regulamento:
https://www.omd.pt/info/bolsa-formacao/
regulamento/

Formulario de candidatura:
https://www.omd.pt/2025/12/bolsa-
formacao-2026/

A Bolsa de Formacao presta homenagem a Jodo F. C. Carvalho


https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/regulamento/483-2025-914768752
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/regulamento/483-2025-914768752
https://www.omd.pt/especialidades/endodontia/
https://www.omd.pt/especialidades/endodontia/
https://www.omd.pt/especialidades/prostodontia/
https://www.omd.pt/especialidades/prostodontia/
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EFEMERIDE ASSINALA-SE A 20 DE MARCO

Dia Mundial da Saude Oral vai unir
as cidades de Valenca e Tui

P No préximo dia 20 de marco assinala-se o Dia Mundial da
Saude Oral e a Ordem dos Médicos Dentistas esta a preparar
uma série de iniciativas em conjunto com o Colegio Oficial
de Dentistas de Pontevedra y Ourense (CODPO), o Colegio
Oficial de Odontdlogos y Estomatélogos de Lugo e Colegio de
Odontdlogos y Estomatdlogos A Corufia (ICCOEC).

A Federacao Dentéaria Internacional (FDI) mantém o mote

das campanhas anteriores - “Uma boca saudavel é..." - e
acrescenta o tema deste ano, que pretende relacionar

I SIMPGSIO IBERICO

A HAPPY MOUTH IS...

a happy life

LET'S MAKE EVERY SMILE
A HEALTHIER, HAPPIER ONE

worldoralhealthday.org

World oral
#WOHD26 #HappyMouth

ith Day
20 March

a importancia da saltde oral em todas as fases da vida.
“Uma boca saudavel é uma vida feliz” é o slogan escolhido
para 2026.

Partindo desta premissa, a OMD vai mobilizar decisores,
profissionais de salde e comunidades, através da cooperacéo
transfronteirica entre Portugal e Espanha. Sob o tema “Sau-
de oral ao longo da vida: impacto na salde sistémica e na
sustentabilidade dos sistemas de satde”, as comemoracdes
desta efeméride vao decorrer na Eurocidade Valenca-Tui.

Porto é o palco do primeiro intercambio
cientifico luso-espanhol

» Em maio, a Ordem dos Médicos
Dentistas (OMD] e a Sociedad Espafiola
de Proétesis, Estomatologia y Estéti-
ca (SEPES]) organizam o | Simpdsio
Ibérico.

Este evento dedica a primeira edicdo a
estética e reabilitacao oral e pretende
reunir na cidade do Porto os médicos
dentistas portugueses e espanhdis para
dois dias de formacao tedrica e pratica.

Estética e
Reabilitagéo oral

OMD | SEPES

26 15-16

Além da componente do conhecimento,
o programa inclui uma vertente social
que promete criar momentos de des-
contracao e interacao entre os partici-
pantes, enquanto descobrem a cultura
e histéria da cidade anfitria, o Porto.

0 programa do evento, que tem data marca-
da para 15 e 16 de maio, no Hotel Vila Galé,
e todos os detalhes, estao disponiveis em
https://simposioiberico.com/.

Os profissionais interessados em
participar devem reservar o seu lu-
gar o quanto antes, j& que a lotacao

é limitada.
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Submissao de trabalhos cientificos

decorre até 15 de marcgo

fdiC

World Dental Congress

The European meeting point for
global dentistry in 2026

0 congresso mundial da Federacao
Dentéria Internacional (FDI) realiza-se
entre os dias 4 e 7 de setembro de
2026, em Praga, numa organizacao
conjunta com a Ordem dos Médicos
Dentistas da Republica Checa.

O prazo para o envio de trabalhos
cientificos, no formato de comunica-
coes orais ou e-posters, termina no
proximo dia 15 de marco. Os resumos
devem ser submetidos em inglés e
enquadrar-se num destes temas: me-
dicina dentaria generalista, medicina
dentaria preventiva, tratamento denta-

Post-it da medicina dentaria

» Essencial para a sequranca

rio e medicina dentdria restauradora,
e cirurgia oral, medicina e cancro. As
apresentacoes aceites serao publica-
das em novembro de 2026 no suple-
mento do International Dental Journal
da FDI, uma publicacao de referéncia
com um fator de impacto de 3,7.

As inscricoes no evento também ja
se encontram disponiveis, com con-
dicdes de Early Bird até 4 de junho.
Os detalhes sobre o formulério de
envio de trabalhos estdo acessiveis em

P Gestio didria

» Manutencio preventiva



https://2026.world-dental-congress.org/abstract-submission
https://2026.world-dental-congress.org/abstract-submission

DESTAQUE

PLANO DE ATIVIDADES 2026

A revolucao tecnologica da OMD ja
comecou!

P> O plano comecou a ser tracado no
ano transato e, nos ultimos meses,
foram dados passos vitais para sus-
tentar os projetos que vao revolucio-
nar a estrutura da Ordem dos Médicos
Dentistas. A missao é clara: elevar a
qualidade da relacao da OMD com os
médicos dentistas, defender o interesse
dos cidadaos e a profissao.

O motor foi ligado em 2025 e, em 2026,
entra na sua velocidade maxima, ini-
ciando-se uma nova era, a da moder-
nizacao digital, tornando mais eficien-
te a burocracia e colocando o foco na
humanizacao e na presenca da Ordem
junto da classe.

O Plano de Atividades e Orcamento para
o corrente ano, elaborado pelo Conselho
Diretivo e aprovado pelo Conselho Geral,
assenta em seis pilares estratégicos:
modernizacao e eficiéncia organiza-
cional; sustentabilidade e crescimento;
reforco politico e institucional; valoriza-
cao e capacitacao das pessoas; forta-
lecimento da relacdo com os médicos
dentistas e investimento no futuro.

Aceleracao digital

0 avanco do processo de digitalizacao
profunda dos servicos prestados é, tal-

vez, um dos projetos mais desafiantes
que a direcao comecou a implementar
no ano de 2025 e cujas principais etapas
serao concretizadas em pleno ao longo
dos préximos meses.

Concluido este puzzle de varias pecas
que serao o motor da vertente operacio-
nal da instituicdo, a classe encontrara
uma Ordem mais moderna e eficiente,
através da secretaria digital e desma-
terializacao de processos.

J& em janeiro deste ano, procedeu-se
a migracao do programa de gestao de
membros e faturacao para o novo ERP
Microsoft Dynamics 365 Business Cen-
tral, que vai permitir a automatizacao de
uma série de fluxos de trabalho (work-
flows), até aqui realizados manualmen-
te e a digitalizacao de varios servicos
prestados aos médicos dentistas. Além
disso, a passagem para o novo sistema
em cloud é basilar para avancar com
projetos estruturantes de digitaliza-
cao, ao permitir a sua conexao mais
flexivel e &gil, com aplicacdes externas
e desenvolver servicos de valor acres-
centado para os médicos dentistas. A
gestao documental digital, a gestao de
pedidos e interacdes com os médicos
dentistas e a integracdo eletrdnica total
do fluxo de compras e pagamentos sao

apenas alguns exemplos dos processos
de transformacao digital em curso.

Alavanca do PRR

Foi ha cerca de um ano que a OMD se
candidatou a fundos do Plano de Recu-
peracdo e Resiliéncia (PRR], destinados
aincentivar a transformacao digital na
Administracao Publica através de ferra-
mentas de identificacao e autenticacao
eletranica (elD).

O projeto "OMD Digital: Integracao e
Transformacao”, apresentado no am-
bito do INVESTIMENTO TD-C19-i02.01
Promocao da Transformacao Digital
na Administracdo Publica, foi aprova-
do pela Agéncia para a Modernizacao
Administrativa, em maio.

O investimento a realizar é de 77.400
euros e o financiamento PRR é de 68.240
euros, representando uma alavanca
importante para dotar a Ordem dos
recursos necessarios para avancar
com o seu processo de modernizacao
tecnolégica.

Na pratica serdao implementadas
as seguintes novas funcionalidades
técnicas: Chave Maével Digital (CMD),
Atributos profissionais (SCAP], Cédula

wss , Omd
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Digital [via aplicacao id.gov.pt) e fatura
sem papel (FSP).

A expansao da CMD automatizard pro-
cessos, permitindo, por exemplo, que a
inscricao de novos membros seja 100%
digital. J& o SCAP validara automatica-
mente as qualificacdes, reforcando o
combate ao exercicio ilegal da profis-
sdo. Alinclusao da cédula profissional na
aplicacdo id.gov.pt permitiré a sua des-
materializacdo. A adesao a FSP vai au-
tomatizar o envio de faturas eletrénicas,
promovendo assim a sustentabilidade,
ao adotar melhores praticas ambientais.

A A atual sede da OMD dard lugar a um
novo edificio

Nova sede,
base do futuro

Alids, a sustentabilidade ganha destaque
no Plano de Atividades para 2026, sendo
uma das premissas da construcao da
nova sede.

Este é 0 ano em que serd lancado o con-
curso publico e se iniciard a construcao
efetiva do edificio, que envolve a anexa-
cao de dois lotes, o da atual infraestru-
tura, na Av. Dr. Antunes Guimaraes, e
outro na Rua Fonte da Moura.

Mais do que “renovar a casa’, trata-se
de um investimento na identidade ins-
titucional para o futuro. H& muito que a
construcdo de uma nova sede é uma ne-
cessidade identificada. A classe cresceu,
a equipa acompanhou a evolucao dos
servicos e respostas disponibilizadas aos
meédicos dentistas, exceto o espaco fisico.

Entra-se assim numa nova fase, de er-
guer um edificio adaptado a um mundo
em vertiginosa mudanca, sustentavel,
tecnologicamente preparado e capaz de
acolher e aproximar os seus membros.

Em breve, serd anunciado o espaco tran-
sitério, onde funcionarao os servicos
centrais da OMD, criando condicdes para

que os médicos dentistas continuem a
encontrar na sua ordem profissional uma
equipa dedicada e pronta a ajuda-los.

Valorizar a qualidade

Agilizar e orientar para os resul-
tados. E com base nesta premis-
sa que a OMD avanca, em 2026,
para a implementacao do sistema
de Qualidade 1SO 9001:2015 (SGQ).

Depois de todo o trabalho de prepa-
racao que se iniciou no ano passado,
este é 0 ano em que se pretende im-
plementar um SGQ com vista a cer-
tificacdo formal, adotando assim um
rigoroso processo, seja de organiza-
cao ou administrativo, passando por
todas as areas vitais da instituicao.

A compliance deste sistema com o RGPD
serd assegurada através da integracao
de documentacao e praticas no ambito
da protecao de dados, envolvendo assim
o Encarregado de Protecao de Dados da
OMD nestes procedimentos.

Compromisso
com a classe

A meta da OMD consiste em continuar a
trabalhar ao longo do ano para se tornar
cada vez mais capaz de apoiar os mé-
dicos dentistas e o desenvolvimento da
medicina dentaria em Portugal.

0 Plano de Atividades assume o compro-
misso da direcdo em realizar reunides
descentralizadas, em varios pontos do
pais, com o objetivo de promover o didlo-
go entre a classe. A Via Verde Bastonario
mantém-se como canal privilegiado de
contacto entre os médicos dentistas e o
bastonario Miguel Pavao.

Em paralelo, a aposta no desenvolvi-
mento de estudos crediveis, com o selo
de qualidade da OMD, mantém-se. Este
ano, serd lancado um estudo inédito so-
bre salde ocupacional, cujos resultados
serdo o ponto de partida para "novos
protocolos de apoio direcionados para
a melhoria do bem-estar”, assim como
um estudo dos fluxos de emigracao e
imigracao dos médicos dentistas.

O investimento na aproximacao de gera-
coes mantém-se, nomeadamente com
a realizacdo da cerimdnia do Compro-
misso de Honra e, pela primeira vez, o
Simposio Ibérico.

Com o objetivo de manter a classe unida,
o plano ndo esquece a comunica¢ao, uma

ferramenta fundamental para aproximar,
divulgar e fortalecer o sentimento de
comunidade. Para tal, e com o objetivo
de reforcar o seu papel de agente da
literacia e de valorizacao do ato médico
dentario, a OMD propde-se a avancar
com uma campanha nacional de pro-
mocao da sautde oral.

Em termos de estratégia politica, os va-
lores que guiam a atuacao da direcdo
sao claros: consolidar a voz da OMD
como ator estratégico no sistema de
saude. Prosseguir na defesa da criacao
da Carreira Especial de Médico Dentista
no SNS, desenvolver roteiros, com o
objetivo de promover o trabalho conjunto
entre poder central, local e sociedade
civil, ou criar programas como “Médicos
Dentistas na Comunidade” sao algumas
das acoes propostas.

IA, realidade
incontornavel

AInteligéncia Artificial (I1A) veio para ficar
e estd j& presente na vida das instituicdes
e das pessoas. A OMD quer posicionar-
-se na vanguarda, enquanto associacao
publica profissional, e esta a passar do
plano a acao.

A Politica e Estratégia de Inteligéncia
Artificial foi aprovada na reunido do
Conselho Diretivo de janeiro. Este do-
cumento define o caminho a seguir para
a inclusao desta ferramenta no dia a
dia e necessidades da Ordem. Trata-se
de uma proposta que visa alinhar a IA
com a missao da OMD, apresentando
um roteiro de implementacao faseado
e programado.

Alimplementacdo desta estratégia acau-
telard, naturalmente, as questdes de
ciberseguranca e governacao de dados,
garantindo o uso responsavel dos recur-
sos. A aposta na formacao digital e no
desenvolvimento continuo das equipas
assegurard uma transicao tecnoldgica
com impacto humano e social.

Os dados estao lancados. 2026 serd o
ano da revolucao.

Tome nota

Consulte em detalhe todas as pro-
postas do Plano de Atividades e
Orcamento 2026 em:

https://www.omd.pt/info/ativida-
des/plano-de-atividades-2026/.


https://www.omd.pt/info/atividades/plano-de-atividades-2026/
https://www.omd.pt/info/atividades/plano-de-atividades-2026/

ortugal esta a perder médicos dentistas
para o estrangeiro. O Diagndstico a Pro-
fissdo, divulgado no final de 2025, confir-
ma a tendéncia dos Ultimos anos: a falta
de condicbes econdmicas, a instabilidade
profissional e a auséncia de politicas es-
truturais continuam a empurrar a classe
para a emigracao.

O estudo revela que 7% dos médicos dentistas trabalham fora
de Portugal - 2,7% em simultaneo no pais de origem e no es-
trangeiro -, sendo Franca o destino preferencial. Olhando para
0s jovens, os nUmeros sao ainda mais preocupantes: entre os
que concluiram o curso hd menos de 10 anos, 8,1% exercem

ORDEM

DIAGNOSTICO A PROFISSAO

Emigracao é o "Plano A" para cada
vez mais médicos dentistas
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exclusivamente fora do pafs, valor que baixa para 2,7% entre
0s mais antigos.

De realcar ainda que, do total de médicos dentistas no estran-
geiro, 16,1% emigraram no Ultimo ano. Alias, 55,0% afirmam
que exercem fora porque em Portugal ndo conseguiam ter
um rendimento satisfatorio e 51,4% ndo pretendem regressar.
A mais recente edicdo do Diagndstico mostra que os jovens ja nao
consideram Portugal vidvel para inicio de carreira, antecipando
a saida. Veja-se que 41,7% dos profissionais com menos de 30
anos decidiram emigrar antes de concluir o curso. Escolhem
Franca e Reino Unido, sendo que Italia comeca também a afir-
mar-se como destino, segundo um outro estudo, “0Os Nimeros

da Ordem” [ver caixa].
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Caracterizac¢do da Atividade dos Médicos Dentistas

ATUALMENTE, ESTAO

7,0%

A EXERCER NO
ESTRANGEIRO*

8.2%

+ 9’4%

OUTROS

4,4% BRASIL

11% EUA

0 nao reconhecimento da profissao como sendo de desgas-
te répido [mencionado por mais de 60% dos inquiridos), o
crescimento dos seguros e planos de salde que refletem a
crescente intermediacao financeira do setor, a instabilidade
salarial (para 46,2%), a falta de protecao social (42,2%), a
auséncia de contratos de trabalho (26,5%) e a falta da carreira
no Servico Nacional de Saude [SNS) (24,7%) sdo algumas das
principais preocupacdes identificadas no estudo.

4,4%

IRLANDA

0,6%

NORUEGA

1,1%
SUECIA

12,2% |

REINO UNIDO

6,7%.

.
PAISES BAIXOS

6.7

ESPANHA

ITALIA

A precariedade tem contribuido para a desvalorizacdo da
profissao e condiciona a capacidade do pais para atrair e
reter talento. Para quem exerce no setor privado, 60,4%
dos inquiridos tém uma remuneracdo mensal variavel, que
depende da percentagem dos tratamentos realizados (para
89,2%), sem qualquer garantia de estabilidade, até porque
o modelo assenta muitas vezes na prestacao de servicos.

POR QUE MOTIVO(S) EXERCEM OS MEDICOS DENTISTAS A PROFISSAO

NO ESTRANGEIRO?

EM PORTUGAL NAO CONSEGUIA TER UM
RENDIMENTO SATISFATORIO

EM PORTUGAL NAO CONSEGUIA
TER UM SALARIO ESTAVEL

QUERO TER UMA EXPERIENCIA
INTERNACIONAL
CLEVADOS

omd wss

PENSO QUE EM PORTUGAL NAO
VALORIZAM A PROFISSAO

EM PORTUGAL NAO CONSEGUIA
TER UM CONTRATO DE TRABALHO

APESAR DO RENDIMENTO SATISFATORIO EM
PORTUGAL, AMBICIONO RENDIMENTOS MAIS

VIM EM BUSCA DE MELHOR
QUALIDADE DE VIDA

RAZOES PESSOAIS
/FAMILIARES

8,9%
OUTRO

+ Ja moravam noutro pais/tém outra
nacionalidade — 2,8%
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Aisto acresce o facto de a maioria (60,8%) exercer em clinicas
ou consultérios de outrem (excluindo hospitais e centros), em
que cerca de 70% trabalham simultaneamente em mais do que
uma unidade, afetando a qualidade de vida destes profissionais.

J& quem exerce em centros de salde ou hospitais publicos
(4,4% dos inquiridos), 47,6% encontram-se integrados como
Técnicos Superiores do Regime Geral e 33% estao contratados
a recibos verdes (15,5% diretamente com a ARS e 17,5% me-
diante empresa intermediarial. Um cenério que desvaloriza o
ato médico-dentario e coloca os profissionais numa situacao
vulneravel, devido a auséncia de uma carreira no SNS.

A propdsito deste estudo, o bastonario da OMD tem reiterado
junto do Governo que “a medicina dentaria em Portugal esté a
perder competitividade econdémica”. “Se nao criarmos condi-
coes para garantir rendimentos justos, estabilidade contratual
e regulacao dos seguros, continuaremos a assistir a saida de
profissionais qualificados, o que terd um impacto direto na
economia nacional e na equidade do acesso aos cuidados de
saude”, salienta Miguel Pavao.

Sabia que?

O Diagnéstico a Profis-
sao 2025 aponta ainda
que quase 4% dos inqui-
ridos ndo exercem medicina
dentaria, dos quais 1,9% nao tra-
balham noutra area, sendo que 94%
destes profissionais inativos ja praticaram

a profissao (em 2024, eram 75%), o que
demonstra que ha mais médicos dentis-
tas experientes a abandonar a profissao.
Entre os principais motivos para tal hd uma
mudanca em relacdo a edicdo anterior: a
insatisfacdo com o rendimento passou a ser
fator dominante.

“Numeros da Ordem 2025” confirmam a perda
de geracoes altamente qualificadas

0 estudo “Os Numeros da Ordem”, recentemente divulga-
do, confirma as conclusdes apontadas pelo Diagndstico
realizado a classe.

Os médicos dentistas com inscricdo suspensa ha mais de
cinco anos aumentaram 10,2% em 2024, atingindo a 31 de
dezembro desse ano um novo maximo: sdo 1.476. Conside-
rando que este é o periodo critico a partir do qual diminui
a probabilidade de um regresso a Portugal, o chamado
“brain drain” estd a tornar-se cada vez mais definitivo.

Analisando os niUmeros em detalhe, verifica-se que 56,4%
dos membros com inscricdo suspensa (1.353 médicos
dentistas] indicaram explicitamente a intencdo de exercer
no estrangeiro. Franca continua a liderar enquanto destino
(27%), seguida do Reino Unido (16,6%) e de Italia (13,9%),
que ultrapassou Espanha (13,7%) e é agora o terceiro
destino mais procurado.

Em contraponto, hd um dado positivo. Apesar do conti-
nuado crescimento do nimero de suspensoes, o ritmo
desacelerou, ou seja, o crescimento foi de 4,2% (mais 96
profissionais), contrastando com os dois digitos regista-
dos em anos anteriores (14,2% em 2022 e 11,3% em 2023].

Mercado saturado

Outra das conclusées do documento é a densidade de
profissionais, bastante acima do recomendado pela Or-
ganizacao Mundial de Sadde (OMS]). A 31 de dezembro de
2024 existiam 13.498 médicos dentistas com inscricao
ativa, confirmando um aumento de 3,9%. O racio de médico
dentista por niumero de habitantes desceu assim para
1MD/766. Este resultado coloca Portugal com um valor 62%
superior ao mencionado pela OMS (1IMD/2000 habitantes).

Razao pela qual, constata o bastonario da OMD, “a fuga de
profissionais qualificados nao é apenas um problema da
classe médica dentaria, mas sim um risco sistémico para
a economia e para a saude publica. A emigracao de cada
médico dentista representa um investimento perdido em
formacao e uma diminuicao da capacidade de resposta
do sistema nacional”.

Classe a envelhecer

Embora os médicos dentistas continuem a ser uma classe
jovem, a média de idades tem subido: situa-se nos 42 anos.
A percentagem de membros com 45 ou menos anos volta
a reduzir para 61.5%.

Destaque ainda para o facto de 34,7% do universo de novos
membros ser de nacionalidade estrangeira. Assim, dos
622 novos inscritos, 406 sao portugueses e 216 oriundos
de outros paises.




BAROMETRO DA SAUDE ORAL
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Falta de dentes é realidade para mais
de 60% da populacao
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Ultima edicao do Barémetro da Saude Oral
revela que 6 em cada 10 portugueses nao
tém a denticao natural completa. Entre
estes, 26,9% ja perderam seis ou mais
dentes e 48,9% continuam sem qualquer
substituicao

Embora o indicador tenha melhorado em
relacao a 2024, a maioria da populacao continua em situacao
vulneravel, demonstrando a urgéncia de resposta em matéria
de politicas assentes na prevencdo e na criacao de um cheque
de reabilitacdo/protese, para dar resposta a esta realidade.

Para o bastonario da OMD, Miguel Pavao, as conclusées do
estudo confirmam, novamente, que "hd um abandono de
medidas politicas ao longo de décadas em que Portugal se
esqueceu da salde oral”. "A salde oral esta sinalizada, mas
nao é prioridade”, contesta.

Desigualdades no acesso

Apesar da maioria dos inquiridos consultarem um meédico
dentista pelo menos uma vez por ano, as desigualdades no
acesso aos cuidados de saude oral persistem. Segundo o
Bardmetro, 26% dos inquiridos recorrem apenas a consultas

L4

de urgéncia e 2,5% nunca consultaram um médico dentista.

Das causas apontadas, prevalecem dois fatores: falta de
literacia (53,8% justificam a auséncia de consultas regulares
por “ndo sentirem necessidade”] e dificuldades econdémicas
(apontadas por 22,2%).

Sao dados que "mostram que a saude oral ainda é percecio-
nada como um bem opcional e ndo como parte integrante
da saude geral”, nota Miguel Pavao. “Portugal tem evoluido,
mas continua a haver uma fronteira invisivel entre quem
pode e quem nao pode cuidar da sua saude oral”, acrescenta,
salientando que as dificuldades no acesso levam a “que se
adiem tratamentos e as patologias se agravem”. E os niUmeros
confirmam: os jovens (15-24 anos) tém naturalmente maior
prevaléncia de denticdo completa, enquanto nos maiores de
65 anos a auséncia total de dentes é mais elevada (16,1%).
O mesmo se verifica em termos sociais: nos estratos mais
altos (A/B] a denticdo completa é mais frequente (46,4%),
enquanto nos mais baixos (D) sdo apenas 14,4%

“A prevencao continua a ndo ser uma pratica generalizada”,

alerta o bastonario, que indica ser necessario uma articulacao
entre setores publico, privado e social, que envolva autarquias,

escolas e outras entidades.
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35,4 % 37,7 %

TEM TODOS DENTES FALTA DE 1A 5 DENTES

A Seis em cada 10 portugueses tém falta de dentes

NAO NECESSITO

NAO TENHO DINHEIRO

NAO TENHO PROBLEMAS COM OS DENTES

TENHO MEDO

NAO TENHO TEMPO

NAO QUERO GASTAR DINHEIRO NO MEDICO DENTISTA
DOU PRIORIDADE AOS MEUS FILHOS

TENHO DIFICULDADE EM MARCAR UMA CONSULTA

6%

FALTA DE 6 A 8 DENTES

10,5% 48%

FALTA DE MAIS DE 8 E

MENOS DE 28 DENTES FALTA DE TODOS OS DENTES

2025 2024
538% 538%
222% 538%
159% 538%

87% 538%

48% 538%

48% 538%

1,0 % 53,8 %

03% 538%

A Motivos pelos quais ndo vai ao médico dentista e fa-lo menos de uma vez por ano

SNS, o parente pobre

Quando o tema é Servico Nacional de Saude [SNS), o estudo
coloca em evidéncia a fragilidade do sistema no que concerne
aintegracao da medicina dentdria. Apenas 6% dos inquiridos
realizaram a sua Ultima consulta no SNS e 70,3% afirmam nao
saber que este disponibiliza consultas, valor que aumentou
4,3% em relacao a 2024. Contudo, os inquiridos consideram
fundamental a oferta do SNS e o apoio financeiro do Estado
as consultas no setor privado. Alids, a questao da compartici-
pacao publica é praticamente unanime (defendida por 99,2%).

“A presenca do setor pUblico na prestacdo de cuidados de
saude oral continua a ser residual”, reitera Miguel Pavao, que
destaca os sucessivos adiamentos na preparacao do Programa
para a Saude Oral, prometido pelo Governo.

Modernizar cheque-dentista

Esta edicdo do Bardmetro integra o relatério “Cheque-Den-
tista 2025”7, que confirma a sua importancia, mas também o
subaproveitamento face ao seu potencial. Em 2024, foram
emitidos 764.175 cheques-dentista, dos quais 62,5% foram
efetivamente utilizados. A média histérica de utilizacao, entre
2008 e 2024, é de 67,5%. Ainda assim, 91,9% dos beneficiarios
que receberam o cheque afirmam té-lo utilizado, o que de-
monstra uma elevada adesdo quando o beneficio é atribuido.
No total da populacao, 26,7% dos portugueses referem ja ter
utilizado o cheque-dentista pelo menos uma vez.

Para a OMD, estes resultados reforcam a necessidade de
uma revisao estrutural do programa, que valorize o eixo da
prevencao, como alids esta previsto na Portaria n.° 430/2023,
de 12 de dezembro, que prevé a criacao do cheque-dentista
de prevencao aplicavel a todas as faixas etarias. Até porque,
lé-se no Bardmetro, a percentagem de menores de 6 anos
que nunca visitam o médico dentista atingiu 0s 50%, muito
em linha com o verificado em 2024.

Por outro lado, defende Miguel Pavao, a criacao do Boletim
Digital de Satde Oral é uma necessidade crescente, enquanto
meio impulsionador do acesso a estes cuidados e da sua
integracao no sistema de saude, "‘numa 6tica de componente

essencial da promocdo de uma vida saudavel”.

“0 cheque-dentista é uma das politicas publicas de saude
oral mais relevantes das Ultimas décadas. Agora, é tempo
de o modernizar para que chegue a quem mais precisa, com
simplicidade, justica e eficacia”, conclui.

Confianca inabalavel

Apesar deste cenario, hd um dado que merece destaque final:
a confianca nos profissionais.

Sao 97% que demonstram estar satisfeitos com os seus
médicos dentistas. Em média, numa escalade 1a5, o grau
de satisfacao é de 4,48, sendo um pouco superior a ultima
edicao (4,32).

NA ULTIMA VISITA AO MEDICO DENTISTA, RECORREU AO SNS?

2024 941%
94,0 % 2023 952%
NAO 2022 931%

2021 94,1%

2024 3,0% 2024 2,8%
202 2,4 % 2023 2,4 %

0% 4% 32% &
2022 35% HOSPITAL 2022 34%
2021 31% 2021 2,8%
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OMD e Secretaria Regional assinam

revisao da Conveng

ao de 1997
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A [da esq. para a dir] Miguel Pavéo, bastonario da OMD, Micaela Fonseca de Freitas, secretaria regional da RAM, e Catarina Cortez,
representante da RAM no Conselho Diretivo da Ordem, na assinatura da Convencéo

Ordem dos Médi-
cos Dentistas e a
Secretaria Regional
da Saude e Prote-
cao Civil assinaram
uma nova Conven-
cao que atualiza o
regime em vigor
desde 1997.

A assinatura do documento realizou-
-se a 26 de novembro, no Funchal, e
marca o culminar de mais de dois anos
de trabalho conjunto entre a OMD e o
Instituto da Administracao da Saude
(IASAUDE). A Convencao visa adequar
o sistema de comparticipacao dos cui-
dados médico-dentérios realizados no
setor privado a atual legislacdo e as reais
necessidades dos médicos dentistas e
dos seus doentes na Regiao Auténoma
da Madeira (RAM).

omd wss

Cuidados mais
abrangentes

0 novo documento prevé um leque mais
abrangente de atos para os beneficiarios
do SRS-Madeira: consultas, meios com-
plementares de diagndstico e terapéutica
(incluindo medicamentos) e atos médi-
co-dentéarios [cirdrgicos ou outros) ndo
contemplados anteriormente.

As sociedades e médicos dentistas ade-
rentes a Convencao de 1997 mantém o seu
vinculo e, porisso, ndo ha qualquer neces-
sidade de adaptacao aos novos requisitos.

Para novas adesodes vigora o seguinte:

» os médicos dentistas que residam
na RAM, estejam comprovadamente
habilitados para o exercicio da me-
dicina dentéria e se encontrem com
inscricao em vigor na Ordem dos
Médicos Dentistas; e ainda;

» associedades que se dediquem ao
exercicio da medicina dentéria, com
sede legalmente registada na RAM
e desde que o diretor clinico seja
um médico dentista aderente da
Convencao e 70% do corpo clinico do
consultoério ou clinica de medicina
dentaria sejam médicos dentistas
aderentes da Convencao.

O bastonario da OMD, que esteve presen-
te na assinatura do documento, reforcou
o impacto desta medida.

“E uma boa noticia, que devia inspirar
outras regides do pais, nomeadamente
a Regido Auténoma dos Acores e aquilo
que tem a ver com o continente, onde a
medicina dentaria, através deste mo-
delo convencionado, poderia dar uma
resposta mais valorizada, mais capaz e
mais facilitada também no acesso aos
tratamentos vastos em medicina denta-
ria”, considerou Miguel Pavao.



Jé& Catarina Cortez, representante da
RAM Conselho Diretivo da Ordem, ex-
plicou os proximos passos deste pro-
cesso. "Este documento firma o inicio
dos trabalhos que vao acontecer a partir
de agora. O objetivo sera, em primeiro
lugar, com as entidades da salde, adi-
cionar novos tratamentos a tabela de
comparticipacdes, tratamentos que ha
20 e 30 anos nao aconteciam. E em se-
gundo lugar, com a Secretaria Regional
das Financas, que é quem vai aprovar o
aumento do valor da comparticipacao
nalguns atos”, afirmou.

O documento entrou em vigor na data
da sua assinatura e fica em vigéncia
durante dois anos a partir da sua publi-
cacao, renovando-se automaticamente.

Consulte a Convencao em
https://www.omd.pt/content

up 025/11/Convencao-OMD-
Secretaria-Regional-2025.pdf.

(Relveja o video da assinatura
da Convencao em:

https://www.youtu

v=ABQkA9wo

watct

Discurso Direto
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| Regiao Auténoma
da Madeira

cccccc Rogional
e — TR
Secretaria Regional

de Satide e Protegéo Civil
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Micaela Fonseca de Freitas

Secretaria regional da Satde

e Protecéo Civil

“Sabemos que é necessario apostar na
prevencao. Ao apostar na prevencao,
estamos a promover a qualidade de
vida do utente, mas também a sus-
tentabilidade do sistema de saude.
Iremos proceder a uma revisao da
nomenclatura existente que é mais
virada para o tratamento e nao para
a prevencao”.

Miguel Pavao

Bastonario da Ordem dos
Médicos Dentistas
“A revisao deste acordo reflete e es-

pelha bem aquilo que é o investimento
feito na Regido Auténoma da Madeira
e a preocupacao com os cuidados que
s30 prestados a populacdo. E algo que
estimula e valoriza a consulta de me-
dicina dentdria e que agora, passados
quase 30 anos, tem a possibilidade de
ser revisto, atualizado e até de conse-
guir maior investimento”.

Catarina Cortez

Representante da RAM no

Conselho Diretivo da OMD

“Hoje em dia é preciso incentivar a
populacao a prevenir os problemas
de saude oral ao invés de recorrer a
consulta de medicina dentaria apenas
para tratar a doenca. O objetivo des-
ta revisao é aumentar o numero de
tratamentos comparticipados e em
segundo o valor da comparticipacao”.

wss , Omd
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Afirmar a profissao com as competéncias

em medicina dentaria no século XXI

Exponor recebeu,
entre os dias 6 e 8 de
novembro, 0 34° Con-
gresso da Ordem dos
Médicos Dentistas. A
edicdo de 2025 colo-
cou em perspetiva as
“Competéncias em
Medicina Dentdria no Século XXI" e voltou
a ser o ponto de encontro da classe, que
se dividiu entre conferéncias cientificas,
cursos praticos, workshops e o debate
de temas socioprofissionais.

O evento comecou com um curso pré-
-congresso dedicado a traumatologia, no
dia 5. Ministrada pelo conferencista nor-
te-americano Nestor Cohenca, a sessao
destacou a importancia da atualizacao
continua face a desafios clinicos cada
vez mais complexos, abrindo caminho
para trés dias intensos de aprendizagem,
partilha e networking.

Programa
multidisciplinar

0 programa cientifico incidiu numa visao
multidisciplinar, integrando dreas como
endodontia, cirurgia ou ortodontia, e
também temas emergentes, nomeada-
mente harmonizacao orofacial, medicina
dentaria no sono, medicina integrativa e
novas tendéncias na abordagem da dor.

A vertente pratica voltou a ser um dos
pilares desta edicao, com a realizacao
de 12 cursos, divididos entre hands-on
OMD e hands-on patrocinados, o atelier
de saude oral para cuidadores de pes-
soas sem autonomia e o ja tradicional
curso para assistente dentario.

Para a presidente da Comissao Orga-
nizadora do 34° Congresso, o objetivo
foi proporcionar um evento que funcio-
nasse como um espaco de “‘networking

real e humano”, capaz de incentivar a
partilha e reforcar a empatia.

Na sessdo de abertura do congresso,
que contou com a presenca de Manuel
Linda, bispo do Porto, assim como va-
rias entidades civis, militares e aca-
démicas, Ana Paula Reis explicou que
o tema escolhido tem um significado
que vai além do dominio da ciéncia
e da técnica. A responsavel reforcou
que, embora o setor disponha hoje de
ferramentas tecnolégicas sem prece-
dentes, “o futuro so faré sentido se for
construido com humanidade”.

Ana Paula Reis considerou que a ver-
tente técnica deve ser entendida como
um meio e ndao um fim, lembrando que
“a exceléncia clinica s6 tem verdadeiro
valor quando é acompanhada por em-
patia, atencao e humanidade”.



Rede nacional de
saude oral

Alimportancia desta visao e a necessida-
de de respostas estruturadas marcaram
a cerimonia de abertura. Em representa-
cao da ministra da Saude, a secretaria de
Estado da Saude, Ana Povo, reconheceu
que, apesar dos avancos, persistem de-
sigualdades no acesso.

A governante confirmou o empenho do
Executivo em reforcar o investimento
nesta drea num horizonte temporal até
2030. "Estamos a desenvolver um novo
ciclo de politicas publicas para a satde
oral. Um programa com compromissos
claros, para quatro anos, que comeca
ja em 2026. Em breve, iremos apresen-
tar o Programa Nacional de Promocao
da Saude Oral”, afirmou, explicando
que este visa chegar a mais pessoas
e garantir que “todos tenham aces-

so a cuidados bésicos de salude oral”.

Ana Povo detalhou que o reforco da rede
passara por duas vias. Por um lado, o
Governo ird apostar nos gabinetes de
salde oral dos cuidados primarios, asse-
gurando o seu funcionamento com a con-
tratacao de médicos dentistas. "Vamos
fazer aquilo que outros nao fizeram, que
é garantir que esses gabinetes vao ter
profissionais de salude, nomeadamente
médicos dentistas, a trabalhar [8.”

A A secretaria de Estado da Saude, Ana
Povo, participou na ceriménia de abertura

Aoutra via ¢ a digitalizacdo e a expansao
do cheque-dentista, que comecara pela
implementacao do SISO 2.0 (Sistema de
Informacao de Saude Oral]. O objetivo é
“integrar automaticamente os exercicios
clinicos dentarios num registo eletro-
nico Unico, criando o Boletim de Salde
Oral, garantindo continuidade e melhor
acompanhamento.” Com o SISO 2.0 em
funcionamento, assegurou, o nimero de
beneficiarios do cheque-dentista serd
“significativamente” ampliado, abran-
gendo faixas etdrias e grupos de risco.
O cheque-protese serd uma novidade,
anunciou ainda Ana Povo, para dar res-
posta ao elevado nimero de desdentados.

Bastonario pede
revolucao no setor

Antes do discurso da secretéaria de Esta-
do, o bastonario da OMD subiu ao palco e
considerou que “a saude oral continua a
ser um dos setores mais negligenciados
do sistena de salde”.

Explicando que a medicina dentéria ne-
cessita de compromisso politico e de
parcerias estratégicas com a salde, a
educacdo, o setor econdémico e o setor
sacial, Miguel Pavao sublinhou a impor-
tancia de “modernizar o cheque-dentista,
digitalizar processos e colocar em fun-
cionamento os quase 80 gabinetes de
salde oral prontos, mas ainda inativos”,
no Servico Nacional de Saude.

Admitindo que Portugal tem “décadas
de atraso no investimento”, o bastonario

A A classe aproveitou as sessdes cientificas para aprofundar conhecimentos
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sublinhou que “a salde oral continua a
espera de uma revolucao que dignifique
o0 sorriso, que devolva saude e confianca
a quem mais precisa”. Uma revolucao,
fez notar, “que coloque, de uma vez por
todas, a medicina dentaria no mapa dos
cuidados de satde em Portugal, porque
sem salde oral ndo ha saude”, alertou.

Ja Anténio Duarte Mata, presidente da
Comissao Cientifica, explicou que o gran-
de desafio do século XXI é “a aquisicao de
novas competéncias que mantenham os
médicos dentistas humanos e capazes
social e profissionalmente”, defendendo
o conhecimento como “passaporte para
a humanidade”.

Edicao com novidades

0 34° Congresso ficou marcado pela
estreia do Férum Industria, um palco
que resulta da parceria e da vontade da
indUstria do setor em contribuir para a
evolucao do conhecimento da classe. Este
novo espaco integrou o programa durante
os trés dias, com um total de nove confe-
réncias. Em analise estiveram solucoes
clinicas que cruzam a inovacao tecnoldgi-
ca com a pratica clinica diaria, com foco
nas areas de ortodontia, implantologia,
reabilitacdo oral e periodontologia.

A par desta novidade, o evento promoveu
o0 espaco ‘Meet the Speakers’, uma ini-
ciativa que permitiu estreitar o contacto
entre os congressistas e os oradores,
proporcionando um ambiente informal
para o esclarecimento de duvidas e a
partilha de experiéncias.

wss , Omd
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Aguiar-Branco espera exercer “magistratura de influéncia”

A semelhanca do que aconteceu em 2024,
o presidente da Assembleia da Republica
visitou o Congresso da OMD. Durante a
sua passagem pela Exponor, no segundo
dia do evento, José Pedro Aguiar-Branco
assumiu o compromisso de exercer uma
“magistratura de influéncia”, explicando

que, apesar de nao ter poder legislativo,
o0 seu papel é garantir que a saude oral
esteja na agenda politica.

“Espero que os partidos politicos estejam
atentos e consigam ir ao encontro daquilo
que é a necessidade e a importancia desta

A [da esq. para a dir.] Antdnio Duarte Mata, presidente da Comisséao Cientifica da OMD,
Maria Jodo Ponces, vice-presidente do Conselho Diretivo (CDJ, Manuel Fontes de Carvalho,
membro do Conselho de Superviséo, Ana Paula Reis, presidente da Comisséo Organizadora
do 34° Congresso, José Pedro Aguiar-Branco, presidente da Assembleia da Republica, Miguel
Pavéo, bastonario da OMD, Oscar Castro Reino, presidente do Consejo General de Dentistas
de Espana, Patricia Almeida Santos, membro suplente do CD, e Antdnio Cabral, vogal do CD

Secretario de Estado
no debate dos jovens

Os temas socioprofissionais voltaram
a colocar na ordem do dia as politicas
publicas e os desafios estruturais que
impactam o exercicio da medicina den-
taria. Foi neste contexto que decorreu o
painel do Conselho de Jovens Médicos
Dentistas “Exercer no interior: missao
ou oportunidade”, que contou com a
presenca de Silvério Regalado, secre-
tario de Estado da Administracao Local
e Ordenamento do Territério.

Apds a sessao, o governante afirmou que
“para termos boa qualidade de vida nos
territdrios do interior, temos de levar a
qualidade de vida a esses territorios”, de-
fendendo a necessidade de atrair profis-
sionais qualificados para estas regioes.
Silvério Regalado sublinhou ainda que
0 sucesso desta estratégia depende de
um trabalho conjunto, no qual se inclui
a “abertura total” para colaborar com
a OMD, de forma a “potenciar o papel
das autarquias e dos municipios para
também poder potenciar a saude oral

em Portugal”.

O bastonario da OMD reforcou a urgéncia
desta atencao politica. “A salde oral
tem sido desprotegida, negligenciada e
eu acho que precisa de um bocadinho

classe para a sociedade portuguesa”,
afirmou, reforcando que a sua missao
é sensibilizar os grupos parlamentares
para que a medicina dentdria seja vista
como uma prioridade ao nivel do bem-
-estar e da coesao nacional.

O presidente da Assembleia da Republi-
ca elogiou ainda o congresso enquanto
férum de debate para a salde publica
em Portugal, reforcando o papel na
sociedade, nomeadamente ao nivel da
“prevencao”.

“Espero que a minha visita seja um
contributo para que a saude oral e a
atividade dos médicos dentistas tenham
o devido reconhecimento e visibilidade,
porque é realmente importante para a
classe, para o pais e sobretudo para as
pessoas”, considerou.

Pela Exponor também passou Luisa
Salgueiro, presidente da Camara Mu-
nicipal de Matosinhos, que aproveitou
para conhecer a dindmica e organizacao
deste evento.

A Silvério Regalado, secretario de Estado da Administracdo Local e Ordenamento de Ter-
ritério (ao centro), visitou a exposicdo "Apoldnia de Alexandria” na companhia de Ana Paula
Reis, presidente da Comisséo Organizadora do 34° Congresso, Miguel Pavao, bastondario
da OMD, Catarina Duarte, presidente do Conselho de Jovens Médicos Dentistas, e Tiago do
Nascimento Borges, membro do CD

de atencao politica e esta seria uma
6tima oportunidade”, afirmou Miguel
Pavao, apontando a colaboracao com
o poder local como um fator decisivo
para responder aos desafios do inverno
demografico.

Na Ordem do Dia

Para além da coesdo territorial, os temas
Na Ordem do Dia abordaram a realidade
da medicina dentaria no contexto civil e
militar, o papel da satde oral como motor

de transformacao e inclusdo social [que
contou com a participacdo de Mariana
Delgado, em representacao do Gabinete
da Secretaria de Estado da Acao Social
e Inclusao), a literacia financeira e pro-
tecdo social dos médicos dentistas, o
ecossistema da medicina dentéria e os
desafios ibéricos no contexto europeu.

Destaque para o debate sobre o papel
das politicas publicas e da governacao
local na promocao da saude oral. Nesta
mesa redonda, que juntou o docente



A Aapresentacdo do Livro "0 Principio da Medicina Dentgria
em Portugal” concentrou atencoes no Espaco Innovation Box

“Saude oral ao nivel local”

Ameérico Afonso, o vice-presidente da
Camara de Matosinhos, Carlos Mouta, o
advogado Manuel Ferreira Ramos e o ex-
-presidente da Camara de Braga Ricardo
Rio, debateu-se uma visdo integrada e
colaborativa, orientada para o acesso
equitativo aos cuidados de saude oral.

Esta edicao ficou ainda marcada pelo
regresso as origens da profissao, com

S [

A (da esq. para a dir] Américo Afonso, docente, Ricardo Rio,
antigo autarca de Braga, Hugo Gilberto, jornalista e moderador
da sessdo, Carlos Mouta, vice-presidente da Cadmara Municipal
de Matosinhos, e Manuel Ferreira Ramos, advogado, no painel

A A sessdo Na Ordem do Dia "Ecossistema da medicina dentaria”
abordou as oportunidades e desafios, assim como a relacdo entre

setores publico, privado e social

a apresentacao do livro "0 Principio
da Medicina Dentaria em Portugal”.
No painel estiveram o atual e o pri-
meiro bastonario, Miguel Pavao e
Manuel Fontes de Carvalho, respeti-
vamente, e os presidentes da Mesa
da Assembleia Geral e do Conselho
Geral, Carlos Silva e Fernando Guerra,
que revisitaram alguns dos momen-
tos mais importantes da profissao.

A A Expodentaria voltou a ser um espaco de networking e de ponto de encontro da classe

O Conselho Deontolégico e de Disci-
plina organizou ainda a sessao "Entre
palavras e siléncios: comunicar mas
noticias com compaixao e clareza”.

Expodentaria, espaco
de networking

A Expodentaria decorreu em simulta-
neo e voltou a ser um dos principais es-
pacos de networking entre profissionais
de medicina dentaria e empresas, mas
também de encontro da classe. A feira
de equipamentos e material dentario
ocupou dois pavilhoes e foi o palco da
exposicao “Apolénia de Alexandria”
(em alusao a Santa Apolédnia, padroeira
dos médicos dentistas), uma ilustracdo
da autoria da artista portuense Rafi
die Erste.

Este ambiente de partilha e celebracao
da identidade da classe prolongou-se
j& na tradicional festa do congresso,
que reuniu centenas de profissionais
no Hard Club, no Porto.

wss , Omd
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Oscar Castro Reino e Ricardo Rio recebem a Medalha de Ouro OMD

A Ordem dos Médicos Dentistas apro-
veitou o momento solene da ceriménia
de abertura para atribuir a sua mais
alta distincao. Pelas m&os do bastona-
rio Miguel Pavao, Oscar Castro Reino,
presidente do Consejo General de Den-
tistas de Espana, e Ricardo Rio, antigo
autarca de Braga, receberam a Medalha
de Ouro OMD.

Esta condecoracdo é atribuida sempre
que a acao profissional, académica ou
politica de um cidad&o contribui de forma
relevante e inequivoca para o desenvol-
vimento da medicina dentéaria, ou para a
melhoria das condicdes de salde oral em
Portugal, seja no plano técnico-cientifico,
seja na defesa da salde publica.

“E uma honra receber a Medalha de Ouro
da OMD", referiu Oscar Castro Reino,
reforcando que a cooperacao entre Por-
tugal e Espanha, no ambito da Decla-

A Miguel Pavdo, bastonario da OMD, com o presidente do Consejo General de Den-
tistas de Espana, Oscar Castro Reino (a esq.), e o antigo autarca de Braga, Ricardo

Rio (a dir]

racao do Porto de 2023, tem permitido
consolidar uma medicina dentaria “mais
justa e melhor”.

Por sua vez, Ricardo Rio, cuja distincao
reconhece o papel determinante na im-
plementacao do projeto “Braga a Sorrir”,
destacou a dimensao social da profis-

sdo. Para o antigo autarca, a promocao
do acesso aos cuidados de saude oral,
particularmente junto da populacao mais
vulneravel, ultrapassa a esfera da saude
pUblica. “E uma questio de devolucio da
dignidade as pessoas, de promocao do
seu bem-estar e de garantia da sua re-

insercao social e profissional”, afirmou.

Premios Antonio Felino: entre a memoria e o reconhecimento cientifico

A partir desta edicao, os prémios das apre-
sentacdes cientificas passam a designar-se
Prémios Professor Doutor Anténio Felino,
numa homenagem péstuma a memoria
de uma figura incontornavel da profissao.

Esta cerimoénia ficou marcada pelo am-
biente de proximidade e grande emocao,
em que foi evocado o percurso e o con-
tributo decisivo de Anténio Felino para
a afirmacao da medicina dentaria em
Portugal, através da partilha de varias
histérias que ilustram o seu legado.

Recorde-se que Anténio Felino, Medalha
de Ouro da OMD em 2018, foi membro do
primeiro Conselho Diretivo da Seccao de
Medicina Dentéaria da Ordem dos Médicos.
Foi também o primeiro presidente do Con-
selho Deontoldgico e de Disciplina da As-
sociacao Profissional dos Médicos Dentis-
tas, de 199121993, e um dos responsaveis
pela elaboracao do primeiro cédigo Etico
e Deontoldgico dos médicos dentistas.

Neste 34° Congresso foram aceites 47
apresentacoes, tendo sido premiadas as
seguintes categorias: comunicacao oral
de investigacao pré-clinica, comunicacao
oral de investigacao clinica, comunicacao
oral de casos clinicos, pdster de inves-
tigacao pré-clinica, péster de investiga-
cdo clinica e poster de casos clinicos. A
lista de vencedores esta disponivel em:
https://www.omd.pt/2025/11/apresenta-
coes-cientificas-2025/.

omd wss

Ja a Innovation Box entrou na terceira
edicdo e, este ano, o prémio foi para o
meédico dentista Cassis Clay, que apresen-
tou o projeto “Medicina Dentaria Digital,
ja € um caminho 100% previsivel”. No

total foram submetidos 12 trabalhos. O
vencedor recebeu um cheque formacao
da ANJE - Associacao Nacional de Jovens
Empresarios - e terd inscricdo gratuita
na 352 edicao do congresso.

A Anténio Duarte Mata, presidente da Comissao Cientifica da OMD, na apresentacdo dos
Prémios Professor Doutor Antdnio Felino

Multimedia

P> Reveja os principais
momentos do 34° Congresso
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Um Unico parceiro para gerir
todos os riscos da sua clinica

Na Urbaser conhecemos as exigéncias legais e operacionais
das clinicas dentdrias. Por isso, oferecemos uma solugéo integrada
que garante conformidade, seguranga e tranquilidade no dia a dia:
Gestao integral de residuos
Protecao Radioldgica
Dosimetria
Medicao de Radao
Formagao

Destruicdo de informacao confidencial

Simplifique a gestao da sua clinica com uma solugao
integral e personalizada.

Solucdes em conformidade com a legislagcao em vigor.

Peca uma avaliagdo a sua clinica: 261320 300 | www.urbaser.com

= urbaser

making circularity real
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“E bom saber que estamos a servir as
pessoas naquilo que mais precisam”
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Na verdade, tem sido uma tarefa
gratificante representar a classe numa
Regido onde a salde oral e os médicos
dentistas sao vistos como prioridade
pelas entidades responsaveis pelo se-
tor. Claro que é um papel, por vezes, de
paciéncia pois as coisas ndo acontecem
no tempo que gostariamos. H& muito
trabalho de bastidores que é invisivel
para o publico em geral, e até para a
classe profissional.

Essa tarefa cabe-me agora neste man-
dato de quatro anos, portanto procuro
honra-la a cada dia, estar a par das
necessidades dos doentes e dos colegas
na Regido e dialogar com as entidades
do setor pela melhoria continua.

Ter um bastonéario sempre disponivel
para ouvir e aconselhar, e um Conselho
Diretivo que apoia as nossas decisdes

tém ajudado a tornar este caminho mais
leve e simpatico.

Também tem sido muito gratificante ver
a delegacao da OMD na Madeira com
tantos colegas nas noites das tertulias
de medicina dentéaria, onde temos pro-
fissionais de todas as idades. E bom
saber que estamos a servir as pessoas
naquilo que mais precisam.
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Porvezes, quando estamos a fazer
uma caminhada muito longa, perde-
mos a nocao de quanto ja andamos e
de quanto falta. E evidente que j3 foi
percorrido imenso e isso deve-se ao
trabalho de todos aqueles que estive-
ram antes de mim e da minha equipa.

A aprovacao da carreira em medicina
dentéria, em 2021, foi um marco muito
importante no nosso pais. Traz um be-
neficio indireto para os doentes, pois diz
respeito a dignificacdo dos profissionais
de saude oral que trabalham no servico
publico. Isso ndo resultou necessaria-
mente em mais consultas ou gabinetes,
mas sabemos que quanto maior for o
grau de satisfacao dos profissionais,
maior é a sua motivacao e qualidade
no atendimento.

[da esq. para a dir] Catarina Cortez com Miguel Pavdo, bastonario, e Liliana Vasconcelos, representante da RAM no Conselho Geral da Ordem,

no dia da assinatura da revisdo da Convencao da Madeira
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Por outro lado, o programa “+Sorriso”
e a comparticipacao de consultas ao
abrigo da Convencao faz com que os
servicos prestados no setor privado
tenham uma parte do valor compar-
ticipado pelo Governo Regional. E um
incentivo a populacao para ir as con-
sultas de medicina dentéria.

Mas, ainda ha pessoas que nao conse-
guem aceder aos cuidados de salde oral
que necessitam: as listas de espera muito
longas no publico, ou um valor de com-
participacdo de tratamentos dentarios no
privado muito baixo sao as principais ra-
z0es. Perante esta realidade, percebemos
que o caminho que esta por fazer seja tal-
vez ainda tdo longo como o j& percorrido.

ROMD - Em relagdo a Convengéo, no
final de 2025 foram dados passos im-
portantes com a assinatura da revisdo
do documento celebrado com a OMD,
em 1997. E uma meta que resulta de um
longo trabalho entre a OMD e o IASAU-
DE. O que é que este passo significa
para a classe?

CC -Sim, arevisao foi um trabalho de dois
outrés anos que culminou com a chancela
da senhora secretaria regional da Saude,
Micaela Fonseca de Freitas. Houve uma
atualizacao das regras de compartici-
pacao e do valor maximo de consulta de
medicina dentaria comparticipavel. No
entanto, o que importa genuinamente
para os doentes é a revisdo dos valo-
res de comparticipacao de tratamentos
dentarios, que ndo sao atualizados ha
pelo menos 15 anos e em alguns casos é
extremamente baixo - 2 a 3 euros de apoio.

"Ha pessoas que nao
conseguem aceder
aos cuidados de
saude oral que
necessitam: as listas
de espera muito
longas no publico,
ou um valor de
comparticipacao

de tratamentos
dentarios no
privado muito baixo
sio as principais
razoes"

A [da esq. para a dir] Patricia Fonseca, Isabel Poiares Baptista, André de Brum, Alexandra
Vinagre, Nuno Rocha, Catarina Cortez [presidente], Ana Pragosa, Sérgio André Quaresma
[vice-presidente] e Bruno Seabra integram o CFC da OMD

ROMD- Revista a Convengao, quais
sd0 0s passos que se seguem e quais
sdo as expectativas da OMD?

CC - E preciso que esta Convencao
mude para melhor a vida das pessoas,
com valores de comparticipacao ajus-
tados a situacdo socioeconémica atual.
A proxima etapa é dar inicio as nego-
ciacoes com a Secretaria Regional das
Financas. Contamos com o apoio da
Secretaria Regional da Saude e Prote-
cao Civil para fazer esse comboio sair
da estacao a tempo e horas.

ROMD - Na ultima reunidao com a
Secretaria Regional da Saude e Pro-
tecdo Civil e o IASAUDE, alertou para
a necessidade de existirem nime-
ros atualizados sobre os indices de
saude oral da populagdo, nomeada-
mente as criangas. E possivel com
a informacéao atual ter uma visao

geral do estado da salide oral dos
madeirenses?

CC - A OMD solicitou ao Servico de Me-
dicina Dentéria do Sesaram os dados de
2025 e aguarda, porisso, esta atualizacao.
A percecdo geral é que o indice de cérie
nas criancas aumentou desde que o Pro-
grama Regional de Promocao da Saude
Oral deixou de percorrer as escolas. E
isso é algo que é importante retomar.

Por outro lado, sabemos que estd a ser
realizado um trabalho muito importante
junto da populacao sénior, com con-
sultas em varios concelhos da Regiao,
sobretudo na costa Norte, onde esta
tem maior dificuldade de deslocacao. No
caso das gravidas, é disponibilizada uma
acao de formacao sobre saude oral nos
centros de salde, o que traz beneficios
para pais e criancas, pois a saude oral
do bebé comeca no ventre da mae.



"E necessario criar um sistema de acreditacio
de formacées realizadas no estrangeiro,

pois ha muitos colegas que investem na sua
formacao fora do pais e isso tambhém deve

ser contabilizado no seu sistema de créditos,
desde que correspondam aos critérios”

ROMD - Outra das necessidades iden-
tificadas é a falta de uma estratégia
delineada para o setor, que contemple
a prestacéao destes cuidados nao sé
nos setores publico, privado e social,
mas também a retoma de programas
como os rastreios nas escolas e o alar-
gamento do “+ Sorriso” a populagao
sénior. Apesar dos avancos que a Re-
gido regista, sendo inclusive apontada
como exemplo de boas politicas de
saude oral, é possivel (e necessario)
fazer mais?

CC - Seria importante criar um pro-
grama parecido com o "+Sorriso”, mas
para a reabilitacao oral na populacao
com mais de 60/65 anos. O "+ Sorriso”
apoia financeiramente a colocacao de
aparelhos ortoddnticos em jovens dos
10 aos 16 anos. A OMD sabe que existe
essa intencao por parte do IASAUDE de
estender o apoio a populacao geriatrica.

ROMD - Na estrutura interna da OMD,
assume também a presidéncia do
Centro de Formacdo Continua (CFC).
Que objetivos gostaria de cumprir
enquanto presidente do CFC?

CC - Gostava de tornar a Formacao
Continua da OMD acreditada e creditada,
tal como acontece noutros paises da
Uniao Europeia e em algumas ordens
profissionais em Portugal.

Acreditada, pois as formacoes disponi-
bilizadas pela Ordem no a@mbito do CFC
devem ser devidamente acreditadas por
uma entidade externa idénea.

Creditada, o que na pratica significa
que todos os associados cumpram um
determinado nimero de créditos de
formacéao por determinados periodos de
anos - por exemplo, dois, trés ou cinco
anos. Esses créditos podem ser resul-
tado de formacdes realizadas no ambito
do programa de Formacao Continua
anual da OMD e do congresso (devida-
mente acreditadas), ou em entidades
externas, como as instituicoes de ensino
superior, as sociedades cientificas e
entidades privadas de formacao para

médicos dentistas, também devidamen-
te acreditadas.

Também é necessario criar um sis-
tema de acreditacao de formacoes
realizadas no estrangeiro, pois ha
muitos colegas que investem na sua
formacao fora do pais e isso também
deve ser contabilizado no seu sistema
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de créditos, desde que correspondam
aos critérios.

ROMD - Em janeiro iniciou-se mais
um ciclo de cursos e webinars. O que
é que a classe pode esperar do ca-
lendario de formacéao para este ano
e que mensagem gostaria de deixar
aos colegas?

CC -Amesma casa, uma equipa do CFC
rigorosa e muito motivada, um calenda-
rio elaborado com a mesma dedicacao
de sempre, um programa variado que
abrange todas as areas do saber.

Como take home message para os cole-
gas, recorro ao velho provérbio chinés:
“se emvez de encheres o bolso, enche-
res a cabeca, nunca seras roubado”.

[ w

A Catarina Cortez assume também a presidéncia do Centro de Formagdo Continua
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Projeto “Comer Bem, Sorrir Melhor”

T

regressa as escolas de Viseu

Projeto é uma iniciativa de Inovacdo Social promovida pela Universidade Catdlica Portuguesa, contando com a CIM Viseu Do Lafdes
como Investidor Social, em colaboracdo com os municipios associados, a Universidade Catélica Portuguesa, os Agrupamentos de
Escolas, a Ordem dos Médicos Dentistas [que é parceiro institucional], a Ordem dos Nutricionistas, a Colgate, a Ordem de Malta (que
disponibiliza a unidade mdvel) e a Unidade Local de Salde de Viseu Dao Lafées

A Comunidade Intermunicipal (CIM)
Viseu Dao Lafoes relancou o projeto “Co-
mer Bem, Sorrir Melhor” para dar uma
resposta conjunta nas areas da saude,
educacao e acao social.

Depois do sucesso da primeira edicao
desta iniciativa, que foi desenvolvida pela
Ordem dos Médicos Dentistas, em par-
ceria com a Ordem dos Nutricionistas,
entre maio de 2022 e maio de 2023, 0s
rastreios e acoes educativas regressam
as escolas da regido.

Nos préoximos anos letivos, a CIM, em
colaboracao com os municipios associa-
dos, a Universidade Catélica Portuguesa,
os Agrupamentos de Escolas, a Ordem
dos Médicos Dentistas (que é parceiro
institucional), a Ordem dos Nutricionis-
tas, a Colgate, a Ordem de Malta (que
disponibiliza a unidade mével) e a Unidade
Local de Salde de Viseu Dao Lafoes, vai
percorrer as escolas basicas da regiao.

A Revista da OMD conversou com Mariana
Chaves, membro do Conselho Geral da
OMD e coordenadora geral desta edicao
do projeto.

Nesta nova edicao, o projeto man-
tém a esséncia da abordagem anterior,

omd wss

integrando literacia alimentar e saude
oral, mas aprofunda a intervencao junto
do publico mais vulneravel. As acoes de
literacia serao dirigidas aos cerca de 12
000 alunos da CIM Viseu Dao Lafdes.

Ja as acoes interventivas, mais detalhadas
e individualizadas, serao direcionadas
especificamente aos grupos prioritarios.
Estimamos acompanhar aproximada-
mente 2 500 criancas ao longo dos 3 anos
de projeto.

0O projeto contempla todas as escolas
da CIM Viseu Dao Lafdes, assegurando
uma cobertura integral do territério. O pu-
blico-alvo prioritério compreende criancas
do Pré-Escolar e do 1.° Ciclo (1.° a0 4.2 ano)
que se enquadram nos sequintes critérios:

e  Necessidades Educativas Especiais;
e Criancas Migrantes;
e EscaloesAeB.

Ainiciativa tem a duracao total de
trés anos letivos.

Os excelentes resultados obtidos no
projeto anterior reforcam a importancia de
dar continuidade ao trabalho desenvolvido
e de o aprofundar. Nesta edicao, a Uni-
versidade Catélica Portuguesa reafirma
0 seu compromisso com a comunidade,
reforcando a dimensao social e cientifica
daintervencao. O nosso foco é maximizar
o impacto, fortalecer a proximidade com
as escolas e garantir que a intervencao
chega, de forma eficaz, as criancas que
mais precisam.

Como membro da equipa de coordena-
cao, acredito plenamente que o projeto
“Comer Bem, Sorrir Melhor” responde
a uma necessidade real identificada no
terreno, onde muitas criancas continuam
a enfrentar baixos niveis de literacia em
salde e dificuldades no acesso a cui-
dados essenciais. Estas desigualdades
condicionam o bem-estar e o futuro dos
mais novos, tornando a informacao e a
prevencao fundamentais para garantir
melhores oportunidades ao longo da vida.
Acreditamos que, quando reduzimos desi-
gualdades, abrimos portas para vidas mais
saudaveis e oportunidades mais justas.

Estar no terreno permite-nos compreen-
der onde comeca a mudanca e onde ela
tem verdadeiro impacto. Cada crianca me-
rece iniciar o seu percurso com as mes-
mas ferramentas para aprender, crescer e
sorrir, porque cada pequena mudanca no
presente pode transformar o seu futuro.
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HEMA é o primeiro avatar especialista
em coagulopatias

ASSOCIAGCAO PORTUGUESA DE HEMOFILIA

P Em dezembro, a Associacao Portu-
guesa de Hemofilia e de outras Coagulo-
patias Congénitas apresentou as acoes
desenvolvidas no ambito da campanha
“0 pior das coagulopatias na mulher?
E nao saber”, que decorre desde 2023.

Entre elas estd a HEMA, o primeiro
avatar mundial especialista em coa-
gulopatias. Esta ferramenta digital
inovadora tem como objetivo ajudar a
esclarecer as mulheres sobre como
reconhecer sintomas e sinais de aler-
ta, responder as perguntas mais fre-
quentes sobre diagndstico e tratamen-
to, e orientar para os testes, locais de

[

Estou com alguns sintomas que me

salde especializados e profissionais
adequados.

Este avatar foi criado com a missao
de garantir a fiabilidade da informacao
transmitida, esclarecendo dividas de
forma empatica, rapida e eficaz.

Ainda no ambito da campanha foi
lancado o podcast informativo "0
sangue conta a histéria”, um espaco
que aborda varios temas: diagndstico
precoce, saude ginecoldgica e obsté-
trica, psicologia e impacto emocional,
testemunhos de doentes e o papel das
politicas publicas.

preocupam

A OMD integra o Grupo de Reflexao
das Coagulopatias, no ambito do papel
do médico dentista na identificacao de
sinais clinicos sugestivos desta patolo-
gia. Esta equipa tem desenvolvido um
vasto trabalho na consciencializacao
da populacao para esta patologia.

Esclareca todas as duvidas sobre
coagulopatias com a HEMA:

https://coagulopatias.
aphemofilia.pt/



https://coagulopatias.aphemofilia.pt
https://coagulopatias.aphemofilia.pt
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RELATORIO DO SISTEMA DE SAUDE

Radiografia da saude: um setor a
duas velocidades

P> “Escassez de recursos humanos” e
“aumento da procura devido ao envelhe-
cimento” da populacao levaram a que
mais de metade das primeiras consultas
no Servico Nacional de Satde [SNS] ti-
vessem ultrapassado o tempo maximo
de resposta.

Esta é uma das conclusdes do Relatério
de Avaliacao de Desempenho e Impacto
do Sistema de Saude (RADIS), divulgado
anualmente pela Convencado Nacional da
Saude e que traca a radiografia do setor.

O documento, que analisa 0 ano de 2024,
conclui que s6 49,7% das consultas
se realizaram dentro dos tempos
adequados. A liderar a tabela, pelas
piores razdes, esta a regido do Tamega
e Sousa. Ja o Alentejo Litoral registou a
taxa mais elevada de consultas ocorridas
dentro do Tempo Méaximo de Resposta
Garantido (TMRG).

“Insuficiéncia de
resposta”

Asituacdo mais preocupante verificou-se
na especialidade de oncologia, com mais
de 60% das primeiras consultas a ultra-
passarem o tempo legal, quando se analisa
o primeiro semestre de 2024. No caso de
doentes muito prioritarios a percentagem
sobe para 80%. De acordo com o relatério,
este cendrio deve-se a “sobrecarga da
procura” e “insuficiéncia de resposta”.

Ja no caso dos cuidados continuados, é no
norte do pais que se verifica o maior tem-
po de espera por uma vaga, embora em
termos gerais se verifiqgue uma diminuicao
do numero de doentes nesta situacao.
Aliés, verifica-se “o aumento significativo
de camas e taxa de utilizacao, sugerindo
ganhos de eficiéncia, humanizacdo dos
cuidados e potencial para aliviar a pressao
sobre o0s hospitais convencionais”.

Indicadores positivos

Em 2024, o nimero de habitantes sem
meédico de familia diminuiu, o que signifi-
ca um ganho na cobertura dos cuidados
de saude. Contudo, continua a estimar-
-se que 1,5 milhdes aguardam por um
clinico, prevalecendo as desigualdades
territoriais.

Também a mortalidade evitavel antes dos
75 anos decresceu e continua abaixo da
média da Uniao Europeia, assim como a
taxa de cirurgias realizadas em regime
ambulatdrio, que estabilizou em niveis
muito positivos, acima dos 87%. Sao
sinais que demonstram “maturidade e
eficiéncia do sistema”, aponta o relatdrio.

Por outro lado, é possivel concluir que
a linha SNS24 é um canal "fundamental
de triagem e aconselhamento”, com a
atividade operacional em crescimento
continuo e a ultrapassar os niveis pré-
-pandemia.

Crescem os seguros

Outro dado que merece destaque é o
facto de um terco da populacao ter dupla
cobertura de salde, ou seja, acede a
estes cuidados via SNS e privado através
de seguro, constando-se uma crescente
procura de alternativas ao servico publi-
co e uma “segmentacdo progressiva do
acesso”. Alids, este valor tem vindo a su-
bir desde a Ultima década (mais de 15%).

De igual forma, os pagamentos diretos
sdo o dobro da média europeia, o que
revela “uma pressao financeira sobre
as familias portuguesas, que enfrentam
barreiras econdmicas para aceder a
cuidados essenciais, especialmente
em areas como medicina dentéria,
dispositivos médicos e medicamentos”.

Quanto a despesa, o RADIS conclui
que os gastos em salde por capita em
Portugal estdo “quase 20% abaixo da
média europeia”, apesar do crescimento
dos ultimos anos.

A medicina dentaria

O RADIS recorre ao Barémetro da Saude
Oral da Ordem dos Médicos Dentistas
para tracar a radiografia (ja conhecidal
do setor. Destaque para a visao do doente
que, entre as barreiras apontadas para
0 acesso as consultas, indica o desco-
nhecimento dos “servicos de medicina
dentdria no SNS™.

O RADIS avalia 35 indicadores do sistema
de satde em Portugal, com o objetivo
de analisar transversalmente o setor e
o impacto deste na vida dos doentes. O
ultimo relatério revela que, apesar da
“resiliéncia” e dos “ganhos seletivos”, o
sistema portugués continua a enfrentar
desafios estruturais.

“E fundamental acelerar a prevencao, re-
duzir pagamentos diretos, uniformizar o
acesso territorial, reforcar a capacidade
programada nos cuidados primarios, conti-
nuados e oncolégicos, e investir na literacia
e comunicacao com o doente”, recomenda
o documento. “S6 assim seréa possivel
transformar a procura tardia em saude
antecipada, promovendo maior equidade,
eficiéncia e sustentabilidade”, conclui.
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meédica dentista

Naturalidade: Cascais.

CP OMD Ne: 15570.
Area profissional: medicina dentéria (ortodontia) e criadora de contelidos digitais.

Hobbies (fora da medicina dentaria): danca, viagens e golfe.

Onde se vé daquia10 anos: com projetos proprios, possivelmente entre Portugal e Espanha, a
construir uma familia e a desfrutar de uma vida equilibrada e de qualidade.
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Naturalidade: Setubal. Entretanto, migrei para o Porto com 12 anos, juntamente com
a minha familia.

CP OMD Ne: 5745,
Area profissional: prética exclusiva em implantologia e reabilitacdo oral.

Hobbies (fora da medicina dentaria): encontro nos meus hobbies uma forma de
equilibrio, energia e desafio - ténis, padel e off-road 4x4. O ténis ensina-me a paciéncia,
a precisao e a leitura do jogo, com partidas que combinam estratégia, esforco e fair
play. O padel, pela sua rapidez de decisdo entre ataque e defesa, fortalece o espirito de
equipa, a comunicacgao e a capacidade de reagir sob pressao. O off-road oferece-me o
escape perfeito para recarregar baterias: viajar e conhecer novos horizontes, tudo em
contacto com a natureza.

Juntos, estes hobbies ajudam-me a manter a forma fisica, a concentragéo e a resiliéncia,
qualidades que levo para a clinica e para a pratica didria da medicina dentaria.

Onde se vé nos proximos 10 anos: na medicina dentaria encontro-me realizado
e vejo-me a continuar este caminho por muitos mais anos. No entanto, durante este
caminho gostava de ver a nossa classe evoluir, em que houvesse mais respeito e
consideragao por parte dos pacientes e acima de tudo entre colegas.
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Naturalidade: Coimbra.

CP OMD Ne: inscrita desde 1990. Cancelei quando trespassei a clinica, uma vez que
me encontrava inscrita em duas ordens, a Ordem dos Médicos e a Ordem dos Médicos
Dentistas.

Area profissional: médica dentista generalista. Possuo também o curso de medicina
com o internato geral feito antes de ter terminado a minha formagdo como médica
dentista, no Porto.

Hobbies (fora da medicina dentaria): ndo mencionando o gosto pelas viagens e
pela descoberta de novas paisagens, algo que atualmente é inerente a quase todos nés,
0 meu maior gosto é, na realidade, escrever.

Publiquei trés romances: “Faz favor de ser feliz!’; “Até um dia meu amor” e “A noiva do
Médio Oriente”. Neste momento, estou a terminar o 4° livro.

A escrita é algo que fago sempre com o empenho do coragao e conduzida pelos ditames
da alma.

Assumo-me como um ser profundamente espiritual que preza a sua evolugéo,
ambicionando granjear cada vez mais luz e emana-la, sempre que possivel, para todos
os outros.

Como preparou a saida da vida profissional e que projetos abragcou depois
disso: trespassei a minha clinica antes do inicio do periodo Covid, embora nao tivesse,
nem tenha ainda idade legal para a reforma. Arrendo uns iméveis que possuo e dedico-
-me ao que mais gosto, a minha literacia.

N°66
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Prevencao e sustentabilidade na
agenda da estratégia europeia

A assembleia-geral do Conselho
Europeu de Médicos Dentistas (CED],
realizada em Bruxelas, em novembro,
colocou o projeto PRUDENT (Prioridade,
incentivos e utilizacao de recursos para
uma medicina dentéria sustentavel) no
centro da agenda politica da salde oral.

Estainiciativa surge como uma resposta
estruturada aos desafios impostos pelo
envelhecimento demogréfico, que exige
sistemas de salde mais robustos e uma
gestao de recursos financeiros e huma-
nos mais eficiente.

O referido programa foi apontado como
um exemplo, j& que assenta num mo-
delo de otimizacao do financiamento e

monitorizacao da salde oral ao nivel da
Uniao Europeia. Esta visao estratégica
gerou unanimidade entre os presentes,
que reconheceram na aposta preventiva
uma aliada fundamental do envelheci-
mento saudavel e um pilar de eficiéncia e
sustentabilidade dos sistemas de saude.

Para apoiar esta transicao, o PRUDENT
foca-se no desenvolvimento de novos in-
dicadores de desempenho que permitam
aos decisores aplicar os recursos onde
estes geram maior impacto na saude das
populacoes, criando simultaneamente
condicoes de trabalho que combatam
o desgaste profissional e oferecam
perspetivas de carreira mais estaveis
as novas geracoes.

Complementando esta visao, o CED ana-
lisou a iniciativa da Comissao Europeia
denominada “The Union of Skills”, que
visa dar uma resposta direta a escas-
sez de recursos humanos em setores
criticos da salde. O programa propoe
a criacao de uma espécie de “reserva
estratégica de talentos” e o estabeleci-
mento de regras comuns e simplificadas
para a mobilidade de profissionais no
espaco europeu, agilizando inclusive o
reconhecimento de qualificacdes obtidas
fora da Uniao Europeia.

Através do estabelecimento de parce-
rias institucionais, pretende-se atrair

médicos dentistas para especialidades
ou regides geograficas com maior ca-
réncia de cuidados, garantindo que a
inovacao e o talento clinico sao distri-
buidos de forma equitativa por todo o
territorio europeu.

Durante os trabalhos, os membros
do CED aprovaram ainda trés decla-
racoes sobre os seguintes temas:

» Envelhecimento e salde oral

» Violacoes da neutralidade
médica e protecdo dos
profissionais de salude em
zonas de conflito

» Protetores bucais para
atletas

Médico dentista Fernando Duarte
eleito presidente da EFOS

Na assembleia-geral de dezembro
passado da Federacado Europeia de Cirur-
gia Oral [EFOS), Fernando Duarte foi eleito
presidente desta organizacao cientifica
para o triénio 2025-2028.

0 médico dentista portugués é especia-
lista em Cirurgia Oral pela OMD e fellow
do European Board of Oral Surgery pela
EFOS.

A Federacao tem como objetivos proteger
e preservar a saude publica na area da
cirurgia oral na Europa; promover a in-
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vestigacao, a sistematizacao de padroes
clinicos, o aperfeicoamento da formacao
de profissionais e incentivar todas as for-
mas de colaboracao entre as sociedades
da drea dos varios paises europeus.

A direcdo executiva sera constituida,
além do presidente, pelo vice-presiden-
te, Petros Spinos (Grécial, o tesoureiro
Jean-Hugues Catherine (Francal, o secre-
tario-geral Mathias Sommer [Alemanha)
e os vogais Aguerne Uribarri (Espanhal,
Tamer Theodossy (Inglaterra) e Claudio
Stacchi (Italia).

European Federation of OralSurgery‘ ‘»QCOS


https://www.omd.pt/content/uploads/2026/01/Envelhecimento-saude-oral-resolucao-CED.pdf
https://www.omd.pt/content/uploads/2026/01/Envelhecimento-saude-oral-resolucao-CED.pdf
https://www.omd.pt/content/uploads/2026/01/Envelhecimento-saude-oral-resolucao-CED.pdf
https://www.omd.pt/content/uploads/2026/01/Envelhecimento-saude-oral-resolucao-CED.pdf
https://www.omd.pt/content/uploads/2026/01/Violacoes-neutralidade-medica-resolucao-CED.pdf
https://www.omd.pt/content/uploads/2026/01/Violacoes-neutralidade-medica-resolucao-CED.pdf
https://www.omd.pt/content/uploads/2026/01/Violacoes-neutralidade-medica-resolucao-CED.pdf
https://www.omd.pt/content/uploads/2026/01/Violacoes-neutralidade-medica-resolucao-CED.pdf
https://www.omd.pt/content/uploads/2026/01/Protetores-bucais-atletas-resolucao-CED.pdf
https://www.omd.pt/content/uploads/2026/01/Protetores-bucais-atletas-resolucao-CED.pdf
https://www.omd.pt/content/uploads/2026/01/Protetores-bucais-atletas-resolucao-CED.pdf
https://www.omd.pt/content/uploads/2026/01/Protetores-bucais-atletas-resolucao-CED.pdf
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Orlando Monteiro da Silva integra o

Comité Economico e Social Europeu

P> O ex-bastonario da Ordem dos Mé-
dicos Dentistas, Orlando Monteiro da
Silva, foi nomeado membro do Comité
Econdmico e Social Europeu (CESE].
A tomada de posse ocorreu na sessao
plenéaria do passado dia 21 de outubro,
nas instalacdes do Parlamento Europeu,
em Bruxelas.

O CESE é composto por 329 membros,
provenientes de grupos de interesses
econdmicos e sociais de toda a Europa:
empregadores (Grupo ), trabalhadores
(Grupo Il] e outras organizacées da so-
ciedade civil (Grupo I1l]. Orlando Monteiro
da Silva representa as profissoes liberais
de Portugal neste Ultimo grupo e integra

a categoria das Profissoes Liberais, que
é constituida por 11 membros.

Esta equipa tem como foco a abordagem
das questoes relacionadas com as pro-
fissdes qualificadas da Uniao Europeia,
da regulacao a ética profissional, e com
as vertentes socioecondmica e das novas
tecnologias no exercicio das mesmas.

Orlando Monteiro da Silva é o primeiro
meédico dentista portugués a integrar este
érgao consultivo da Unido Europeia. A sua
nomeacao ocorreu por indicacao do Gover-
no, através do Gabinete do Primeiro Minis-
tro e designacao posterior do Conselho Eu-
ropeu. Assume o mandato para 2025-2030.

ASSOCIAGCAO PARA O ENSINO DA MEDICINA DENTARIA NA EUROPA

DigEdDent, a plataforma digital para
auxiliar no ensino da medicina dentaria

P> A Associacdo para o Ensino da Medi-
cina Dentaria na Europa (ADEE) desen-
volveu o DigkdDent, um recurso digital
estratégico que funciona como uma
plataforma de orientacdo para acadé-
micos, instituicoes de ensino superior e
estudantes de medicina dentaria.

Este projeto visa fornecer suporte con-
creto num momento em que a Inteli-
géncia Artificial (IA) e o fluxo de trabalho
digital estdo a transformar radicalmente
a formacado e a pratica clinica.

Segundo James Field, diretor de ensino
e formacao na Universidade de Cardiff
(Pais de Gales) e curador do DigEdDent,
este programa pretende “apoiar os do-
centes ao nivel do ensino e avaliacao
digital de programas de saude oral”.

Nesta plataforma, os utilizadores podem
encontrar recursos especificos sobre
varias areas transversais a medicina den-
taria, incluindo sobre IA, assim como uma
biblioteca de partilha de técnicas inova-
doras, casos clinicos e fluxos de trabalho
digitais. Para os alunos, os beneficios
sao diretos, uma vez que a plataforma
auxilia no estabelecimento de padroes
minimos para o ensino na Europa. Ao
harmonizar as competéncias clinicas

;
=

e requisitos, o DigedDent garante que
a formacao em medicina dentaria esta
alinhada com as exigéncias do mercado
global e a propria evolucdo tecnoldgica.

1]

A
%

Saiba mais sobre o projeto
DigEdDent

https://adee.org/
digeddent-digital-
education-dentistry



https://adee.org/digeddent-digital-education-dentistry
https://adee.org/digeddent-digital-education-dentistry
https://adee.org/digeddent-digital-education-dentistry
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ROLAND C. GORTER, PSICOLOGO E PROFESSOR ASSOCIADO NO CENTRO ACADEMICO DE MEDICINA DENTARIA DE AMESTERDAO

“Mesmo com uma situacao financeira
favoravel, muitos médicos dentistas sentem-se
presos huma espécie de gaiola dourada”

Ronald C. Gorter é psicologo e professor associado no Centro Académico de Medicina
Dentaria de Amesterdio, onde desenvolve investigacio sobre o bem-estar dos médicos
dentistas.

Com uma carreira dedicada ao estudo do stress laboral e do burnout, analisa nesta
entrevista a Revista da OMD o impacto da carga psicossocial na profissio, defendendo uma
abordagem que integre o apoio entre pares e a satide mental desde o curriculo académico até
a pratica cliniea. No final, deixa alguns conselhos para estudantes e médicos dentistas.




Xplaque -

diagnéstico periodontal de foymalsimples!

O Xplaque é uma ferramenta digital desenvolvida por
periodontologistas para o ajudar a realizar diagndsticos
periodontais, de acordo com a nova classificagao das
doencas periodontais (World Workshop 2017).

Pode utilizar o Xplaque independentemente do sistema de
registos clinicos eletrénicos ou do software de radiografia
que utiliza na sua clinica.

O programa é baseado na web e ndo requer qualquer
download nem atualiza¢des. O Xplaque esta pronto a ser
utilizado em apenas alguns minutos.

O Xplaque gera texto e ficheiros graficos que podem ser
copiados para o processo clinico do paciente para fins de
documentacao.

Xplaque:

® torna o diagnostico periodontal mais simples e preciso

® facilita o planeamento do tratamento periodontal

® fornece avaliagdes progndsticas periodontais ao nivel de
cada dente

® pode contribuir para um planeamento protético mais seguro

® indica quando deve encaminhar o paciente para um
especialista

® contribui para uma boa documentacao clinica e para uma
informacao util ao paciente

® permite poupar tempo

Receba um meés de periodo experimental
gratuito e sem compromisso!

Veja como em www.xplaque.com
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ROMD - Sendo a medicina dentéria re-
conhecida como uma das profissoes de
saliide com maior carga psicossocial,
que fatores cientificos, profissionais ou
empiricos o levaram, enquanto psico-
logo, a focar a sua investigacao neste
grupo profissional em particular?

RCG - Trabalho desde 1990 como psico-
logo no Centro Académico de Medicina
Dentéaria de Amesterdao (ACTAJ, nos Pai-
ses Baixos. A minha atividade docente
tem-se focado na comunicacdo médico-
-paciente, na dindmica de equipa e na
abordagem a pacientes com ansiedade
ou fobia dentéaria, dirigindo-se tanto a
estudantes como a profissionais gradua-
dos. Além disso, desenvolvi cursos para
apoiar colegas no aperfeicoamento das
suas competéncias pedagdgicas. Estava,
por isso, profundamente familiarizado
com o universo da medicina dentaria
quando fui convidado a iniciar um projeto
de investigacao sobre o burnout entre
médicos dentistas.

ROMD - Quais tém sido os principais
eixos de investigagédo que desenvolveu
na area da saiide mental em medicina
dentdria (burnout, stress, engagement,
coping, satisfacao profissional)?

RCG - Inicialmente, a minha investigacao
centrou-se no stress laboral e no risco
de burnout entre os médicos dentistas.
Paralelamente, desenvolvemos e avalia-
mos um programa de intervencao dire-
cionado a esta problematica. Numa se-
gunda fase, alargdmos o foco aos fatores
que promovem a satisfacao profissional e
o envolvimento (engagement) no trabalho.
Foram ainda analisadas variaveis de per-
sonalidade, no-
meadamente
o impacto
de estilos
de coping
ativos ou

passivos.

ROMD - Que resultados considera mais
robustos do ponto de vista cientifico
e mais relevantes do ponto de vista
clinico e organizacional?

RCG - Embora a carga de trabalho, o
contacto muitas vezes dificil com os pa-
cientes e todas as questoes de gestao
sejam variaveis de burnout - tal como
sucede em muitas profissées da salde
-, no caso especifico dos médicos den-
tistas, a sensacao de falta de perspetivas
de carreira estava fortemente associada
a um elevado risco de exaustao.

Estar na meia-idade e perceber que tera
de se trabalhar durante muitos mais anos
como clinico, sem conseguir encontrar
novos desafios, era por vezes comparado
a sensacdo de ser “um rato numa roda”.
Mesmo quando a situacao financeira era
relativamente favoravel, alguns médi-
cos dentistas diziam que estavam pre-
sos numa espécie de “gaiola dourada”.

ROMD - Na sua perspetiva, como se
distribuem os fatores de risco para a
saude mental dos médicos dentistas,
entre fatores individuais, organizacio-
nais e sistémicos (modelo de presta-
¢ao de cuidados, sistemas de saude,
pressao econémica)?

RCG - Os fatores de risco para a saude
mental podem variar significativamente
de médico dentista para médico dentista.
Fundamentalmente, quando existe um
desfasamento acentuado entre as ex-
pectativas individuais sobre a carreira
e a realidade da pratica clinica, surge o
risco de insatisfacao profissional cronica,
um precursor do burnout.

Existem evidéncias de que trabalhar pre-
dominantemente no @mbito de sistemas
de seguros de salide — que muitas vezes
limitam a prestacao a cuidados basicos
— é particularmente frustrante para os
profissionais perfecionistas, perfil no
qual a maioria dos médicos dentistas se
enquadra, por impedir a prestacao dos
melhores cuidados de salde oral. Em
sentido oposto, exercer num ambiente
clinico com uma orientacao estritamente
comercial pode também colidir com os
valores deontoldgicos que priorizam as
necessidades do paciente.

ROMD - Considerando a distingao
conceptual entre stress ocupacional,
burnout, depressao e ansiedade, que
estratégias tém evidéncia cientifica
sélida na prevencao e mitigacao des-
tes problemas na area da medicina
dentaria?

RCG - Embora o burnout seja maiorita-
riamente descrito como um fendmeno
psicoldgico, caracterizado por exaustao
emocional, um cinismo crescente em
relacdo aos pacientes e uma sensacao de
menor realizacdo profissional, a sua cor-
relacdo com sintomas fisicos é evidente.

Frequentemente, o reconhecimento
precoce de queixas fisicas torna-se
mais simples do que a identificacdo da
fadiga mental. Por conseguinte, uma
abordagem holistica, que contemple os
fatores mentais, fisicos e sociais, cons-
titui geralmente a base de qualquer in-
tervencao especializada, quer esta seja
realizada individualmente ou em contexto
de grupo.

"Os fatores de risco
para a satide mental
podem variar
significativamente
de médico dentista
para médico
dentista’

ROMD - Que evidéncia existe de que
intervenc¢des precoces durante a for-
macao pré-graduada podem reduzir o
risco de problemas de salide mental ao
longo da carreira profissional?

RCG - E frequentemente descrito que
o curso de medicina dentaria constitui
uma area de estudo stressante, uma vez
que os estudantes tém de conciliar exi-
géncias tedricas e praticas, assumindo
a responsabilidade pelos cuidados de
pacientes numa idade precoce. Embora
este facto seja amplamente reconheci-
do, sao raros — ou inexistentes — os
estudos baseados em evidéncia que
cruzem as intervencdes de bem-estar
realizadas durante o percurso académico
com a posterior vida profissional. No
entanto, existe uma consciéncia cres-
cente de que o bem-estar do estudante
deve ser parte integrante de qualquer
curriculo, seja ele de medicina den-
taria ou de outra area. Atualmente, a
Associacao para o Ensino de Medicina
Dentéria na Europa (ADEE] esta a de-
senvolver resultados de aprendizagem
(learning outcomes) sobre o bem-estar
do estudante, no ambito do projeto
“Graduating European Dentist” (GED],



para que as faculdades integrem estas
diretrizes nos seus planos de estudos.

ROMD - Que competéncias nao técni-
cas (soft skills, autorregulagao emo-
cional, literacia em satide mental)
considera ainda sub-representadas
nos curriculos de medicina dentaria?

RCG - Um desenvolvimento interessante,
que se tem tornado mais comum nos cur-
riculos de medicina dentéria, é a atencao
dada ao desenvolvimento profissional
dos estudantes. Trata-se de um conceito
abrangente, no qual se destaca a com-
peténcia individual para refletir sobre o
proprio crescimento ao longo dos anos
e sobre a capacidade de aprender com
o feedback, tanto de docentes como de
colegas. Um numero crescente de facul-
dades estd a investir na reserva de tempo
curricular para sessoes de grupo regu-
lares e supervisionadas, bem como para
reunides individuais de reflexdo com um
coach profissional. Para além de apoiar o
desenvolvimento profissional dito normal,
este modelo oferece uma estrutura muito
util para identificar e acompanhar neces-
sidades individuais em caso de dificul-
dades pessoais ou de stress académico.
O profissionalismo ¢é, alids, um dominio
central no GED da ADEE.

ROMD - Como é que as universida-
des podem prever e estar preparadas
para lidar com estes riscos no seio
académico?

RCG - Para além do desenvolvimento
profissional dos estudantes, tal como
descrito acima, a maioria das universi-
dades disponibiliza também servicos de
apoio psicoldgico. Sdo servicos transver-
sais a instituicao e, em muitos casos, 0s
orientadores académicos da faculdade de
medicina dentaria constituem o primei-
ro ponto de contacto para o estudante
apresentar questoes pessoais. Estes
orientadores podem ajudar o aluno a
encontrar o caminho adequado para um
apoio profissional mais especializado.

Outro exemplo é o sistema de apoio
entre pares, que pode ser organizado
no ambito da faculdade de medicina
dentaria. Neste modelo, estudantes de
anos mais avancados sao associados
aos alunos do primeiro ano, tornando-se
os seus pares de referéncia. Embora
o0 objetivo destes contactos nao seja a
abordagem de problemas graves de
bem-estar, a iniciativa tem-se revela-
do fundamental na construcao de uma
rede de apoio social, especialmente para
aqueles que lidam com a soliddo por

estarem longe da familia e dos amigos
durante o inicio do percurso académico.

ROMD - Quais sao as principais reco-
mendacgoes ou estratégias que sugere
para que os profissionais da medicina
dentaria consigam lidar com o stress e
manter o seu bem-estar mental?

RCG - Como os médicos dentistas exer-
cem frequentemente em contextos de
pequena escala, muitas das experiéncias
didrias acabam por ndo ser partilhadas.
Assim, o profissional habitua-se a lidar
sozinho com todo o tipo de exigéncias, o
que é invulgar para quem tem a respon-
sabilidade de cuidar de outras pessoas.
Em qualquer organizacdo de maior di-
mensao, quem assume responsabili-
dades de alto nivel é incentivado — ou
mesmo obrigado — a partilhar as suas
experiéncias.

Aconselho sempre os nossos estudantes
do 6.° ano a agendarem encontros regu-
lares com os colegas mais proximos para
0 ano seguinte. Podem planear tardes
de sabado, partilhar uma refeicdo, mas
também expor as suas vivéncias enquan-
to médico dentista em inicio de carreira.
E um espaco para trocarem sugestdes
sobre como gerir situacoes exigentes.
Muitos destes grupos mantém-se ati-
vos durante anos, uma vez que neles se
consolidam também amizades valiosas.

ROMD - Que conselhos praticos gos-
taria de dar aos médicos dentistas,
estudantes, organizacgoes profissionais
e universidades para que desenvolvam
politicas vocacionadas para a satide
mental destes profissionais?

RCG - Este conselho aplica-se igual-
mente aos médicos dentistas que ja
terminaram a faculdade. Nos Paises
Baixos, temos grupos de estudo regu-
lares organizados por areas geografi-
cas pela Royal Dutch Dental Association
(KNMT]. Na maioria das vezes, estes
grupos discutem casos clinicos espe-
cificos, mas alguns tiveram a ideia de
dedicar ocasionalmente as reunides as
suas proprias experiéncias, incluindo a
gestao das exigéncias profissionais e
0 bem-estar pessoal. Assim, as asso-
ciacbes nacionais de medicina dentéria
podem adotar esta abordagem como
um servico que disponibilizam aos seus
membros, fornecendo materiais de apoio
e guias de discussao que ajudem a es-
truturar estas reunices.

ROMD - Se tivesse de elencar trés prio-
ridades para cada um destes grupos

GLOBAL

- estudantes, profissionais, organiza-
coes e universidades - quais seriam
e porqué?

RCG - Para os estudantes:

»  Prestar atencao aos sinais do cor-
po: muitas vezes, as queixas fisicas
acompanham o stress mental, mas
sao mais faceis de identificar.

»  Partilhar duvidas sobre o bem-estar
com pessoas de confianca: o apoio
social é um forte mecanismo de
adaptacdo (coping).

» Aceitar a natureza exigente do curso
e da profissdo: o percurso académi-
co é, de facto, stressante, tal como
serd a vida profissional. Aprender
a gerir o stress agora funcionard
como uma ferramenta essencial
para lidar com os desafios laborais
no futuro.

Para os médicos dentistas:

» Refletir sobre o equilibrio entre a
vida profissional e pessoal: a exaus-
tao e o burnout sdo causados, na
sua maioria, por um desequilibrio
entre o esforco e o relaxamento.

» Manter o corpo ativo e saudavel:
sendo a medicina dentaria uma
profissao fisicamente exigente, é
recomendavel reservar tempo para
atividade fisica regular. As ativida-
des ao ar livre, em particular, ofe-
recem uma excelente compensacao
pelo tempo passado no consultério.

Perfil

Ronald C. Gorter é uma referéncia
internacional no estudo dos aspe-
tos comportamentais e educativos
da medicina dentéaria. Doutorado
em Psicologia pela Universidade
de Amesterdao, exerce atualmente
como professor associado no Centro
Académico de Medicina Dentéria de
Amesterdao, onde integra o Depar-
tamento de Radiologia Oral/Medicina
Dentaria Digital.

Autor e coautor de mais de uma
centena de publicacdes cientificas
e profissionais, Ronald C. Gorter
exerceu funcoes como membro exe-
cutivo da ADEE, integrou a Platform
for Better Oral Health in Europe e foi
editor-chefe do European Journal of
Dental Education.
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Declaragcao da ONU coloca a saude oral
no centro da resposta global as DNT

P A assembleia-geral da Organizacao
das Nacées Unidas (ONU) adotou for-
malmente uma declaracao politica que,
pela primeira vez, coloca a salde oral
como uma componente vital da salde
geral e do desenvolvimento sustentavel.

A decisao, tomada no ambito da Quarta
Reuniao de Alto Nivel sobre a Prevencao
e Controlo das Doencas Nao Transmis-
siveis (DNT), reconhece o impacto global
das doencas orais, que afetam atualmen-
te mais de 3,7 mil milhdes de pessoas
em todo o mundo, os seus fatores de
risco partithados com outras doencas
e a necessidade urgente de alargar o
acesso a cuidados médico-dentarios
essenciais como parte da cobertura uni-
versal de salde.

Eixos prioritarios

O plano de acao contempla propostas
como a inclusdo da saude oral nos pla-
nos nacionais de combate a patologias
como a diabetes e doencas cardiovas-
culares, atuando sobre fatores de risco

A Organizacao Mundial da Saude
(OMS] e a Federacado Dentaria In-
ternacional (FDI) sublinham que esta
decisdo vem corrigir uma omissao
de longa data nas politicas de salde
publica. Para a FDI, esta declaracao

comuns, como o consumo de aclcares,
o tabagismo e o alcool.

Adicionalmente, a resolucao prevé a ex-
pansao do acesso a servicos essenciais
de saude oral, com foco na equidade
para as populacoes mais vulneraveis. O
reforco da utilizacdo de registos de salde
integrados e o incentivo a adocao de
normas internacionais, como as Normas
ISO, sao também pontos fundamentais
para assegurar a seguranca e a quali-
dade dos cuidados médico-dentérios a
escala mundial.

Saude oral e saude
mental

Um dos pontos centrais desta declaracao
é o reconhecimento da satde oral como

um pilar fundamental do bem-estar men-
tal. A ONU clarifica que a relacao entre
estas areas ¢ bidirecional: problemas de
salde mental podem afetar negativamente
a higiene oral, enquanto patologias orais
graves e a perda de dentes comprome-
tem a autoestima, agravam o estigma

constitui um instrumento estratégico
para que as associacoes nacionais
possam fundamentar, junto dos go-
vernos, a necessidade de traduzir
estes compromissos em acoes tan-
giveis.

social e podem desencadear ou exacer-
bar quadros de ansiedade e depressao.

A ONU promove um modelo de cuidados
centrados no paciente, reforcando a im-
portancia da reabilitacao oral na preser-
vacao da dignidade.

Consulte a declaracao politica na integra
em: https://digitallibrary.un.org/recor-
d/4095600?v=pdf

Objetivos a
concretizar até 2030

«  Garantir que 80% da populacao
mundial tenha acesso a servi-
cos essenciais de salde oral.

« Reduzir em um terco a morta-
lidade prematura por doencas
nao transmissiveis.

« Implementar medidas fiscais e
regulatdrias, como taxas sobre
bebidas acucaradas, para dimi-
nuir drasticamente a ingestao
de aclcares livres.

« Reduzir o nimero global de
consumidores de tabaco para
menos de 150 milhdes de pes-
soas.

« Alargar o acesso a cuidados
de salde mental a mais 150
milhdes de pessoas a nivel
mundial.

«  Garantir que mais 150 milhoes
de pessoas tenham a sua hi-
pertensao controlada.

Por sua vez, a OMS sublinha ainda
que este parecer é essencial para
atingir as metas de salde publica
até 2030, reafirmando que “nao ha
salde geral sem salde oral”.


https://digitallibrary.un.org/record/4095600?v=pdf
https://digitallibrary.un.org/record/4095600?v=pdf
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Miguel Stanley integra conselho de

Miguel Stanley (a direita) integra o conselho de inovacdo da
Harvard School of Dental Medicine.

inovacao em Harvard

O médico dentista Miguel
Stanley foi convidado a in-
tegrar o Clinical Innovation
Advisory Board da Harvard
School of Dental Medicine,
em Boston (Estados Unidos
da América). Este conselho
reldne clinicos, académicos,
investigadores e lideres da
indUstria com o objetivo de
apoiar a instituicao na defi-
nicao de prioridades estraté-
gicas para o futuro do setor.

Em novembro, o médico
dentista portugués partici-
pou numa reunido que abor-
dou temas cruciais, como a
aproximacao da investigacao
académica a realidade clinica
quotidiana e o reconhecimen-
to de necessidades reais e
ainda nao resolvidas na pra-
tica da medicina dentéria.
Discutiu-se ainda o papel da
tecnologia como ferramenta
de apoio e a responsabilidade

das instituicdes de ensino na
preparacao de futuros médi-
cos dentistas para um ecos-
sistema de salde cada vez
mais complexo e interligado.

“Este convite é um reconheci-
mento de que a medicina den-
taria portuguesa é vista pelos
nossos pares nos EUA como
uma referéncia de vanguarda
tecnoldgica e rigor clinico”,
considerou o Miguel Stanley.

Paralelamente, participou
num simpoésio de Inteligén-
cia Artificial (IA) sobre diag-
nostico assistido por imagem,
sistemas de apoio a decisao
clinica, otimizacao de fluxos
de trabalho e implicacdes éti-
cas, regulatérias e educativas
destas tecnologias. A discus-
sao destes temas incidiu na
premissa de que a IA deve
complementar o raciocinio
clinico, nunca substitui-lo.

Médica dentista Susana Falardo

distinguida em Singapura

A médica dentista Susana
Falardo recebeu, durante o 3rd
Dental Sleep Medicine Fello-
wship Day, o prémio de reconhe-
cimento e mérito atribuido pela
Asia Pacific Dental Sleep Medi-
cine Society. A distincdo destaca
o trabalho, dedicacao e impacto
mundial da profissional na area
da medicina dentaria no sono.

"Este reconhecimento é, acima
de tudo, um incentivo para con-
tinuar a investir na investigacao,
na pratica clinica e na formacao,
sempre visando melhorar a quali-
dade de vida dos pacientes. Estou
grata a minha familia, a todos os
colegas, mentores e equipas com
quem tenho partilhado este ca-

omd wss

minho”, revelou Susana Falardo
a Revista da OMD.

0 evento decorreu no passado dia
5 de setembro, em simultaneo
com o pré-curso do World Sleep
Society Meeting, e reuniu mais
de 4000 participantes de diver-
sas nacionalidades para debater
os avancos clinicos e cientificos
nesta area.

Durante os trabalhos, a médica
dentista portuguesa apresentou
ainda a conferéncia intitulada
“Selecting Oropharyngeal Exerci-
ses for OSA Patients”, integrada
no simposio de Terapia Miofun-
cional, assim como dois pdsteres
cientificos.
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Do classicismo para o graffiti. O percurso de RAFI die Erste ¢ muito mais do que
irreveréncia e expressio artistica. E um propésito de vida, uma missio, na qual eada
trabalho é uma troca. Partilhar e receber. Tem sido com esse espirito que tem percorrido
o mundo e deixado a sua marca, nos murais e na vida das pessoas.

Porque, diz, ha uma “ordem no caos”, em que a harmonia do todo esta ligada com

a harmonia das suas partes. Uma buassola que norteia o seu trabalho, que esta
intrinsecamente ligado a figura feminina que representa: a mulher em equilibrio com a
sua vulnerabilidade e a sua forca.

Nesta entrevista, RAFI, cuja representacio da Santa Apolonia esteve no centro das
atencoes do 34° Congresso, abre-nos a porta do seu mundo: a street art. Arte essa que lhe
valeu a honra de receber a Medalha de Mérito da Cidade do Porto, em 2023.

ROMD - Estudou ballet classico, tirou
um mestrado em arquitetura, mas é na
arte urbana que desenvolve o seu tra-
balho. Como é que este percurso nas
artes ditas “mais classicas” terminou
no graffiti, uma arte mais irreverente
e interventiva?

RAFI - A formacao classica deu-me uma
base para o que faco hoje, numa expres-
sdo muito mais livre e contemporanea.

Comecei a estudar ballet e piano com
trés anos e foi uma coisa que me acom-
panhou até entrar em arquitetura. Foi
nessa época, ja a meio do curso, que
conheci pessoas ligadas a vanguarda
do movimento hip-hop em Portugal e
fiquei fascinada, porque nos anos 90
ndo se ouvia na radio nada assim mais

jovem, em portugués, era tudo em in-
glés. Fiquei fascinada com esses meus
amigos que escreviam poesia e soava
bem na nossa lingua. E, sendo que a
minha expressao natural é artistica, foi
também natural comecar a querer ex-
perimentar. Lembro-me que a primeira
vez que peguei numa lata pensei: acho
que vou conseguir fazer coisas incriveis
com isto. Estava muito longe de pensar
que ia ser a minha ferramenta para en-
contrar a minha expressao individual, o
meu lugar, a forma como me expresso
no mundo e um propésito de vida.

Olhando para tréas, j& € um percurso
longo, parece que as pecas se
encaixaram todas: desde a minha
formacao a ter feito a tese de mestrado
[Alienacao], que também foi pioneira

A Em 2021, a convite da Delegacdo da Unido Europeia em Cabo Verde, RAFI criou um
projeto com o propdsito de Promocdo de Direitos e participacdo ativa de jovens mulheres
do bairro de Safende, na cidade da Praia

- porque a data nao havia nada em
Portugal sobre esta tematica e agora
é bastante comum -, sobre a street art.
Quando terminei de escrevé-la, ja estava
rendida e apaixonada, pela atitude - ha
uma base de rebeldia, de ir contra o
sistema -, e no sentido de que o mundo
estd tdo formatado e eu encontrei ali
espaco para ser eu e realmente foi
libertador.

ROMD - O que significa isso do “es-
paco para ser eu”?

RAFI - Desde muito pequena que me
lembro de estar sempre a desenhar, a
dancar e, apesar de isso ser bastante
estimulado pela minha familia, também
era ao mesmo tempo visto mais como
hobby, ndo para ser levado a sério. E
quando conheci essas pessoas ligadas
a vanguarda do graffiti e do hip-hop,
percebi que eles levavam aquilo a sério, o
tempo e o dinheiro eram gastos naquilo.
Entdo comecei também a perceber que
se calhar ndo era s6 uma coisa que eu
podia fazer extra, mas que seria uma
forma de poder ser eu.

Dedico-me a 100% a arte urbana, seja a
pintar murais ou a colaborar com gale-
rias, a participar em bienais, em expo-
sicoes, a viajar pelo mundo e a pintar. E,
nos ultimos anos, dedico também uma
parte ao trabalho humanitario, que sem-
pre foi um sonho meu, o poder acrescen-
tar alguma coisa ao todo, a comunidade,
as pessoas e ao mundo.

ROMD - A respeito das viagens e pro-
jetos que ja abragou, ha um em Cabo
Verde, no ambito da promocéao dos
direitos e da participacao ativa das
jovens mulheres do bairro de Safende.
Como é que foi essa experiéncia?

RAFI - Cabo Verde foi a realizacao de
um sonho antigo e o culminar de um
percurso em que me questionava muito
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A Workshop Lugar di mudjer e undi ke kre, Safende, Praia,Cabo Verde, 2021

sobre o que é que estou a fazer. Ali foi
como se eu me tivesse cumprido e tudo
estava certo.

Fui convidada pela delegacao da Uniao
Europeia, em Cabo Verde, para criar um
projeto num bairro na cidade da Praia:
pintar um mural e, paralelamente, criar
uma série de workshops com meninas
em situacao de vulnerabilidade e exclu-
sdo social. Esse bairro, apesar de ficar
a 5/6 quilémetros do centro, é comple-
tamente ostracizado. Os cabo-verdia-
nos ndo entram e eu estive ld um més a
pintar. A arte urbana é uma ferramenta
poderosissima para criar ligacdes com
as pessoas, para comunicarmos sem
diferencas. Como é uma ferramenta leve,
uma atividade lUdica serve para abordar
questdes e valores que, no meu entendi-
mento, sao extremamente importantes e
estdo cada vez mais em risco de colapso
na contemporaneidade.

ROMD - De que forma a arte pode de-
sempenhar um papel social e humani-
tario em comunidades desfavorecidas?

RAFI - Nas comunidades mais desfa-
vorecidas e mesmo na prépria cidade,
aparecem lugares que esta exclui, nao
integra. E a minha dissertacao de mes-
trado fala precisamente disso, da cidade
enquanto comunidade de pessoas. E
quando as partes da cidade ndo comu-

nicam entre si, o sistema entra em co-
lapso, ou seja, elas autonomizam-se com
regras préprias e entram em confronto.

O graffiti e o hip-hop surgiram no final
dos anos 60, em Nova lorque, fruto de
um plano de reestruturacao da cidade,
em que deslocou milhares de residentes
dos bairros tradicionais para as perife-
rias e criou os guetos. Os jovens, numa
tentativa de expressar as suas revoltas,
0s seus sonhos, a sua voz, expressa-
ram-no através da arte: da musica, da
pintura, ou seja, o movimento hip-hop
inclui tudo isso.

E eu acho muito bonito, porque sendo
que se pode expressar de tantas formas
corrosivas, usar a arte como uma “fer-
ramenta de”, é incrivel. Por exemplo,
em Cabo Verde, cheguei ao bairro e sou
mulher, branca, nao falo a lingua, e ¢
muito interessante, porque comeco o
meu trabalho, que envolve andaimes,
carregar tintas, um trabalho até mais
ligado ao masculino, e aquelas pessoas
estranham, sendo uma mulher a fazer
isto. E nos primeiros momentos o si-
léncio fala.

Eu tentei ndo serintrusiva, mas comecei
a fazer o trabalho e, naturalmente, a
curiosidade despertou e o bairro inteiro
acolheu-me e protegeu-me. Na inau-
guracao, estiveram as entidades todas,

ministros, chefes das Nacoes Unidas,
embaixadores e todos perceberam a li-
gacao que eu criei com aquelas pessoas.
Foi das coisas mais bonitas que senti: ali
nao era eu, a Rafi, artista, o meu mural
ou 0 meu trabalho, mas éramos nds,
porque foi o resultado de muito carinho
e memorias felizes que foram ali criadas
e perduram até hoje.

ROMD - Olha para esta ligacao da arte
ao empoderamento das mulheres e da
igualdade de género de certa forma
como uma missdo, o deixar uma marca,
nao apenas numa superficie, mas na
vida das pessoas?

RAFI - Na delas e na minha, porque isto
é tudo muito reciproco. No workshop que
fiz com elas, o que queria passar era: eu
acredito que a harmonia do todo esta
diretamente ligada com a harmonia das
suas partes. Ou seja, as coisas grandes
s3ao um conjunto de coisas pequenas.
Entdo comecei por usar uma pintura que
todas conhecemos, a maquilthagem. A
primeira parte foi maquilhar-nos umas
as outras, um ato ndo no sentido de fi-
car bonita, mas de cuidarmos uns dos
outros. Depois passamos para outros
materiais, para expressar o que sig-
nificava ser mulher, cabo-verdiana e,
portanto, fazer uma reflexao sobre o
papel delas no mundo e na sociedade,
tudo isto mostrando-lhes que ha muitas
formas de podermos escrever a nossa
historia. Nao ensino absolutamente nada,
partilho e recebo, é uma troca. Depois,
fomos para a parede e elas ajudaram-me
a decorar o vestido dessa figura e com
a reflexao sobre os nomes de mulheres
importantes na vida delas e na histéria
do bairro.

ROMD - Diz que conta histérias através
de poemas visuais que representam
a “ordem no caos”. O que é que isso
significa?

RAFI - E exatamente aquilo que tem
a ver com o todo e as suas partes. Eu
acredito que hd uma ordem no caos.
Pode chamar-se Deus, inteligéncia do
universo, o que quiser. Tentar encontrar
a ordem no caos ou a poesia na vida é
uma bussola para mim e é uma coisa
que procuro refletir no meu trabalho.

Outra pintura muito especial foi a que fiz
em Belém, na Palestina. Desde peque-
nina que queria ir a Palestina, ndo sei
porqué, mas sempre tive uma vontade
muito grande de ir a Terra Santa. Esti-
ve & em 2018 e lembro-me de chegar
a Jerusalém e é fascinante olhar para
aquelas pedras: quantos pés, quantas



pessoas, quantas histdrias ali pisaram.
Foi uma viagem maravilhosa.

ROMD - Ja pensou em expressar ha
sua obra a opressao da mulher no Mé-
dio Oriente?

RAFI - Isso estd sempre na minha base,
s6 que é muito subtil. O meu trabalho
nao é politico num sentido muito ébvio,
€ mais metaférico e simbélico. Quando
pinto uma mulher, € uma mulher em-
poderada e estou a pinta-la como ela é,
0 que nés somos, a nossa esséncia. Vou
sempre pinta-la assim. Nao vou pinta-la
com amarras, porque é ofensivo. Conhe-
co bem a cultura do Médio Oriente e a
mulher vai ser sempre representada na
sua forma natural que é de criacao, de
mae. Tenho sempre isso presente.

ROMD - Onde é que vai buscar a sua
inspiragdo? Como é que se desenvolve
este processo criativo?

RAFI - O que me inspira sao a natureza
e 0s animais, porque é quando me sinto
mais perto de Deus. E nao esta de todo
ligado a religides, para mim Deus é a
vida, é amor.

0 mais dificil é tentarmos viver de acordo
com esses principios, escolher sempre
uma base de amor, nas decisoes que to-
mamos, na relacao com as pessoas. Por
exemplo, o meu trabalho reflete como eu
acredito que deve ser a relacao entre as
pessoas e a natureza. Nao é politica, é
um cédigo de conduta, é humanitaria. E
as mulheres que eu represento, a figura
feminina, sao a mulher em equilibrio com
a sua vulnerabilidade e a sua forca, que
é 0 nosso maior desafio.

ROMD - A figura feminina de cabelos
compridos, escuros, é uma autorre-
presentacao da RAFI?

RAFI - Acho que é a minha mae. Acho
que agora os meus desenhos sao sem-
pre homenagens a ela. Mas é qualquer
mulher, na verdade. Eu adapto sempre
o desenho, o conceito ao lugar, as cir-
cunstancias do trabalho. Na verdade, a
esséncia é de qualquer mulher.

ROMD - E natural do Porto, onde po-
demos encontrar a sua passagem por
varios pontos emblematicos da cidade.
Teve inclusive a primeira loja dedicada
ao graffiti e a street art. Que memoérias
guarda desse projeto?

RAFI - Quando participei num concurso
de arquitetura com dois primos e ga-
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nhamos o primeiro prémio, para uma
arquiteta recém-formada foi uma alegria,
mas foi precisamente ai que percebi
que nao queria fazer isso a vida toda.
E quando a minha mae faleceu, pensei
‘agora vou ter que ganhar um rumo’ e
entao surgiu a Dedicated Store Porto.
E uma loja que existe na Alemanha, em
Coldnia, e hd um projeto também ligado
a esses amigos do hip-hop e do graffiti.
Entao abri o capitulo da Dedicated Store
no Porto e foi a primeira loja da cidade
ligada a arte urbana e ao graffiti.

N&o era uma loja s de vender material,
era um espaco de partitha, um ponto
de encontro que era proativo na
cultura da cidade. Realizei mui-
tos eventos, foram 11 anos e um
capitulo muito bonito, que me deu
muita formacao, seja a nivel em-
presarial, seja numa perspetiva
de eu, enquanto pintora, enquanto
técnica da cidade, perceber a par-
te socioldgica do publico, a dina-
mica social por detras desta arte.

ROMD - Sente que ainda ha pre-
conceito em relagao ao graffiti
e continua a ser necessario
desmistificar esta expressao
de arte?

RAFI - A raiz é o graffiti, ou seja,
€ uma expressao artistica rebelde
que vai contra a cultura dominan-
te. Eu venho dessa vertente do
graffiti da rua. Mas hoje em dia
ha imensa gente a pintar, que ja
vem de outras areas, das belas
artes, da ilustracao, do design.
O moralismo ja ndo esta ligado.
Euvenho dessa ligacdo primaria
dos murais e do graffiti, mas hoje
em dia j& ultrapassou isso. A arte
urbana é a expressao artistica do
nosso século XXI.

Portugal estad sempre atrasado

em relacao ao mundo 50 anos,

nos movimentos arquitetonicos e tam-
bém na arte urbana. Apesar de ja ser
bastante conhecida, por exemplo, em
Franca, ha 30 anos que existem colecio-
nadores de arte urbana, hd pintores de
graffiti que em Portugal ndo sao conhe-
cidos e as suas pecas sao incriveis, de
valor histérico e cultural gigante.

Tenho uma peca que, para as pessoas
sao sarrabiscos, mas é do TAPS, que sao
conhecidos por so pintarem comboios.
Um deles tem um policia na Alemanha
que é pago pelo Estado, cuja Unica funcao
é encontra-lo. Parece-me um paradoxo

muito interessante, porque artisticamen-
te eles estdao num nivel muito elevado,
tém livros, sao tipo Banksy, e ao mes-
mo tempo sao criminosos. Em 2021, fui
convidada pela Universidade do Porto,
a Faculdade de Direito, para um ciclo
de conferéncias como keynote speaker
sobre 0 enquadramento juridico do gra-
ffiti e foi super interessante, porque a
Reitoria e a Faculdade de Direito sao
classicas e abordaram uma tematica
muito visionaria. Efetivamente, ndo ha
um enquadramento juridico adequado.
Porque hd uma coisa que sao os traba-
lhos e depois ha o graffiti que continua
a surgir ilegalmente.

A Apolénia de Alexandria”, llustracao realizada
para o 34° congresso OMD

Tanto eu, como muitos colegas, esco-
lhemos lugares na cidade que estao
abandonados ou por algum motivo a
arquitetura nao resolve. O graffiti tem
um co6digo de conduta de rua. Nao é
aleatério. No entanto, hoje em dia, os
mildos e as pessoas que o fazem j& ndo
querem saber disso.

ROMD - Em novembro esteve na Expo-
nor, no Porto, no Congresso da OMD
com uma recriagdo de Santa Apoldnia.
E uma experiéncia diferente daque-
la que é a génese do seu trabalho. O
que a motivou a aceitar o desafio e

como foi o processo criativo até che-
gar a imagem que todos os médicos
dentistas tiveram a oportunidade de
contemplar?

RAFI - O convite chegou-me através
da Ménica Morado Pinho. Confesso que
tenho panico de médicos dentistas. Nao
foi facil porque eu vi tantas coisas do
universo da medicina dentéria e o maior
desafio foi encontrar um desenho que
me refletisse a mim, mas que também
fizesse sentido para a classe.

A minha reinterpretacao da Santa
Apolénia veio de encontro ao que me
tinham pedido, que era a me-
dicina dentaria no século XXI
e estas novas tecnologias, por
isso é que ela tem ali um apon-
tamento do boticao, mas com
uns raios de luz, portanto, numa
alusdo ao futuro, mas tendo como
base que a intuicdo humana é
uma tecnologia ancestral e to-
dos os recursos tecnolégicos
sao uma ferramenta de apoio.

Com o desenho queria recordar o
principio fundamental que, inde-
pendentemente da evolucao do
mundo, a base sao as pessoas. E
posteriormente a Ordem teve um
bom gosto e um cuidado na forma
como trataram da apresentacao
do desenho na embalagem, tam-
bém artistico, portanto, eu senti
que lhe deramvalor. Tenho muita
sorte com quem trabalho, porque
parece-me que sao sempre as
pessoas certas e com uma sen-
sibilidade certa. Gostei mesmo
muito de fazer esta ilustracao para
a Ordem dos Médicos Dentistas.

ROMD - Estamos no arranque
de 2026. Onde é que podemos
encontrar a RAFI e o seu traba-
lho ao longo deste ano?

RAFI - O inicio do ano é sempre mais
parado e, atipicamente, estou cancela-
dissima até abril. Ndo posso falar muito,
mas estou muito feliz por ter trés tra-
balhos adjudicados, que sao também
desafiantes, interessantes e em Por-
tugal. O quarto é uma continuacao de
um trabalho que faco ha trés anos com
uma escola alema, que tem a ver com
o trabalho humanitario e social, em que
recebo um grupo de meninos alemaes,
alguns sao refugiados, outros estao em
situacdes vulneraveis. E uma coisa que
acontece sempre, em que cridmos me-
morias bonitas.
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