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EDITORIAL

Prezados colegas:

O Bastonário

(Orlando Monteiro da Silva)

Saídas profissionais na Medicina Dentária em Portugal
Tem a Ordem dos Médicos Dentistas vindo, de há vários anos a 
esta parte, a alertar decisores políticos, académicos e opinião 
pública de uma forma geral para o excesso de Estabelecimentos 
de Ensino Superior de Medicina Dentária em Portugal, que tem 
por consequência, entre outras, que nos últimos anos se estejam 
a licenciar profissionais, médicos dentistas, que irão apenas 
engrossar, as fileiras do sub-emprego e desemprego nacionais.

A Ordem entendeu, neste cenário, ajudar à divulgação de uma 
iniciativa do National Health Service (Serviço Nacional de Saúde 
Inglês) de recrutar profissionais, em alguns países europeus da 
UE onde há excesso de médicos dentistas, e entre os quais se 
inclui Portugal, para exercer em Inglaterra.
Divulgámos esta iniciativa como de igual forma colaboraremos 
em todas as outras que possam oferecer aos médicos dentistas, 
particularmente aos recém licenciados, oportunidades de 
exercício profissional, nomeadamente em países da União 
Europeia.

Exercer na União Europeia só é possível devido ao 
reconhecimento das habilitações dos profissionais portugueses 
por parte dos restantes países do espaço europeu.

Voltamos a chamar a atenção a este respeito, para o documento 
que foi elaborado pelo European Dentists/DLC, disponível na 
página electrónica da Ordem, descrevendo estatisticamente a 
situação ao nível do exercício profissional em todos os países 
europeus. Aí se verifica que as oportunidades de exercício 
profissional não se limitam ao Reino Unido, mas também poderão 
estar acessíveis noutros países, como por exemplo nos países 
nórdicos, na Holanda, etc.

Não deixa, no entanto, de ser irónico o facto de em Inglaterra se 
procurar a colaboração dos médicos dentistas portugueses e de 
em Portugal as portas do Serviço Nacional de Saúde (SNS) 
permanecerem teimosamente encerradas para estes profissionais!

Ainda a este propósito da empregabilidade, gostaria de referir 
que se encontra em fase final a reestruturação, com vista a uma 
maior eficácia, da “Bolsa de Emprego” da página electrónica da 
Ordem, em www.omd.pt. Pretendemos assim, ajudar de todas as 
formas possíveis aqueles que buscam oportunidades de trabalho 
e, de igual modo, aqueles que as disponibilizam.

Programa Nacional de Promoção da Saúde Oral (PNPSO)
O PNPSO veio substituir o Programa de Promoção da Saúde Oral 
nas Crianças e Adolescentes (PPSOCA) e nesta edição do Boletim 
é fornecida informação detalhada sobre o mesmo. A Circular 
Normativa do novo programa encontra-se disponível em  
www.omd.pt e de igual forma na página electrónica da Direcção 
Geral de Saúde (DGS) para consulta detalhada dos interessados.

Faço votos sinceros para que a DGS venha a estar à altura da 
implementação no terreno deste Programa, apesar da Ordem

não ter qualquer responsabilidade a este propósito. No anterior 
PPSOCA, foram inúmeras as situações de incompetência e 
ausência de resposta da DGS, nomeadamente no processo de 
candidatura dos colegas interessados em aderir à 
contratualização. Tentámos resolver inúmeros problemas que 
eram da exclusiva responsabilidade da DGS. Alertámos, depois 
dos problemas verificados no passado, o Ministério da Saúde e 
DGS que não mais estaríamos disponíveis para colaborar se os 
requisitos mínimos de operacionalidade não estivessem 
garantidos. Aguardamos a evolução a este respeito, salientando 
que o começo da operacionalização para 2005 sofre, desde já, 
um atraso considerável!

Disponibilização da informação oficial da OMD através do 
site ou por e-mail
A propósito do envio de informações diversas dirigidas à classe, 
via CTT, gostaria de referir que não faz qualquer sentido nos dias 
de hoje que esta prática continue a ser sistemática, quer pelos 
custos envolvidos que são cada vez mais avultados, quer pela 
própria natureza da informação que não interessa a todos os 
colegas que a recebem. Dado que o acesso às comunicações 
oficiais da OMD está cada mais facilitado pela consulta do nosso 
site e que a divulgação de informação via correio electrónico é 
mais rápida e eficaz, beneficiando todos os membros, utilizaremos 
sempre que possível os meios electrónicos para este fim. 

Não podemos hoje em dia aceitar que hajam colegas invocando 
o facto de não ter computador para exigir que a Ordem 
disponibilize este tipo de informação em suporte gráfico. Está 
muito mal quem não tem acesso electrónico directo, indirecto 
(a alguém que o tenha) ou a algum qualquer cibercafé ou ponto 
de acesso electrónico, dos inúmeros que existem, mesmo nos 
locais mais recônditos...

Eleições para a Assembleia da República
O momento eleitoral que o nosso país viveu fez congelar algumas 
importantes negociações que a OMD vinha a desenvolver com 
diversos responsáveis governamentais e quais destacamos: a 
inserção dos médicos dentistas no SNS, a “democratização“ do 
acesso a cuidados básicos de saúde oral e a criação de um Sistema 
de Previdência para médicos dentistas.
Com as inevitáveis perdas de eficácia em termos temporais, 
esperamos poder vir a retomar estes contactos com os 
responsáveis do novo Governo que emanará da nova Assembleia 
da República.
A eleição de um novo Governo é sempre um factor de esperança 
acrescido para a concretização dos anseios da profissão.
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AGENDA  DO
CONSELHO DIRECTIVO

NUNO MONTEZUMA

Dia 17/12	 Visita às instalações do Centro de Congressos de Lisboa (Lisboa)	
Reunião com a Coordenadora de Eventos do Centro de Congressos de Lisboa (Lisboa)	
Reunião da Comissão Técnico-Científica e Cientifica do XIV Congresso da OMD (Porto)

Dia 18/12	 Reunião com a empresa Clássica – Artes Gráficas (Porto)	
Reunião com colaboradores da OMD no âmbito do XIV Congresso (Porto)

Dia 22/12	 Reunião com o Infarmed (Lisboa)
Dia 30/12	 Reunião com a empresa Bial (Lisboa)
Dia 07/01	 Reunião com a Câmara Municipal de Lisboa (Lisboa)
Dia 10/01	 Reunião com a Revista Saúde Oral (Lisboa)
Dia 14/01	 Reunião com a empresa GS Farma (Lisboa)	

Reunião da Comissão Técnico-Científica e Científica do XIV Congresso da OMD (Porto)
Dia 15/01	 Reunião do Conselho Directivo da OMD (Porto)
Dia 22/01	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 23/01	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 24/01	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 25/01	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 26/01	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 27/01	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)

LAREDO DE SOUSA

Dia 25/01	 Reunião com a empresa Deloitte & Touch (Porto)	
Reunião com a empresa Esinow (Porto)

AGENDA  DO
BASTONÁRIO

DEZEMBRO

JANEIRO

Dia 14/12 	 Reunião com o Director Geral da ADSE, Dr. Luís Manuel dos Santos Pires (Lisboa)
Dia 16/12	 Reunião com o representante da Faculdade de Medicina Dentária da Universidade 

de Lisboa, Prof. Doutor João Aquino (Porto) 
Dia 17/12 	 Reunião com a AXA (Porto)
Dia 21/12 	 Entrevista com candidata ao cargo de Assessor(a) Jurídico(a) da OMD (Porto)
Dia 23/12 	 Reunião com o Director do Departamento Jurídico e com um membro e um 

suplente do Conselho Directivo da OMD, Paulo Rompante e Paulo Miller (Porto)
Dia 27/12 	 Reunião com o Presidente do Conselho de Avaliação da Fundação das 

Universidades Portuguesas, Prof. Doutor Virgílio Meira Soares e com o 
Coordenador Nacional da Implementação do Processo de Bolonha nas Faculdades 
de Medicina Dentária, Dr. Manuel Fontes de Carvalho (Lisboa)

Dia 04/01 	 Entrevista com candidata ao cargo de Assessor(a) Jurídico(a) da OMD (Porto)	
Reunião com a empresa Quatro – Recursos Humanos (Porto)

Dia 06/01 	 Reunião com o Secretário Geral, com o Director do Departamento Jurídico 
e com um membro e um suplente do Conselho Directivo da OMD, Paulo 
Rompante e Paulo Miller (Porto)	
Entrevistas com candidatas ao cargo de Assessor(a) Jurídico(a) da OMD (Porto)	
Reunião com a AXA (Porto)

DEZEMBRO

Dia 11/01 	 Reunião do Grupo de Trabalho Canal a 2 (Porto)
Dia 15/01 	 Reunião do Conselho Directivo da OMD (Porto)	

Entrevistas com candidatas ao cargo de Assessor(a) Jurídico(a) da OMD (Porto)	
Reunião com as Faculdades de Medicina Dentária das Universidades do Porto, 
Lisboa e Coimbra (Porto) 

Dia 18/01 	 Entrevistas com candidatas ao cargo de Coordenador(a) de Eventos da 
OMD (Porto)

Dia 20/01 	 Reunião com o Director do Departamento Jurídico da OMD (Porto)	
Reunião com a AXA (Porto)	
Reunião do Grupo de Trabalho Canal a 2 (Porto)	
Entrevista com a SIC (Porto)	
Entrevista com o Jornal de Notícias (Porto)	
Entrevista com a TSF (Porto)

Dia 21/01	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 22/01	 Cerimónia de Abertura do 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)	

Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 23/01 	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 24/01	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 25/01 	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 26/01 	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 27/01 	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)

AGENDA  DO
SECRETÁRIO GERAL

JANEIRO

DEZEMBRO

Dia 14/12	 Reunião com o Director Geral da ADSE, Dr. Luís Manuel dos Santos Pires (Lisboa)
Dia 15/12	 Seminário do Departamento de Cirurgia Oral da Faculdade de Medicina Dentária 

da Universidade do Porto (Porto) 
Dia 17/12	 Reunião da Comissão Técnico-Científica e Cientifica do XIV Congresso da OMD (Porto)
Dia 21/12	 Entrevista com candidata ao cargo de Assessor(a) Jurídico(a) da OMD (Porto)	

Reunião com o Director Geral da OMD (Porto)
Dia 28/12	 Reunião com a empresa Jones Lang Lasalle (Porto)

Dia 04/01 	 Entrevista com candidata ao cargo de Assessor(a) Jurídico(a) da OMD (Porto)	
Reunião com a empresa Quatro – Recursos Humanos (Porto)

Dia 06/01	 Reunião com o Bastonário, com o Director do Departamento Jurídico e com 
um membro e um suplente do Conselho Directivo da OMD, Paulo Rompante 
e Paulo Miller (Porto)	
Entrevistas com candidatos ao cargo de Assessor(a) Jurídico(a) (Porto)

Dia 11/01	 Reunião com o Director Geral e a Directora Administrativa da OMD (Porto)
Dia 14/01	 Reunião da Comissão Técnico-Científica e Científica do XIV Congresso da 

OMD (Porto)
Dia 15/01	 Reunião do Conselho Directivo da OMD (Porto)
Dia 18/01	 Entrevistas com candidatas ao cargo de Coordenador(a) de Eventos” da OMD (Porto)
Dia 20/01	 Moderador da Sessão de Esclarecimento sobre recrutamento de 	

médicos dentistas portugueses para o Serviço Nacional de Saúde em 	
Inglaterra (Porto)

JOÃO CARLOS RAMOS

Dia 17/12	 Reunião da Comissão Técnico-Científica e Cientifica do XIV Congresso da OMD (Porto)
Dia 05/01	 Reunião do Fórum Regional do Centro das Profissões Liberais (Coimbra)
Dia 14/01	 Reunião da Comissão Técnico-Científica e Cientifica do XIV Congresso da OMD (Porto)
Dia 15/01	 Reunião do Conselho Directivo da OMD (Porto)	

Entrevistas com candidatas ao cargo de Assessor(a) Jurídico(a) da OMD (Porto)
Dia 22/01	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 23/01	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 24/01	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 25/01	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 26/01	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)
Dia 27/01	 Participação no 23º CIOSP (São Paulo - Brasil)

PAULO MELO

Dia 17/12	 Reunião da Comissão Técnico-Científica e Cientifica do XIV Congresso da OMD (Porto)
Dia 26/01	 Participação na Conferência Anual do Infarmed (Lisboa)

PAULO ROMPANTE

Dia 23/12	 Reunião com o Bastonário, o Director do Departamento Jurídico e com um 		
suplente do Conselho Directivo da OMD, Paulo Miller (Porto)

Dia 06/01	 Reunião com o Bastonário, o Secretário Geral, o Director do Departamento 		
Jurídico e um suplente do Conselho Directivo da OMD, Paulo Miller (Porto)

Dia 11/01	 Reunião com a empresa Companhia de Ideias (Lisboa)
Dia 15/01	 Reunião do Conselho Directivo da OMD (Porto)	

Reunião com as Faculdades de Medicina Dentária das Universidades de Lisboa, 
Porto e Coimbra (Porto)

Dia 20/01	 Reunião do Grupo de Trabalho Canal a 2 (Porto)	
Reunião com o Director do Departamento Jurídico da OMD (Porto)

Dia 27/01	 Reunião da Comissão Paritária do PPSOCA da ARS Centro (Coimbra)

RICARDO HENRIQUES

Dia 17/12	 Visita às instalações do Centro de Congressos de Lisboa (Lisboa)	
Reunião da Comissão Paritária do PPSOCA na ARS de Lisboa e Vale do Tejo (Lisboa) 

Dia 15/01	 Reunião do Conselho Directivo da OMD (Porto)

ARTUR LIMA

Dia 23/12	 Entrevista com o Expresso das Nove (Angra do Heroísmo)
Dia 28/12	 Reunião com o Representante da Ordem dos Veterinários da RAA (Angra do 		

Heroísmo)
Dia 15/01	 Reunião do Conselho Directivo da OMD (Porto)
Dia 19/01	 Reunião do Grupo de Trabalho de Implementação do Programa Regional de 		

Saúde Oral na RAA (Angra do Heroísmo)	
Reunião com o Secretário Regional dos Assuntos Sociais da RAA, Dr. Domingos 
Cunha (Angra do Heroísmo)

GIL ALVES

Dia 17/12	 Reunião da Comissão Técnico-Científica e Cientifica do XIV Congresso da OMD (Porto)
Dia 11/01	 Reunião com um colega na Delegação da RAM (Funchal)	

Vistoria a um consultório, no âmbito do processo de adesão à Convenção com 	
a Secretaria Regional dos Assuntos Sociais (São Vicente)	
Vistoria a um consultório, no âmbito do processo de adesão à Convenção com 
a Secretaria Regional dos Assuntos Sociais (Santana)

Dia 14/01	 Reunião da Comissão Técnico Científica e Comissão Científica do XIV Congresso 	
da OMD (Porto)

Dia 15/01	 Reunião do Conselho Directivo da OMD (Porto)
Dia 18/01	 Tomada de Posse dos Directores Regionais da Segurança Social e Vogal do 		

Conselho de Administração do Serviço Regional de Saúde (Funchal)	
Vistoria a Consultório, no âmbito do processo de adesão à Convenção com a 
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais (Funchal)

Dia 20/01	 Reunião com um colega na Delegação da RAM (Funchal)
Dia 25/01	 Reunião na Delegação com os colegas que exercem na RAM (Funchal)	

Reunião com uma Higienista na Delegação da RAM (Funchal)
Dia 26/01	 Presença na entrega de Certificados do Curso Superior da Pós – Graduação em 	

Medicina Legal (Funchal)	
Cerimónia de Inauguração do Gabinete Médico-Legal do Funchal (Funchal)

MARCUS VEIGA

Dia 07/01	 Reunião com a Câmara Municipal de Lisboa (Lisboa)
Dia 15/01	 Reunião do Conselho Directivo da OMD (Porto)
Dia 19/01	 Participação na Sessão de Esclarecimento sobre recrutamento de médicos 		

dentistas portugueses para o Serviço Nacional de Saúde em Inglaterra (Lisboa)
MARTA NOVAIS

Dia 14/01	 Cerimónia de Tomada de Posse dos novos Órgãos eleitos da Secção Regional 	
do Norte da Ordem dos Médicos (Porto)

Dia 15/01	 Reunião do Conselho Directivo da OMD (Porto)

ORLANDO MARTINS

Dia 14/01	 Reunião com a empresa GlaxoSimthKline no âmbito da organização das 		
Jornadas da Primavera (Aveiro)

Dia 04/02	 Reunião com a empresa Basi no âmbito da organização das Jornadas da 		
Primavera (Coimbra)

JOSÉ ROSA

Dia 15/01	 Reunião do Conselho Directivo da OMD (Porto)
Dia 17/01	 Reunião do Infarmed (Lisboa)

PAULO MILLER

Dia 23/12	 Reunião com o Bastonário, com o Director do Departamento Jurídico e com 		
um elemento do Conselho Directivo da OMD, Paulo Rompante (Porto)

Dia 06/01	 Reunião com o Bastonário, com o Secretário Geral, com o Director do 			
Departamento Jurídico e com um elemento do Conselho Directivo da OMD, 		
Paulo Rompante (Porto)

Dia 15/01	 Reunião do Conselho Directivo da OMD (Porto)
Dia 25/01	 Reunião da Comissão Paritária do PPSOCA da ARS Alentejo (Évora)



Aos médicos dentistas portugueses interessados em trabalhar 
em Inglaterra, o Serviço Nacional de Saúde oferece: 

•	Salário mínimo anual bruto entre £30.000 e £46.000 (aproxima-
damente entre e44.000 e e68.000), dependendo da experiência 
profissional

• Seis semanas de férias anuais
• Uma semana por ano para formação profissional 
• Contrato inicial de 12 a 36 meses com possibilidade de renovação 
• Apoio e aconselhamento para inscrição no órgão regulador da 

profissão, o “General Dental Council” 
• Familiarização com o sistema do Serviço Nacional de Saúde (NHS)

O que deve fazer para se candidatar:

1.	Consulte o site do NHS, em www.dentist.nhs.uk/online_cv.cfm e 
preencha o seu Curriculum Vitae online;

2.	Posteriormente, em nome do Departamento de Saúde, será 	
contactado via telefone para confirmar os seus dados.

3.	A sua candidatura será enviada para a equipa do Departamento 
de Saúde e analisada de acordo com as vagas disponíveis no NHS, 
sendo novamente contactado no prazo de duas semanas e 
ser-lhe-ão fornecidas mais informações.

4.	Se for aceite, terá uma entrevista em Inglaterra, onde será 	
acordada a data de início da prestação de serviços.

Saiba mais sobre o Reino Unido…			

• N.º de habitantes:	 59,8 milhões (2002)	
• Nº de médicos dentistas registados:	 31.600	
• Nº de médicos dentistas a exercer:	 28.000		

Médicos dentistas generalistas:	 24.000					
Saúde Oral Comunitária:	 1.800					
Hospitais:	 2.000					
Universidades:	 400					
Forças Armadas:	 300					
Administração:	 250
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Oportunidades de emprego para 
médicos dentistas em Portugal 
e no estrangeiro

Por iniciativa do Serviço Nacional de Saúde de Inglaterra realizou-
se, no passado dia 20 Janeiro, às 21h30, na sede da OMD, uma sessão 
de esclarecimento que teve como objectivo explicar quais as 
oportunidades disponíveis para médicos dentistas portugueses em 
Inglaterra, e na qual participaram cerca de 60 colegas.

Com a presença do “Deputy Chief Dental Officer” de Inglaterra, 
Dr. Barry Cockcroft, do “Programme Manager – Dental Workforce”, 
Sr. William Vineall e do Director do British Council do Porto, Sr. Mark 
Howard, a sessão foi moderada pelo colega João Braga, Secretário 
Geral e Presidente do Conselho Directivo da OMD. 

Todas as questões colocadas durante este encontro e outras 
relacionadas com o exercício da Medicina Dentária em Inglaterra 
encontram-se disponíveis no nosso site em www.omd.pt, sob a 
forma de “Perguntas Frequentes”. Aqui encontrará diversas 
informações que lhe serão extremamente úteis sobre:

•	Remuneração e condições de emprego (qual o contrato proposto 
e duração; que tipo de seguro vai precisar; quais são as suas 	
responsabilidades enquanto médico dentista do NHS, etc).

• Requisitos necessários para trabalhar no Reino Unido.

Nos últimos anos, o National Health Service (NHS) – o organismo 
para cuidados de saúde em Inglaterra, financiado por fundos públicos 
– tem vindo a expandir-se graças ao aumento das verbas atribuídas 
aos seus serviços. 

O serviço de cuidados médico-dentários dispõe de um aumento de 
verbas do Estado (250 milhões de libras), uma vez que o Ministério 
da Saúde se encontra a trabalhar no sentido de alcançar o objectivo 
de assegurar que os cuidados dentários do NHS estejam disponíveis 
para todos os que deles necessitem.

Serviço Nacional de Saúde de Inglaterra recruta médicos dentistas portugueses

1973 1983 1993 2003

Estado da Saúde Oral nas Crianças e Adolescentes (CPO (d))

0

9
8
7
6
5
4
3
2
1

D(d)mft

5 anos 12 anos 15 anos

Para o efeito, o Ministério da Saúde necessita de recrutar, a curto e 
médio prazo, médicos dentistas de outros países, dado que vão 
decorrer alguns anos até que existam profissionais, formados em 
Inglaterra, em número suficiente para cumprir este plano. 

Em 2003, os médicos dentistas portugueses a trabalhar no 
Reino Unido eram apenas 9, mas em 2004 o número aumentou 
para 46. 

Na OMD deram já entrada em 2005, 12 pedidos de suspensão 
de inscrição por motivo de exercício profissional em 
Inglaterra.

(Dados Oficiais do NHS)
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• Ratio médico dentista/população:	 2.105	
• Nº de Escolas de Medicina Dentária:	 13	
• Nº de Licenciados/ano:	 800	
• Especialidades reconhecidas: 		

Cirurgia Oral		
Endodontia		
Ortodontia		
Periodontologia		
Dentisteria Operatória		
Prostodontia		
Saúde Oral Comunitária		
Odontopediatria

Manual of Dental Practice 2004

Para conhecer mais detalhes sobre o exercício profissional no Reino 
Unido e nos outros países da UE não deixe de consultar o “Manual 
of Dental Practice 2004”, editado pelo European Dentists/Comité de 
Liaison (EU/DLC) e disponível no nosso site na área de membro. Trata-
-se de uma publicação com informação sistematizada e de fácil 
acesso, uma vez que se encontra dividida em capítulos por países. 

Nos capítulos iniciais é possível encontrar informação geral sobre a 
UE, descrição das Directivas Comunitárias relevantes para os médicos 
dentistas, Direitos Adquiridos e Liberdade de Movimento, análises

comparativas dos diferentes sistemas de prestação de serviços de 
Medicina Dentária, Cuidados de Saúde e Cuidados de Saúde Oral na 
UE, formação académica e pós-graduada, bem como dados sobre 
remunerações, ética e deontologia.

Contém igualmente dados detalhados sobre os Sistemas de Saúde 
e o exercício da Medicina Dentária em cada um dos 29 países descritos. 
Para além dos 25 países da UE, a Noruega, a Suiça, a Roménia e a 
Islândia foram incluídas no Manual.

Consulte a Bolsa de Emprego no site da OMD

Não deixe, também, de consultar a bolsa de emprego on-line da OMD 
que se encontra na área reservada aos membros do site. Para aceder 
a esta área deverá efectuar o seu registo, preenchendo o formulário 
que abrirá automaticamente. Depois de estar registado, sempre que 
quiser visualizar a sua Área de Membro deverá inserir a login e a 
password que escolheu quando preencheu o formulário.

A bolsa de emprego é gratuita e destina-se a todos os médicos 
dentistas que procuram emprego e também a clínicas/consultórios 
que pretendem recrutar profissionais, estando desta forma organizada 
em duas secções: Emprego – Procura e Emprego - Oferta. 

Emprego – Oferta: local destinado aos consultórios/clínicas que 
pretendem recrutar colaboradores. Os Consultórios/Clínicas poderão 
divulgar as suas vagas de emprego premindo “inserir” na categoria 
pretendida e passando a disponibilizar informações, tais como: Título 
da Oferta; Nome da Empresa, Morada da Empresa, Contacto, Descrição 
do Trabalho e Condições oferecidas. 

Emprego – Procura: local destinado a quem procura emprego. Os 
candidatos poderão divulgar a sua candidatura, seleccionando a 
opção “inserir”, que poderá conter os seguintes dados: Nome, Morada 
Informação Pessoal, Contactos, Experiência Profissional, Habilitações 
Literárias, Formação Complementar, Conhecimentos, Disponibilidade, 
Fotografia e Curriculum Vitae.

A OMD poderá em qualquer altura retirar a sua sugestão, caso as 
informações prestadas não cumpram com as normas constantes do 
Código Deontológico da OMD, ou se verifiquem quotas em atraso 
relativas a anos anteriores.  

Os anúncios assinalados com         ainda não foram analisados pela 
OMD, pelo que são da exclusiva responsabilidade do(s) autor(es).
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O novo Programa Nacional de Promoção 
da Saúde Oral do Ministério da Saúde

A Ordem dos Médicos Dentistas tem assumido um papel preponderante 
na sensibilização dos políticos para a problemática da falta de assistência 
em saúde oral nas populações mais carenciadas. Para tentar resolver este 
assunto a OMD tem-se disponibilizado a ajudar quer o poder central, 
através da colaboração com o Ministério da Saúde, ou a Direcção Geral 
da Saúde, quer o poder autárquico. 

Tal como noutros países desenvolvidos, no nosso país há uma quantidade 
de matérias relacionadas com a saúde oral que necessitam de uma 
opinião e orientação especializada. Esta afirmação ainda faz mais sentido 
quando estes assuntos dizem directamente respeito a estratégias de 
saúde pública e políticas governamentais. 
A este propósito a OMD tem alertado para a necessidade da presença 
de médicos dentistas em diferentes instituições governamentais, 
comissões consultivas e deliberativas relacionadas com a Saúde. A 
presença de especialistas em Saúde Oral nestes organismos abriria novas 
perspectivas e permitiria aos políticos e gestores o acesso a conhecimentos 
que, doutra forma, dificilmente serão considerados. 
Durante muitos anos tal não acontecia, havendo mesmo uma tentativa 
de ignorar os médicos dentistas, por parte de algumas entidades. 
Entretanto, fruto de muita paciência e de um longo trabalho de 
consciencialização dos diferentes sectores da sociedade civil, esta realidade 
tem sido gradualmente alterada. São várias as comissões em que a OMD 
tem voz activa. 

É neste contexto que surgiu o convite, por parte da Direcção Geral de 
Saúde (DGS), para integrar uma comissão responsável pela implementação 
do Programa de Promoção de Saúde Oral nas Crianças e Adolescentes. 
A presença de representantes da OMD desde 2000 permitiu a articulação 
da DGS com alguns dos médicos dentistas interessados em colaborar 
no projecto. Este programa abrange uma pequena percentagem de 
crianças do ensino básico e, apesar de apresentar vários problemas 
estruturais foi permitindo o acesso a apoio dentário para algumas crianças 
que, de outra forma, não teriam possibilidades de o conseguir.

Mais recentemente, a partir da entrada do actual Ministro da Saúde, Dr. 
Luís Filipe Pereira, verificou-se um maior empenho e determinação, por 
parte das instituições por ele tuteladas, em solicitar o apoio e opinião da 
OMD nas decisões que directa, ou indirectamente, possam dizer respeito 
à política de Saúde Oral.

A recente polémica sobre o uso do flúor e as novas concepções da sua 
acção obrigaram a repensar a sua utilização. A este propósito a OMD foi 
convidada a participar numa comissão (“Task Force”) que teve por 
objectivo definir uma estratégia consensual que permitisse a minimização 
dos riscos do uso do flúor. Para além da OMD, estiveram representadas 
diferentes Faculdades e Institutos de Medicina Dentária e a SPEMD.
A ideia da formação desta “Task Force” partiu da DGS, uma vez que se 
verificou a publicação de uma Directiva Comunitária que considera o 
Fluoreto de Sódio como um suplemento alimentar. Ora, com esta Directiva, 
o Fluoreto de Sódio poderá vir a ser incorporado em vários alimentos, 
podendo interferir com as doses ideais de ingestão de flúor. Este facto, 
associado às novas concepções de acção do flúor e à necessidade de se 
controlar o risco de manifestações tóxicas do produto, levou a DGS a 
convocar várias entidades relacionadas com esta problemática, para 
elaborar um documento orientador relativamente ao uso do flúor.
No seguimento desse trabalho, o mesmo grupo, elaborou uma proposta 
para um novo Programa de Saúde Oral que foi apresentado ao Sr. Ministro 
da Saúde, em Setembro de 2003 e que foi tido em consideração na 
elaboração do Plano Nacional de Saúde (PNS).
Nos dias 11 e 12 de Fevereiro, de 2004 decorreu o Fórum Nacional de 
Saúde, em Lisboa. O Ministério da Saúde, através da DGS, propunha-se 
apresentar e debater a actual proposta do Plano Nacional de Saúde (PNS), 
com as orientações estratégicas para 2004-2010.
No actual projecto do PNS já existem algumas linhas sobre Saúde Oral 
que corroboram aquilo que a OMD tem vindo a referir há muito tempo, 
demonstrando que existia uma acção descoordenada por parte da DGS 
relativamente à saúde oral. As carências são muitas, a prevalência de cárie

dentária é elevada e existe a necessidade de estruturar e planear acções 
que contemplem toda a população.
São referidos no documento alguns problemas reais, para os quais são 
propostas soluções, mas são esquecidos muitos outros que necessitam 
de uma resposta urgente. 
Este documento já contempla umas breves linhas acerca da estratégia a 
adoptar em crianças e jovens até aos 18 anos, estruturando um plano de 
inclusão num programa de saúde oral por etapas, de forma a abranger 
todas as crianças. Parece que finalmente se chegou à conclusão que o 
programa actualmente em vigor, que abrange uma quantidade muito 
escassa de crianças, é manifestamente insuficiente. Aquilo que se tem 
feito é muito pouco e completamente oposto ao que é preconizado nos 
países desenvolvidos. Um programa de prevenção e tratamentos 
descontinuado, em que as crianças só eram observadas aos 6 e 9 anos, 
não faz sentido, e só no nosso país (e com a nossa DGS!) é que poderia 
ser implementado. 

A responsabilização do médico dentista pelo acompanhamento das 
crianças, a partir dos 3 anos, parece ser a solução mais correcta e passível 
de resultar em ganhos de saúde para toda a população. Esta foi uma das 
várias propostas que integravam o Programa de Saúde Oral apresentada 
pela “Task Force”, que se reuniu regularmente na DGS durante quase um 
ano, e na qual a OMD participou. Aliás, grande parte das alterações 
incluídas no PNS eram idênticas às propostas elaboradas pela “Task Force” 
para a alteração do actual Programa de Saúde Oral (PPSOCA) e a OMD 
não entendeu porque razão foram apresentadas como pertencentes a 
outro grupo de trabalho, convidado pela DGS, que chamou a si a autoria 
dessas propostas…
Será apenas nas crianças e jovens que se registam alterações significativas 
relativamente ao Programa de Saúde Oral do PNS, pois os outros grupos 
da nossa população são praticamente esquecidos. Não se fala de 
programas de saúde oral para idosos, para deficientes, para grupos de 
risco, como os toxicodependentes, etc.

Entretanto, no início do mês de Janeiro de 2005, saiu finalmente o despacho 
ministerial que homologa o Programa Nacional de Promoção da Saúde 
Oral. Este programa vai ser coordenado e avaliado pelo Director Geral e 
Alto-Comissário da Saúde e acompanhado por uma Comissão Técnico- 
-Científica por si designada, constituída pelo responsável do Programa 
na DGS, representantes das Administrações Regionais de Saúde, Ordem 
dos Médicos Dentistas, Ordem dos Médicos (Colégio de Estomatologia), 
Chief Dental Officer e três peritos das Faculdades e/ou Institutos de 
Medicina Dentária. Será executado pela Divisão de Saúde Escolar. A nível 
regional, existirá uma Comissão Paritária Regional coordenada por um 
representante da ARS.

A estratégia do programa centrar-se-á na promoção da saúde oral 
no contexto familiar e escolar, prevenção das doenças orais e diagnóstico 
precoce e tratamento dentário. Este programa pretende abranger 
as grávidas e as crianças desde o nascimento até aos 16 anos de idade.
Passa a existir uma ficha Individual de Saúde Oral, incluída no Boletim de 
Saúde Infantil, para diagnóstico precoce de cárie dentária para despiste 
dos indivíduos de risco e posterior acompanhamento médico dentário, 
preventivo e terapêutico, através da contratualização com profissionais 
de saúde oral. Manter-se-á a avaliação do programa em moldes a definir.
Em linhas gerais, o despacho peca por tardio, uma vez que já estamos no 
início do ano e ainda estão por definir muitos detalhes relativamente ao 
funcionamento deste programa. Neste momento, aguardamos que a DGS 
dê inicio a todos os passos para constituir e reunir a Comissão Técnico-
Científica que discutirá os moldes em que programa se irá desenrolar. Só 
depois será possível fornecer mais informações sobre o assunto.
No entanto, está claro para a OMD que só colaborará no Programa Nacional 
de Promoção da Saúde Oral se forem cumpridas algumas premissas 
consideradas indispensáveis para que se possa efectivamente ter a certeza 
que a saúde oral das crianças portuguesas vai sair beneficiada.

Para mais informações consulte o site da DGS em www.dgsaude.pt/.

Este programa pretende abranger as grávidas e as crianças desde o nascimento até aos 16 anos 
de idade.
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OMD apresentou a situação da Medicina 
Dentária aos Partidos Políticos portugueses
A Ordem dos Médicos Dentistas enviou a todos os partidos políticos 
representados na Assembleia da República, durante a elaboração dos 
seus Programas Eleitorais, extensa documentação sobre a situação da 
Saúde Oral em Portugal e a necessidade do futuro Governo adoptar

medidas tendentes a democratizar o acesso dos portugueses à Medicina 
Dentária. Recebemos até à data duas respostas, uma do Partido Socialista 
- agora eleito para governar Portugal - e outra do Partido Comunista 
Português que passamos a transcrever:

“Encarrega-me o Secretário-Geral do Partido Socialista, Engº José 
Sócrates, de acusar a recepção do documento sobre programas de 
prevenção, diagnóstico precoce e tratamento de situações de urgência 
na área da Saúde Oral que lhe fez chegar. 
Tratando-se de uma tão relevante questão, os contributos da sociedade 
civil e de cidadãos mais bem informados são essenciais à correcta 
definição das posições políticas e estratégicas, pelo que cumpre 
agradecer a colaboração recebida.”

No seu Programa Eleitoral, o PS fez referência à necessidade de “(…) Reforçar 
e desenvolver em cada Centro de Saúde um conjunto de serviços de apoio 
comum às Unidades de Saúde Familiar: vacinação, saúde oral, saúde mental 
e consultorias especializadas (…).

“Encarregou-nos o Secretário-Geral do nosso Partido de agradecer a 
sua carta (…), com algumas propostas no âmbito da Saúde Oral que 
a vossa Ordem tem vindo a desenvolver junto dos municípios 
portugueses, com os quais se dispõe trabalhar. 
Congratulámo-nos com a vossa iniciativa – que em nossa opinião 
poderia beneficiar grandemente as tão carenciadas populações locais 
do nosso País – e informamos que, para além da reflexão que nos irá 
merecer com vista ao Programa Eleitoral do PCP para as próximas 
eleições legislativas, iremos ainda diligenciar junto das autarquias 
onde estamos em maioria, ou simplesmente representados, que dêem 
ao assunto a maior atenção.”   

Por seu lado, o PCP propôs no seu Programa Eleitoral como uma das medidas 
políticas prioritárias:  “(…) Responder às necessidades da população em 
saúde oral nos estabelecimentos do SNS, garantindo a integração de 
profissionais com a criação de uma carreira própria e o equipamento dos 
serviços, sem prejuízo entretanto do recurso a contratação externa (…).

DGS prorroga O PRAZO DE ENTREGA DO MAPA 
DE RESÍDUOS HOSPITALARES
Nova data limite: 15 de Março

Como é do conhecimento dos colegas o prazo legal para a entrega, na 
Direcção Geral da Saúde, do mapa de registo de resíduos hospitalares 
terminou no passado 31 de Janeiro, de acordo com a Portaria n.º 178/97.
No entanto, como o número de unidades de saúde que cumprem o 
estabelecido na legislação referente aos resíduos é cada vez maior 
(aumentando as dificuldades da Ambimed em processar os dados), a 
OMD solicitou à Direcção Geral de Saúde o prolongamento do prazo 
para a aceitação dos referidos mapas até ao próximo dia 15 de Março de 
2005, solicitação esta que foi aceite.

Simultaneamente, a OMD colocou à apreciação da DGS a alteração na lei 
da referida data, tendo sido informada que, no âmbito da revisão do

CONSELHO
DIRECTIVO

O Conselho Directivo aprovou os pedidos de suspensão de inscrição 
efectuados pelos seguintes membros: Anders Carlströn (Céd. Prof. 
Nº 4643), André Gifford Faria (Céd. Prof. Nº 4274), Ângela Lima (Céd. Prof. 
Nº 2883), César Lima (Céd. Prof. Nº 2882), José Lage (Céd. Prof. Nº 3682), 
Paula Souto (Céd. Prof. Nº 4840), Pedro Miguel Moreira (Céd. Prof. Nº 1516), 
Raquel Teixeira de Sousa (Céd. Prof. Nº 4667) e Rodrigo Pacheco (Céd. Prof. 
Nº 1667).

Pedidos de suspensão de inscriçãoComposição do CD

De acordo com o artº 42º, nº 4 do Estatuto, respeitante à composição do 
Conselho Directivo, procedeu-se à eleição dos seguintes cargos:	

• Vice-Presidente: Nuno Montezuma	
• Tesoureiro: Laredo de Sousa	
• Secretários: Paulo Melo e Paulo Rompante

Plano Estratégico de Resíduos Hospitalares prevista para o corrente ano, 
esta questão será alvo de apreciação.
Neste sentido deverá preencher o mapa de resíduos hospitalares, de 
acordo com o Despacho n.º 242/96, publicado em 13 de Agosto no Diário 
da República, 2.ª Série, n.º 187 e remetê-lo à Direcção Geral da Saúde até 
ao próximo dia 15 de Março.

O Formulário encontra-se disponível nas ARS e nas Sub-Regiões de Saúde.

Para os colegas que têm contrato com a Ambimed deverão preencher o 
formulário que lhes foi disponibilizado.
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Conferência Anual do Infarmed contou 
com a participação da OMD
A regulamentação dos dispositivos médicos e dos medicamentos, a concentração em flúor de certas 
pastas dentífricas e os produtos de branqueamento dentário com peróxido de hidrogénio ou de 
carbamida foram alguns dos temas focados na intervenção

Decorreu no passado mês de Janeiro a Conferência Anual do Infarmed, 
na qual a OMD foi convidada a participar numa mesa redonda sobre 
“Regulação do Medicamento”.  Foi uma intervenção importante uma vez 
que se trata de um encontro com uma participação significativa de 
médicos e farmacêuticos, para além dos Bastonários da Ordem dos 
Médicos, Farmacêuticos, Veterinários e Enfermeiros, do Presidente da 
Associação Nacional de Farmacêuticos e uma representante duma 
associação de doentes.
Na impossibilidade de estar presente, o Bastonário da OMD fez-se 
representar pelo colega Paulo Melo, que começou por fazer uma breve 
apresentação da Ordem seguindo-se uma abordagem a diversos temas 
que interessam à classe, como por exemplo o Dec. Lei 30/2003 referente 
à regulamentação dos dispositivos médicos, incidindo especificamente 
nos dispositivos comummente usados na profissão, como as próteses 
dentárias, aparelhos ortodônticos e os implantes. 

Trata-se de uma Lei que resultou de um trabalho conjunto realizado com 
o Infarmed e que temos todo o interesse em ver aplicada no sentido de 
definir regras, processos, controlos e fiscalização na produção e entrada 
em serviço dos dispositivos médicos. 
Sobre a venda livre de medicamentos foram também realçados alguns 
riscos do fácil acesso aos medicamentos, sendo que sobre este assunto 
a OMD entende que devem ser claramente definidos quais os 
medicamentos que poderão ter venda livre, prescindindo assim, da receita 
médica.

O colega Paulo Melo referiu ainda que, relativamente à introdução dos 
Genéricos no mercado português, a OMD teve um papel activo 
promovendo a sua divulgação junto da classe e adoptando uma postura 
cooperante com o Infarmed, mas salvaguardando sempre a liberdade 
de prescrição do médico dentista.
Sobre a regulação do medicamento, manifestou ainda que existem alguns 
assuntos que são urgentes resolver, designadamente a questão dos 
anestésicos. Apesar de já ter saído a regulamentação que rege o 
armazenamento e a venda destes produtos, o que se verifica é que esta 
não se tem cumprido, uma vez que existem muitas empresas comunitárias,

nomeadamente espanholas, que operam no nosso país e que não 
cumprem o estipulado. Por outro lado, salientou a preocupação dos 
médicos dentistas quanto à administração dos anestésicos e sobre os 
quais gostariam de ter a certeza que os produtos comprados cumprem 
os requisitos exigidos pelo Infarmed. 

Outro tema que esteve em destaque foi a concentração de flúor em 
certas pastas dentífricas, que podem colocar em risco a vida de crianças 
dado que é conhecida a toxicidade do flúor em altas doses. Algumas 
destas pastas, com a dose de flúor que possuem, se as crianças a ingerirem 
toda, podem pôr em risco a própria vida. Estes produtos aparecem 
rotulados de medicamento, mas entendemos que deveriam ter uma 
apresentação diferente das pastas dentífricas comuns, com um dispositivo 
de protecção que dificultasse a abertura das mesmas pelas crianças, à 
semelhança do que acontece com outros medicamentos. Isto é válido 
também para alguns colutórios.

Ainda sobre a regulamentação do medicamento, e porque continua a 
ser uma matéria pouco clara, os responsáveis presentes foram 
sensibilizados para a problemática da inexistência de regulamentação 
de determinados produtos usados em Medicina Dentária, podendo 
alguns deles ser considerados medicamentos. Por isso, propôs-se que a 
homologação, nacional ou europeia, destes produtos deveria ser um 
objectivo a atingir a curto-médio prazo, de forma a podermos proteger-
nos, e aos nossos doentes, do risco de utilização de produtos cujo processo 
de comprovação clínica não obedece aos critérios mínimos exigíveis 
para os mesmos.

Outra área que nos diz respeito é a da cosmética, existindo um produto 
que nos merece especial atenção. Trata-se dos produtos de 
branqueamento dentário, com peróxido de hidrogénio ou de carbamida, 
que mesmo em baixas concentrações podem acarretar prejuízos graves 
para o utente, devendo ser ponderada a sua venda livre. 
Depois das intervenções de todos os convidados, teve lugar um debate 
bastante interessante em que algumas das nossas posições foram 
comentadas e tidas em consideração para posteriores análises.

Comissão Regional de Saúde Oral reuniu 
com o Secretário Regional da Saúde e dos 
Assuntos Sociais da RAA
A execução do Programa de Saúde Oral nos Açores e a implementação do Boletim Individual de Saúde 
Oral são prioridades para o executivo

A Comissão Regional de Saúde Oral, constituída pelos médicos dentistas, 
Ricardo Viveiros Cabral, Artur Lima e Madalena Mont’Alverne, reuniu no 
passado dia 19 de Janeiro com o novo Secretário Regional da Saúde e 
Assuntos Sociais da Região Autónoma dos Açores (RAA), Dr. Domingos 
Cunha.
A reunião - solicitada pelo coordenador do grupo, Ricardo Viveiros 
Cabral -, teve como principal objectivo felicitar e apresentar cumprimentos 
ao novo titular da pasta da saúde na RAA e auscultar a sensibilidade do 
Secretário quanto à implementação do Programa Regional de Saúde 
Oral nos Açores. 
Após agradecer todo o trabalho desenvolvido pela Comissão, o 
Dr. Domingos Cunha manifestou o total apoio da tutela à implementação

do Programa, tendo garantido que durante este ano serão 
disponibilizados todos os meios necessários à sua execução.

Neste momento, a Secretaria Regional está a proceder à orçamentação, 
para posterior implementação no terreno, do Boletim individual de Saúde 
Oral.

Com a execução do Programa e a implementação do Boletim Individual 
de Saúde Oral, os Açores voltam a estar na vanguarda da saúde oral 
portuguesa, aliás como estiveram aquando da criação da valência de 
saúde oral, no Serviço Regional de Saúde, sendo hoje a única região do 
País com médicos dentistas em todos os Centros de Saúde.



Hotel Vila Galé Albacora ****

Preços por quarto/noite, com pequeno almoço incluído:

Quarto Individual 				 ¤ 40,00

Quarto Duplo 				 ¤ 50,00  

Quarto Duplo Vista Ria (*) 			 ¤ 55,20

Júnior Suite 				 ¤ 65,00

Cama Extra 				 ¤ 15,00

Meia Pensão (bebidas não incluídas) 		 ¤ 15,00

Pensão Completa (bebidas não incluídas) 		 ¤ 30,00
Crianças  dos 0 - 3 anos com 2 adultos: alojamento gratuito

Crianças  dos 4 -11 anos com 2 adultos: 50% de redução na cama extra e suplemento 

Meia Pensão

 (*) Nº limite de 15 quartos

9

Tavira recebe as XI
Jornadas da Primavera

A OMD vai realizar as suas Jornadas da Primavera 2005, de 21 a 25 de 
Março de 2005, no Hotel Vila Galé Albacora, em Tavira.

O Hotel está situado em pleno parque natural da Ria Formosa e 
implantado num conjunto de edifícios de relevante valor arquitectónico 
e histórico-cultural.
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Programa Científico

9

21 MARÇO - Manhã

Cirurgia Oral
Sisos
Ana Faria

Dentes supranumerários
Diana Ribeiro

Odontomas
Liliana Silva

Patologia Oral
Gengivite descamativa: diagnóstico e tratamento
Pedro Trancoso

9

22 MARÇO - Manhã

Endodontia	
Reabsorções radiculares: diagnóstico e tratamento
Paulo Palma

Prótese Removível
Xerostomia
Paulo Guimarães

9

23 MARÇO - Manhã	

Prótese Fixa	
Os novos limites das cerâmicas
Pedro Rabaço

Tecnologia CAD-CAM nos sistemas cerâmicos actuais: 
será o fim das ligas metálicas?
Carlos Falcão

Tema Extra - Demonstrações de CAD-CAM
Procera 3D CAD Design (Nobel)
Cerec (Sirona)

9

24 MARÇO - Manhã

Implantologia
Função imediata na zona estética: princípios biológicos e tendências 
actuais
Ana Pragosa / Sérgio Sousa

Reabilitação Protética
Estética: um objectivo em reabilitação fixa
Salomão Rocha

Tema Extra - Gestão de Clínicas
Manuel Figueiredo

9

25 MARÇO - Manhã

Dentisteria Operatória
Branqueamento dentário: actualização
Ana Chambino

Periodontologia 
Bases lógicas para aplicação de enxerto de tecido conjuntivo e variações 
na técnica cirúrgica
Sérgio Matos

Tema Extra
Fotografia Digital

Nota: Poderão ser submetidas Apresentações Científicas, sob a forma de Poster. 
Todos os interessados deverão consultar o Regulamento em www.omd.pt.

Programa Desportivo

9

MANHÃS

10:30 - ACTIVIDADES PARA CRIANÇAS	

Jogos Infantis	
Pintura de T-Shirts	
Caça ao Tesouro

9

TARDES

DIA 21 - Bowling 	 ¤ 12,00/pessoa
DIA 22 - Team Building	 ¤ 25,00/pessoa
DIA 24 - Futebol de Salão	 ¤ 2,00/pessoa
DIA 23 - Paintball	 ¤ 25,00/pessoa*
DIA 25 - Clínica de Golf	 ¤ 20,00/pessoa

(*) A este valor acrescem E3 para o seguro de acidentes

As inscrições nas actividades desportivas deverão ser feitas no local, no dia 21 
de Março, da parte da manhã, junto do secretariado das Jornadas.

Cerca de duas centenas de participantes 
estiveram no Curso de Actualização 
em Terapêutica Medicamentosa
O 1º Curso de Formação Contínua da OMD 2005 sobre Actualização em 
Terapêutica Medicamentosa decorreu em Coimbra, no passado dia 29 
de Janeiro, com a presença de cerca de duas centenas de colegas 
comprovando o interesse que o assunto desperta junto dos profissionais.

Para além das palestras sobre importantes temas, a Prof. Doutora Rosa 
Begonha, o Prof. Doutor Jorge Polónia e o Prof. Doutor João Carlos Sousa 
estiveram sempre disponíveis para esclarecer as dúvidas de todos os 
participantes.
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Recentemente a OMD estabeleceu um protocolo com a ARS Centro, 
que permitirá organizar na cidade de Coimbra dois tipos de cursos 
de Emergências Médicas, em moldes um pouco diferentes do que 
têm sido realizados até hoje.
Nos dias 15 e 16 de Abril e 8 e 9 de Julho de 2005 realizam-se dois 
cursos de Suporte Básico de Vida e Desfibrilação Automática Externa 
(SBV/DAE) com duração de 12 horas. 
Nos dias 23, 24 e 25 de Setembro de 2005 decorrem cursos de Suporte 
Avançado de Vida (SAV), com a duração de 20 horas, no Centro de 
Formação da ARS Centro (Av. Bissaya Barreto - frente ao Hospital 
Pediátrico de Coimbra).

Suporte Básico de Vida / Desfibrilação 
Automática Externa e Curso Suporte 

Avançado de Vida

Curso de Radiologia Digital 
Oro-Maxilo-Facial

Durante o ano de 2004, os cursos levados a cabo pela Medisis, no 
âmbito da Formação Contínua da OMD, parecem ter sido do agrado 
dos participantes. No entanto, existem alguns ajustes que deverão 
ser feitos para que seja possível à OMD continuar com a sua realização.
Por este motivo, ainda não foi possível ao Gabinete de Formação 
Contínua da OMD negociar com a Medisis a execução de mais cursos 
de Fotografia Digital e de Radiologia Digital Oro-Maxilo-Facial para 
2005. 
Entretanto, em virtude de se ter cancelado anteriormente, está 
marcado para o dia 2 de Abril, no Porto, o Curso de Radiologia Digital 
Oro-Maxilo-Facial. Uma vez que estes cursos são limitados a 14 
inscrições é necessário que faça a sua pré-inscrição telefónica para 
a OMD.

Acções de Formação na Região 
Autónoma da Madeira

Para além de iniciativas que poderão ser realizadas no âmbito da 
Formação Contínua, os colegas da RAM reúnem-se todas as últimas 
terças-feiras do mês até Junho de 2005, pelas 21h30, na Delegação, 
e em cada uma delas é efectuada uma apresentação de um tema 
clínico por um dos médicos dentistas que trabalham na RAM.

Questionário de Cuidados Próprios 
do Médico Dentista

O Gabinete de Formação Contínua da OMD entendeu que seria do 
interesse de todos tentar conhecer melhor as patologias mais comuns 
na nossa profissão. Assim, foi elaborado um questionário de cuidados 
próprios do médico dentista para cada um dos profissionais preencher. 

Desde o início da criação do Gabinete de Formação Contínua da 
OMD que a Pierre Fabre tem dado o seu apoio de uma forma 
inequívoca e, dentro deste contexto, o Gabinete em colaboração com 
a Pierre Fabre decidiu instituir um prémio de uma inscrição no 
Congresso da ADF em Paris, com viagem e estadia. 

Esta iniciativa começou durante o Congresso da OMD e prosseguirá 
até ao 3º Curso de Formação Contínua altura em que será sorteado 
o prémio em questão. Até essa altura, o GFC entendeu solicitar a 
colaboração da Pierre Fabre na distribuição e recolha dos 
questionários, pelo que solicitamos a colaboração possível por parte 
dos colegas.
Os resultados obtidos serão posteriormente divulgados à classe.

Há uma preferência maioritária que os cursos tenham uma sessão 
por semana em horário pós laboral.

Para uma melhor compreensão dos dados acima descritos importa 
salientar que, muitas vezes, a simples demonstração de interesse 
acaba por não ter uma correspondência total no nº efectivo de futuros 
participantes nos cursos a organizar e que muitos colegas referenciam 
interesse em vários cursos mas, na prática, provavelmente optarão 
por frequentar apenas um deles.

Toda a informação referente à Formação Contínua encontra-se 
disponível no site da OMD em www.omd.pt

Como é do vosso conhecimento, o Gabinete da Formação Contínua 
procedeu ao envio de um questionário, com o objectivo de apurar 
as necessidades mais prementes de formação dos colegas e do qual 
obteve cerca de 300 respostas. Enquanto estudamos a melhor forma 
de compatibilizar os diferentes interesses manifestados nas respostas, 
quer no que concerne ao tipo de cursos, quer em termos de horários 
e número de sessões semanais, apresentamos desde já um breve 
resumo das conclusões tiradas.

Questionário das Necessidades de Cursos 
de Formação Profissional

O maior interesse é demonstrado pelos colegas dos grandes centros 
urbanos, principalmente Lisboa e Porto; todas as outras cidades 
apresentam um número de interessados para cada curso incompatível 
com a realização dos mesmos. 
Vamos tentar condensar os conteúdos de 2, ou mais cursos, num só, 
de forma a aumentar o número de possíveis interessados e conseguir 
realizar algum destes cursos em cidades como Faro, ou Coimbra. 
Estamos também a estudar a possibilidade de efectuar algum evento 
de Formação Contínua na Região Autónoma da Madeira, 
nomeadamente no Funchal.

Nº de colegas interessados em cada curso por cidade

Cursos	 1	 2	 3	 4	 5	 6	 7	 8	 9	 10	 11	 12	

Lisboa	 34	 19	 6	 18	 23	 26	 30	 61	 26	 49	 15	 43	

Porto	 42	 20	 5	 17	 21	 20	 39	 53	 36	 56	 14	 59	

Braga	 10	 6	 0	 4	 4	 3	 9	 14	 12	 13	 4	 13	

Faro	 8	 7	 3	 7	 3	 5	 7	 15	 5	 10	 3	 9	

Coimbra	 8	 7	 3	 7	 1	 0	 7	 11	 6	 10	 3	 6

Nº de sessões semanais	 1	 2	 3	

Nº interessados	 188	 90	 ≤20

Horário	 manhã	 tarde	 pós-laboral	

N° interessados	 64	 ≤25	 ±180



11

AGENDA  DE
EVENTOS

XIX Jornadas de Medicina 
Oral da FMDUL
A Faculdade de Medicina Dentária da Universidade de Lisboa realizará 
as suas XIX Jornadas de Medicina Oral, nos dias 29 e 30 de Abril de 2005, 
no Auditório Prof. Doutor Armando Simões dos Santos. 
Esta iniciativa, acreditada pela OMD, tem como principais objectivos a 
interacção com profissionais nacionais e internacionais na área da

Medicina Dentária e o intercâmbio de experiências que contribua para 
o alargar de conhecimentos clínicos e científicos de todos os participantes 
no evento.

III Reunião de Saúde Oral 
dos Açores
A Secretaria dos Assuntos Sociais da Região Autónoma dos Açores (RAA), 
em parceria com a Direcção Regional de Saúde, o Centro de Saúde de 
Vila do Porto da Ilha de Santa Maria e a Comissão Regional da Saúde 
Oral dos Açores, realizam a III Reunião de Saúde Oral dos Açores, de 13 
a 15 de Maio de 2005, no Hotel 5, de Vila do Porto (Santa Maria).

Este evento, acreditado pela OMD, tem como objectivos a promoção da 
saúde oral, a partilha de conhecimentos, de experiências e de actividades 
desenvolvidas nos Centros de Saúde dos Açores e da Macaronésia (Região 
Autónoma da Madeira, Canárias e Cabo Verde).

Obrigações de informação 
da Entidade Patronal

-	 Nos termos referidos no artº 39º a trabalhadora grávida tem direito a 
dispensa de trabalho para se deslocar a consultas pré - natais, pelo 
tempo e número de vezes necessários e justificados, porém sempre 
que possível deverá comparecer às consultas fora do horário de trabalho 
(pode exigir-se a prova desta deslocação). A mãe que comprovadamente 
amamente o filho tem dispensa de trabalho durante todo o período 
da amamentação. Não havendo amamentação existe igual direito para 
a mãe ou para o pai de dispensa para aleitação, decidida conjuntamente, 
até o filho perfazer um ano. Deve para isto avisar o empregador com 	
antecedência de 10 dias em relação ao início da dispensa. 

- 	Os trabalhadores têm direito a faltar ao trabalho até ao limite máximo 
de 30 dias por ano para prestar assistência inadiável e imprescindível 
em caso de doença ou acidente a filhos adoptados ou enteados menores 
de 10 anos.

-	 O trabalhador com um ou mais filhos menores de 12 anos tem direito 	
a trabalhar a tempo parcial ou com flexibilidade de horário. 

-	 A trabalhadora grávida ou com filho de idade inferior a doze meses 
não está obrigada a prestar trabalho suplementar.

-	 A trabalhadora grávida, puérpera ou lactante tem direito a especiais 
condições de segurança e saúde nos locais de trabalho, de modo a 	
evitar a exposição a riscos para a sua segurança e saúde.

- 	As ausências ao trabalho resultantes destas faltas, dispensas e licenças 
não determinam a perda de quaisquer direitos e são consideradas 	
prestação efectiva de serviço, salvo quanto à retribuição. 

-	 O despedimento de trabalhadora grávida puérpera ou lactante necessita 
sempre de parecer prévio da entidade competente na área da igualdade 
de oportunidades entre homens e mulheres.

Pela actualidade do tema e porque o “desconhecimento da Lei não 
aproveita a ninguém”, não podendo o cidadão escudar-se na ignorância 
da mesma, aqui estão alguns dos aspectos mais importantes que a nova 
sistematização veio impor aos trabalhadores, e nestas situações 
particulares aos empregadores, em especial nos seus locais de trabalho. 
Nas próximas edições do Boletim continuaremos a abordar outras 
questões dentro da mesma temática.  

2º O Código do Trabalho
O novo Código do trabalho aprovado pela Lei nº99/2003 de 17 de Agosto 
e regulamentado pela Lei nº 35 /2004 de 29 de Julho consagrou deveres 
recíprocos de informação para ambas as partes da relação contratual de 
trabalho que introduzem particularidades na relação laboral.

1 - Regime especial da maternidade e paternidade
O regime jurídico de protecção da maternidade e paternidade está 
previsto nos artigos 33º a 55º do Código do Trabalho.
O artº 52º do Código impôs a regulamentação desta matéria o que 
acontece actualmente na Lei nº 35/2004 de 27 de Agosto nos artsº 66º 
a 106º.

A entidade patronal tem obrigação de afixar na empresa a 
informação relativa aos direitos e deveres do trabalhador em matéria 
de maternidade e paternidade, em local apropriado. (art. 67º da Lei 
nº 35/2004).

O Artº35º do Código do Trabalho prescreve que a trabalhadora tem 
direito a uma licença de maternidade de 120 dias consecutivos, 90 dos 
quais a seguir ao parto, podendo os restantes ser gozados, total ou 
parcialmente, antes ou depois do parto. Tem um prazo de sete dias após 
o parto para informar a entidade patronal qual a modalidade de licença 
que adopta. Se pretender gozar parte da licença antes do parto deve 
com antecedência de 10 dias, ou em caso de urgência logo que possível, 
informar o empregador e apresentar atestado médico com a data 
previsível do parto. 
O pai tem direito a uma licença por paternidade de cinco dias úteis, 
seguidos ou interpolados, que são obrigatoriamente gozados no primeiro 
mês a seguir ao nascimento do filho (artº 36º).
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calendário  De
eventos científicos

Em Portugal: 

Curso de Actualização em Dentisteria
Formação Contínua da OMD
19 de Março de 2005 – Auditório da Faculdade de Medicina Dentária de Lisboa – Lisboa

Jornadas da Primavera
Formação Contínua da OMD
21 a 25 de Março de 2005 - Hotel Vila Galé Albacora – Tavira – Algarve

Curso Radiologia Oro-Maxilo-Facial 
Formação Contínua da OMD
2 de Abril de 2005  – Quinta da Bonjóia – Porto

Curso de Suporte Básico de Vida e Desfibrilhação Automática Externa
Formação Contínua da OMD
15 e 16 de Abril de 2005 - Centro de Formação da ARS Centro – Coimbra

Curso de Suporte Básico de Vida
Formação Contínua da OMD
16 de Abril de 2005 – Lisboa

XIX Jornadas de Medicina Oral da FMDUL 
29 e 30 de Abril de 2005 - Faculdade de Medicina Dentária da Universidade de Lisboa

XIII Jornadas de Ciências Dentárias do Norte
13 e 14 de Maio de 2005 – Centro de Congressos e Exposições da Alfândega do Porto – Porto

Curso de Suporte Básico de Vida
Formação Contínua da OMD
14 de Maio de 2005 – Quinta da Bonjóia - Porto

Curso de Suporte Básico de Vida
Formação Contínua da OMD
14 de Maio de 2005 – Vila Real

III Reunião de Saúde Oral dos Açores
13 a 15 de Maio de 2005 - Hotel 5 - Vila do Porto - Ilha de Santa Maria – Açores

Curso de Suporte Básico de Vida
Formação Contínua da OMD
11 de Junho de 2005 – Faro

Curso de Suporte Básico de Vida e Desfibrilhação Automática Externa
Formação Contínua da OMD
8 e 9 de Julho de 2005 - Centro de Formação da ARS Centro – Coimbra

Curso de Suporte Avançado de Vida
Formação Contínua da OMD
23, 24 e 25 de Setembro de 2005 - Centro de Formação da ARS Centro – Coimbra

XIV Congresso Anual da OMD
Formação Contínua da OMD
17 a 19 de Novembro de 2005 – Centro de Congressos de Lisboa (antiga FIL) - Lisboa

No estrangeiro:

31 st International Dental Show
12 a 16 de Abril de 2005 – Cologne – Alemanha

2005 British Dental Conference and Exhibition
19 a 21 de Maio de 2005 – Glasgow – Escócia

15th International Congress of Dentomaxillofacial Radiology
28 de Maio a 2 de Junho de 2005 - Cape Town – África do Sul

10th China International Dental Equipment Exhibition 
6 a 9 de Junho de 2005 - Bejing Exhibition Centre – Bejing – República Popular da China	

XXIX Internacional de Odontologia y Estomatologia
17 e 18 de Julho de 2005 – Palacio de Congresos y Exposiciones de Madrid - Espanha

ICOI/TSOI WORLD CONGRESS XXIIII 
18 a 21 de Agosto de 2005 – Chicago – USA

11th World Congress on Pain
21 a 26 de Agosto de 2005 – Sydney - Austrália

FDI World Dental Congress 2005
24 a 27 de Agosto de 2005 – Palais de Congrès - Montréal - Canadá 

17th International Conference on Oral & Maxillofacial Surgery
29 de Agosto a 2 de Setembro de 2005 – Viena – Áustria

IADR World Congress in Preventive Dentistry
7 a 10 de Setembro de 2005 – Liverpool - Reino Unido

31st Annual Meeting of the Association for Dental Education in Europe
7 a 10 de Setembro de 2005 – Atenas – Grécia

1st Bulgarian Dental Association Meeting
30 de Setembro a 2 de Outubro de 2005 – National Palace of Culture - Sofia - Bulgária

Comissão de Ética para 
a Investigação Clínica

A Lei nº 46/2004, de 19 de Agosto, que aprova o regime 
jurídico dos Ensaios Clínicos, criou um organismo de 
âmbito nacional independente e multidisciplinar, 
designado por Comissão de Ética para a Investigação 
Clínica (CEIC), incumbido de assegurar a protecção dos 
direitos, a segurança e bem estar dos participantes em 
ensaios clínicos. Dotado de competências próprias, tem 
em vista a emissão do parecer de carácter ético e 

científico indispensável à realização de ensaios clínicos com 
medicamentos de uso humano.

A CEIC, que funciona junto do INFARMED, é constituída por um conjunto 
de personalidades com reconhecida experiência profissional em diferentes 
áreas. O colega João Aquino foi nomeado pelo Ministro da Saúde para 
integrar esta Comissão.

Assessora Jurídica da OMD Homenagem ao 
Prof. Doutor Armando 
Simões dos Santos
É com enorme orgulho que a OMD apresenta ao Prof. Doutor Armando 
Simões dos Santos as mais vivas felicitações pela recente condecoração 
de Grande Oficial da Ordem do Mérito. Esta agraciação é, para a OMD e 
para os médicos dentistas de Portugal, relevante e inteiramente justa 
pela contribuição para a evolução da medicina dentária portuguesa.

No passado mês de Janeiro, a Ordem procedeu à 
contratação da Dra. Filipa Marques para o seu 
Departamento Jurídico, em substituição da Dra. Mariana 
Magalhães. Licenciada em Direito pela Universidade 
Católica Portuguesa, a nova colaboradora tem como 
objectivos aumentar a eficácia e a capacidade de 
resposta do Departamento, face ao aumento 
significativo de solicitações.

Congresso Anual da FDI 
Montréal 2005
A FDI World Dental Federation realiza este ano o seu Congresso, de 24 
a 27 de Agosto, em Montréal (Palais de Congrès), no Canadá. Para quem 
estiver interessado em participar deixamos desde já algumas indicações 
que poderão ser úteis:
Site da FDI - Consulte a página electrónica da FDI, em  
www.fdiworldental.org/microsites/montreal/congress1.html 
e aceda a toda a informação sobre o Congresso;
Inscrições -  Faça a sua inscrição com antecedência via 
on-line ou, se preferir faça o download do formulário, em 
www.fdiworldental.org/microsites/montreal/congress2.html e envie-o 
para: FDI World Dental Events - 13 Chemin Du Levant, L'avant Centre, 
F-01210 Ferney-Voltaire – France. 
Se efectuar a inscrição até ao dia 15 de Abril beneficia de um desconto.
Reserva de Hotel – Se pretende ter uma escolha alargada de hotéis não 
espere muito mais tempo para fazer a sua reserva, uma vez que dois dos 
hotéis já estão esgotados. O formulário poderá ser impresso através do 
site, em www.fdiworldental .org/microsites/montreal/congress2.html 
ou em www.tourisme-montreal.org/housing/dentist. Poderá também fazer a sua 
reserva através do e-mail reservation@tourisme-montreal.org, ou através do 
tel: +1 514 844-0848 – fax: +1 514 844-6771.

Programa de Promoção 
de Saúde Oral nas 
Crianças e Adolescentes
As inscrições para as candidaturas a avaliador do PPSOCA 2004 da ARS 
Alentejo já se encontram abertas. Os interessados deverão consultar a 
área de membro do site da OMD, em www.omd.pt, onde se encontram 
disponibilizadas, unica e exclusivamente, todas as informações referentes 
aos Requisitos de Candidatura.

O prazo limite para apresentação de candidaturas na OMD é até ao dia 
30 de Março (inclusive), considerando a data do carimbo dos CTT. 
As avaliações decorrerão durante o mês de Abril de 2005.

Realiza-se no dia 16 de Abril de 2005, a Assembleia Geral Ordinária da 
OMD, na sua sede, pelas 16 horas. Da Ordem de Trabalhos consta, como 
ponto único, a Discussão e Votação do Relatório e Contas do Conselho 
Directivo referente ao ano de 2004.

Assembleia Geral 
Ordinária da OMD


